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 C U R R I C U L U M  V I T A E  

 
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome e Cognome  BRUNO VENTURA 
Indirizzo  PIAZZA ESEDRA N. 3 INT. 1 
Telefono  0931.583230 

Fax  0931.583230 
E-mail  bruno.ventura63@gmail.com – b.ventura@comune.avola.sr.it  

Codice Fiscale 
 

 VNT BRN 63E12 A522I 

Nazionalità  Italiana 
 

Luogo e Data di nascita  AVOLA (SR)  -   12/05/1963 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  DAL 1983 AL 1985 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Ventura Bruno ditta artigiana 

• Tipo di azienda o settore  Legatoria e restauro di libri antichi 
• Tipo di impiego  Titolare 

• Principali mansioni e responsabilità  artigiano 
 

 
• Date (da – a)  DAL 15/03/1985 AL 17/09/1990 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Caruso srl 

• Tipo di azienda o settore  Concessionario auto 
• Tipo di impiego  Tecnico-amministrativo  

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile della qualità – Segretario di officina/magazzino – Responsabile CED 
 

• Date (da – a)  DAL 18/09/1990 AL 30/04/1994 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comune di Avola 

• Tipo di azienda o settore  Polizia Municipale 
• Tipo di impiego  Istruttore di Vigilanza (C1) 

• Principali mansioni e responsabilità  Istruttore di vigilanza vari settori 
 

• Date (da – a)  DAL 01/05/1994 AL 01/09/2004 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comune di Avola 

• Tipo di azienda o settore  Polizia Municipale 
• Tipo di impiego  Istruttore di Vigilanza (C1) 

• Principali mansioni e responsabilità  Istruttore di vigilanza presso l’Ufficio Servizi ambientali e igiene anche con mansioni di gestione 
e controllo del personale. 
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• Date (da – a)  DAL 01/09/2004 AL 31/03/2016 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comune di Avola 

• Tipo di azienda o settore  Area 4 Tecnica (lavori pubblici) 
• Tipo di impiego  Istruttore tecnico (C5) 

• Principali mansioni e responsabilità  Staff del Dirigente ––  
Responsabile Unico del Procedimento vari progetti–  
Responsabile del servizio Espropri –  
Responsabile Servizi di monitoraggio APQ Lavori Pubblici –  
Responsabile ufficio richiesta DURC –  
Responsabile rilascio codici CUP e CIG 
ANAC 
Progettista e Direzione dei lavori in vari lavori pubblici. 
Gestione gare di appalto per forniture e servizi per i LL.PP. 
Dal 2014 - RUP gestione impianto depurazione 
 

 
• Date (da – a)  DAL 01/04/2016 AL 30/04/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Avola 

• Tipo di azienda o settore  Settore 3 Urbanistica e progettazione OOPP 
• Tipo di impiego  Istruttore tecnico (C5) 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile servizio 1 – Progettazione OOPP ––  
Responsabile Unico del Procedimento vari progetti–  
Responsabile Servizi di monitoraggio Caronte –  
ANAC 
Progettista e Direzione dei lavori in vari lavori pubblici. 
Gestione gare di appalto per lavori forniture e servizi per i LL.PP. 
Gestione impianto depurazione 
RP illuminazione pubblica 
 

 
• Date (da – a)  DAL 01/05/2019  AL  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Avola 

• Tipo di azienda o settore  Settore XII – Progettazione OOPP, Edilizia scolastica e sportiva, Depurazione e Illuminazione 
pubblica 

• Tipo di impiego  Istruttore tecnico (C5) 
• Principali mansioni e responsabilità  Capo settore – POSIZIONE ORGANIZZATIVA ––  

Dirett. Esec. Contratto (DEC) gestione rifiuti 
D.E.C. – manutenzione verde pubblico 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a)  Anno scolastico 1978 – 1982 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Diploma di istruzione secondaria “Istituto Tecnico Industriale Statale “E. Fermi” – Siracusa 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Chimica industriale 

• Qualifica conseguita  Perito Industriale – Specializzato in chimica industriale 
 

• Date (da – a)  Anno 2000 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Regione Siciliana – Assessorato Regionale al Lavoro e Formazione professionale 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Informatica 

• Qualifica conseguita  Operatore amministrativo informatico  
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Formazione professionale post obbligo scolastico 

 
• Date (da – a)  Anno 2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Agenzia Nazionale per la Protezione dell’Ambiente – Osservatorio Nazionale sui rifiuti 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Rifiuti 

• Qualifica conseguita  Tecnico del settore ambiente 
 

• Date (da – a)  Anno 2004 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Formez  Centro formazione studi – Dipartimento della Funzione Pubblica – Commissario 

delegato per l’emergenza rifiuti 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Corso sperimentale in “sviluppo sostenibile e gestione dei rifiuti”  

 
• Date (da – a)  Anno accademico 2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli studi di Catania – Facoltà di Scienze MM. FF. NN.  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Laurea di primo livello in Scienze Ambientali (classe 27) 

• Qualifica conseguita  Dottore in scienze ambientali 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Decreto Ministeriale 4 agosto 2000 – Classe 27 

 
• Date (da – a)  Anno 2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ACIM Group srl 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Depurazione acque 

• Qualifica conseguita  Formazione sulla gestione dei depuratori biologici 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Corso qualificato KHC 

 
• Date (da – a)  Anno accademico 2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli studi di Palermo – Facoltà di architettura 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Abilitazione professionale  

• Qualifica conseguita  Pianificatore urbanistico junior 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 DPR 328/2001 – Abilitazione all’iscrizione all’albo degli architetti e pianificatori cat. B 

 
• Date (da – a)  Anno scolastico 2007/2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Tecnico per geometri  paritario “Gregorio Magno” – Lentini (SR) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tecniche per geometri 

• Qualifica conseguita  Diploma di perito geometra 
 

• Date (da – a)  Anno 2010 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 CERISDI – Centro ricerche e studi direzionali – Palermo 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Codice di contratti D.Lgs. 163/2006 

 
• Date (da – a)  Anni 2010-2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Corsi di aggiornamento su Codici Contratti LLPP 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Codice di contratti D.Lgs. 163/2006 – D.Lgs. 50/2016 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRA LINGUA 

  FRANCESE 
• Capacità di lettura  SCOLASTICO 

• Capacità di scrittura  SCOLASTICO 
• Capacità di espressione orale  SCOLASTICO 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 HA SVILUPPATO OTTIME CAPACITÀ RELAZIONALI SIA ALL’INTERNO DI UN GRUPPO DI LAVORO CHE 
ATTRAVERSO IL DIALOGO  CON GLI UTENTI. 
OLTRE CHE NELL’ESPERIENZA LAVORATIVA, TALI CAPACITÀ SONO STATE SVILUPPATE NELLO SPORT 
AGONISTICO PRATICATO. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e 

amministrazione di persone, progetti, 
bilanci; sul posto di lavoro, in attività di 
volontariato (ad es. cultura e sport), a 

casa, ecc. 

 SONO STATE ACQUISITE STABILI COMPETENZE NELLA GESTIONE E ORGANIZZAZIONE DEL PERSONALE, DI 
PROGETTI OBIETTIVO. 
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 SONO STATE SVILUPPATE OTTIME CAPACITÀ DI UTILIZZO DEI SISTEMI OPERATIVI COMUNI (WINDOWS, 
VISTA, ECC…) OLTRE ALLA COMPETENZA NEI COMUNI PROGRAMMI DI GESTIONE UFFICIO (MS OFFICE, 
ECC…) 
 
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 SPECIALI COMPETENZE E ABILITÀ SPORTIVE – FEDERAZIONE ITALIANA PALLAVOLO QUALIFICA DI 
ALLENATORE DI II° LIVELLO 

 
PATENTE O PATENTI  Patente cat. D 

 
ULTERIORI INFORMAZIONI   

 
 
 


