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P 1T, e i in tudie L dnadii cli aaffieid £ i oubhiicasi o
Tenpestivo
(ex art. 8, d.lgs.
n.
33/2013) Tempestivo ‘
y 1 - . s b (ex art. 8, d.lgs.
Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di n.
art. 15, c. 2, d.lgs. n consuler_:za a soggettl es;erni a qual;iasi titc';o {compresi quelli 33/2013)Tempestivo
33/é013f , 4. . affidati con cqntt‘attc c_u collahorgzmne coﬂrd_lnata € continuativa) conf(ex art. 8, d.1lgs.
indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e n.
dell'ammontare erogato 33/2013 ) Tempestivo)
(ex art. 8, d.lgs.
ne
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs.
n. 33/2013) w5
"
2] 3] E 3| 1]
[Per ciascun titolare di incarico:
Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs.
n.
jare. 15, c©. 1, lett. b), 33/2013) Tempestiveo 4
d.1lgs. n. 33/2013 (ex art. 8, d.lgs.
larte =15, o0, 1; lett: b); n.
d.lgs. n. 33/2013 33/2013)Tempestivo
lare. 15, ¢. 1, lstt. b), 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo |(ex art. 8, d.lgs.
d.1gs. n. 33/2013 ni
Jarts 15, 0c. 1, lett. b}, 33/2813)Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 (ex art. 8, d.lgs.
lArEiae; 0, 4, lett. by, n.
d.lgs. n. 33/2013 33/2013)Tempestivo
{ex art. 8, d.lgs.
n. 33/2013)
Consulenti e collaboratori 3 3 3 3 ]
(da pubblicare in
tabelle)Consulenti e Tempestivo
collaboratori {ex art. 8, d.lgs.
ARt 45,-c.. 4, lett. c); n.
d.lgs. n. 33/2013 33/2013)Tempestivo
Art. 15, c. 1, lett. c¢), |(da pubblicare in (ex art. 8, d.lgs.
d.lgs. n. 33/2013 tabelle)Consulentl e n.
Titelari di Art, 15, c. 1, lett. c), |collaboratori 2) dati relativi alle svolgimento di incarichi o alla titolarita di 33/2613)Tempestivo
o il o el G e incarichi di |d.lgs. n. 33/2013 cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblical(ex art. 8, d.lgs.
collaborazione o |Art. 15, ¢. 1, lett. c), lamministrazione o allo svolgimento di attivita professionali n.
consulenza d.lgs. n. 33/2013 (da pubblicare in 33/2013)Tempestivo|
Art. 15, ¢. 1, lett. c¢), [tabelle)Consulenti e (ex art. 8, d.lgs.
d.lgs. n. 33/2013 collaboratori n.
33/2013)Tempestivo|
(ex art. 8, d.lgs.
(da pubblicare in n. 33/2013)
tabelle)Consulenti e
collaboratori 2l 3| 3] 3 1
(da pubblicare in tabelle)
Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs.
Art, 15, ¢. 1, lett. d), n.
d.1lgs. n. 33/2013 38/2013)Tempestivo
BftZRI5 1, Lett d), (ex art. 8, d.lgs.
d.lgs. n. 33/2013 3) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavero, di n.
Arti 16, ¢, 1, lett. d), consulenza o di collaborazione {(compresi quelli affidati con contratto |33/2013)Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 di collaborazione coordinata e continuativa), con specifica evidenza (ex art. 8, d.lgs.
Art. 15, c. 1, lett. d), delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del e
d.lgs. n. 33/2013 risultato 33/2013)Tempestivo
Art. 15, c. 1, lett. d), (ex art. 8, d.lgs.
d.lgs. n. 33/2013 n.
38/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs,
n. 33/2013)
2 3 3 3| 1)




lart, 15, c. 2, d.lgs. n.
33/2613

lart. 53, c. 14, d.lgs. n.
165/2001Art. 15, ¢. 2,
d.lgs. n. 33/2013

lart. 53, c. 14, d.lgs. n.
165/2001Art, 15, c. 2,
d.lgs. n. 33/2013

art. 53, c. 14, d.lgs. n.
165/2001Art. 15, €. 2,
d.lgs. n. 33/2013

Art. 83, c. 14, d.lgs. n.
165/2001Art. 15, €. 2,
d.lgs. n. 33/2013

lart. 53, c. 14, d.lgs. n.
16572001

[art. 53, c. 14, d.lgs. n.
165/2001

Tabelle relative agli elenchi del consulenti con indicazione di
loggetto, durata b compenso dell'incarico (comunicate alla Funzione
pubblica)

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs.
n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs.
n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs.

n.
33/2013) Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs.

T
33/2013) Tempestivo
wxaﬁ.s,dim.

n. 33/2013)

sttestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni
anche potenziali, di conflitto di interesse 5

Tempestivo

Enti pubblici
vigilati

lart. 22, co 3, lett: a);
d.lgs. n. 33/2013
lart. 22, ¢. 1, lett. a),
d.1lgs. n. 33/2013
lart. 22, ¢, 1, lett. a),
d.lgs. n. 33/2013
lart. 22, c. 1, lett. a),
d.lgs. n. 33/2013

IArt. 22, ¢, 1, lett. a),

d.lgs. n. 33/2013

lart., 22, ¢. 2, d.lgs. n.
33/2013

Enti pubblici vigilati

(da pubblicare in
tabelle)Enti pubblici
vigilati

(da pubblicare in
tabelle)Enti pubblici
vigilati

(da pubblicare in
tabelle)Enti pubblici
vigilati

(da pubblicare in
tabelle)Enti pubblici
vigilati

fda nubblicare in tahelle)

Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati e
finanziati dall'amministrazione ovverc per i quali 1'amministrazione
abbia il potere di nomina degli amministratori dell'ente, con
1'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in
favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico
affidate

Annual=
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
tart. 22, c. 1,
d.lgs. n.
33/2813)Annuale
(art. 22, ¢. 1,
d.lgs. n.
33/2@13)Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013)

Per ciascuno degli enti:

1) ragione sociale

Annuale
(anEe22, c. 1,
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, ¢. 1,
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(apt. 22,  c. 1,
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013)

2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione

Annuale
faghe o2 c. 1,
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(BT o, ey e
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(E2y g
d.dgs. n-
33/2013)Annuale
(aptE22; ‘e, 1,
d.lgs. n
33/2013)Annuale
fant 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013)

3) durata dell'impegno

Annuale
tanti 22, ¢ 1,
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
tarnted, ol 1,
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(Ao e 1,
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(T Py o i
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(anuaes2i e 1,
d.lgs. n. 33/2013)

1) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per 1'anno sul
bilancio dell'amministrazione

Annuale
fantgos e g
d.lgs. n.
33/2018)Annuale
antagoo S 1.
d.lgs. n.

33/2013)Annuale
AGEOY o g
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
[(E¥rE, Bep woies
d.1gs. n. 33/2013)

:

5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di
governo e trattamento economico complessivo a ciascuno di essl
spettante (con l'esclusione dei rimborsi per vitto e alloggio)

Annuale
e oo o, 1
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, ¢, 1
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
bart. 22, ¢ 1,
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
@rLaos, ¢, 1
d.195. n. 33/2013)

'

v




Art. 20, ¢. 3, d.lgs. n.
39/2013

Art. 20, c¢. 3, d.lgs. n.
39/2013

lArt, 22, ¢c. 3, d.lgs. n.
33/2013

R [ R oAt b okt

SRR

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari

Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n.
33/20813)Annuale
(art. 22, C. 1,
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, ¢ 1,
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, ¢ 1,
d.lgs. n. 33/2013)

7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento
leconomico complessivo (con l'esclusione del rimborsi per vitto e
lalloggio)

Annuale
{art. 22, ¢. 1,
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c- i,
¢ 1gs. N.

33/2013)Annuale
(art. 22, c. i
d.lgs. n. 33/2013)

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita
dell'incarico (link al sito dell'ente)Dichiarazione sulla insussistenza
di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (link al sito
dell'ente)Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di
linconferibilita dell'incarico (link al sito dell'ente)Dichiarazione
sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico
(link al sito dell'ente)

Tempestivo
(art. 20, c. 1,
d.lgs. n. 39/2013)
Tempestivo
(art. 20, ¢. 1,
d.lgs. n. 39/2013)
Tempestivo
(art. 20, c. 1,
d.lgs. n. 39/2013)
Tempestivo
(art. 20, c. 1,
d.lgs. n. 39/2013)

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita
al conferimento dell'incarico (link al sito dell'ente)Dichiarazione
sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al
conferimento dell'incarico (link al sito dell'ente)Dichiarazione sulla
linsussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento
dell'incarico (link al sito dell'ente)Dichiarazione sulla insussistenza
di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico
(link al sito dell'ente)

Annuale
{art. 20, c. 2,
d,lgs. n. 39/2013)
Annuale
(art. 20, c. 2,
d.lgs. n. 39/2013)
Annuale
(art. 20, c. 2,
d.lgs. n. 39/2013)
Annuale
(art. 28, c. 2,
d.lgs. n. 39/2013)

Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati

Annuale
fart. 22, c. 1,
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
fantai2z, c. 1,
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
flantis 22, ¢, 1,
d.lgs. n. 33/2013)

ARt 22, . d; lett. b);
d.lgs. n. 33/2013

Elenco delle societa di cul l'amministrazione detiene direttamente
quote di partecipazione anche minoritaria, con 1'indicazione
dell'entita, delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in
favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico
affidate, ad esclusione delle societa, partecipate da amministrazioni
pubbliche, con azioni quotate in mercati regolamentati italiani o di
altri paesi dell'Unione europea, e loro controllate. (art. 22, c. 6,
d.lgs. n. 33/2013)

Annuale
fapEe22, c. 1,
d.lgs. n.
33/20813)Annuale
A BENE 22 C 1,
d.lgs. n.
33/2813)Annuale
(laRtie22. " c. 1,
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
fart. 22, ¢. 1,
d.lgs. n. 33/2013)

Per ciascuna delle societa:

Annuale
[ty P oty
dikgs. n:
33/2013)Annuale
et o> ¢l 1,
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
fantii22, c. 1
d.lgs. n,
33/2013)Annuale
(ARLLE23, ¢, 1,
d.1gs. n. 33/2013)

’

1) ragione sociale

Annuale
FARWE22 e 1,
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(areil22) o, 1
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, ¢, 1,
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(ARBeo g,
d.1gs. n. 33/2013)

1

0] 0}
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Enti controllati

Enti controllati

Enii controllati

Enti controllati

Enti controllati

Societa
partecipate

33/2013

Art. 22, ¢. 2, d.lgs. n.

33/2013

Aart. 20, ¢, 3, d.lgs. n,
30/2013
art. 20, ¢. 3, d.lgs. n.
39/2814
jarc.: 22, ¢ 3, d.lgs. n,

Dati societd partecipate

(da pubblicare in
tabelle)bati societa
partecipate

(da pubblicare in
tabelle)Dati societa
partecipate

(da pubblicare in
tabelle)Dati societa
partecipate

(da pubblicare in tabelle)

2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione

Annuale
(art. 22, ¢. 1,

(art. 22, c. 1,
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, ¢. 1,
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
artimzo, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013)

3) durata dell'impegno

Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n.
33/2012)Annuale
(art. 22, ¢©. 1,
a.lgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013)

4) onere complessive a gualsiasi titolo gravante per l'anno sul
bilancio dell'amministrazione

Annuale
{art. 22, c. Lo
d.lgs. n.
33/2813)Annuale
{art. 22} c. 1,
d.lgs. n.
33/2013)Annuale

d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013)

5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di
governo e trattamento economico complessivo a ciascuno di essi
spettante

Annuale
(art. 22, c. 1,
d.1gs. n.
33/2013)Annuale
(R P (o
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
GeRt 22 coT,
d.lgs. n. 33/2013)

5) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari

Annuale
[{1:1 P on. PP ok S
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
fafte 22; c. 1,
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
BEGLEE22 PN,
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
faatseZ2,oc. 1,
d.lgs. n. 33/2013)

7) incarichi di amministratore della societa e relativo trattamento
economico complessivo

Annuale
[Eada. Pl ol
d.1lgs. n.
33/2613)Annuale
M. el (eSuls
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
GEGLS 2, 1,
d.lgs, n,
33/2013)Annuale
(RELSZ2, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013)

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incnnfer‘;hilita
dell'incarico (link al sito dell'ente)Dichiarazione sulla insussistenza
di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (link al sito
dell'ente)Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di
inconferibilita dell'incarico {link al sito dell'ente)

Tempestivo
faRtE20 e, 1,
d.lgs. n. 39/2013)
Tempestivo
(AREE26, . 1,
d.lgs. n. 39/2013)
Tempestivo
fagEs 207 c. 1,
d.1lgs. n. 39/2013)

bichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita
al conferimento dell'incarico (link al sito dell'ente)Dichiarazione
sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al
conferimento dell'incarico (link al sito dell'ente)Dichiarazione sulla
insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimentoe
dell'incarico (link al sito dell'ente)

Annuale
e e, o,
d.tgs. n. 39/2013)
Annuale
Eaboe, e, 2,
d.lgs. n. 39/2013)
Annuale
@btoe, c. 2,
d.lgs. n. 39/2013)

Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate

Annuale
GEGEE o> el .
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
laniiloo o, 5,
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
antil oo, iich ]
d.1gs. n. 33/2013)

4



At 22 0L 1. letts d-
bis, d.lgs. n. 33/20813

Art. 19, c. 7, d.lgs. n.
175/2016

Provvedimenti

Provvedimenti in materia di costituzione di societa a partecipazione
pubblica, acquisto di partecipazioni in societad gia costituite
gestione delle partecipazioni pubbliche, alienazione di partecipazioni
sociali, quotazione di societd a controllo pubblico in mercati
regolamentati e razionalizzazione periodica delle partecipazioni
pubbliche, previsti dal decreto legislativo adottato ai sensi
dell'articolo 18 della legge 7 agosto 2015, n. 124 (art. 20 d.lgs
175/2016) %

Tempestivo
(ex art. 8 d.1lgs.
n,
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs.

n.
33/2013) Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs.

n. 33/2013)

0Ofsolo elenco provv.

Provvedimenti con cui le amministrazioni pubbliche socie fissano
obiettivi specifici, annuali e pluriennali{ sul complesso delle spese
di funzionamento, ivi comprese quelle per il personale, delle societs
controllate

Tempestivo
(ex art. 8, d.1gs.
n

33/2913)Tempestivo
{ex art. 8, d.lgs.

n.
33/2013) Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs.

n. 33/2013)

Ofsolo elenco provv.

Provvedimenti con cui le societad a centrolle pubblico garantiscono il
concreto perseguimento degli obiettivi specifici, annuali e
pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento

Tempestivo
(ex art. 8, d.1gs.

n.
33/2013) Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs.

n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs.

n. 33/2013)

isolo elenco provv.
-r

Enti di diritto
privato
controllati

AR 225001, ek, o,
d.lgs. n. 33/2013

art. i 22. e, 2 g5, .
33/2013

Enti di diritto privato
controllati

(da pubblicare in
tabelle)Enti di diritto
privato controllati

(da pubblicare in
tabelle)Enti di diritto
privato controllati

(da pubblicare in tabelle)

%

Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in controllo
dell'amministrazione, con 1'indicazione delle funzioni attribuite e
delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita
di servizio pubblico affidate

Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1,

d.lgs. n. 33/2013)]

nfa

n/a

In/a

n/a

¥

Per ciascuno degli enti:

1) ragione sociale

Annuale

33/2013)Annuale
(antt 2o iC. i,
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1,

d.lgs. n. 33/2013)|

in/a

n/a

n/a

2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione

Annuale
(1A s (S
d.l1gs. n
33/2013)Annuale
(-t BV ok e
d.lgs. n
33/2013)Annuale
(ALt o5 0

d.lgs. n. 38/2013))

n/a

n/a

n/a

n/a

3) durata dell'impegno

Annuale
tarty 22, c. 1,
d.1gs. n.
33/2013)Annuale
TaetiN oo N C, 1.
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
WaEt 22, . 1,

d.1gs. n. 33/2@13)n

n/a

n/a

n/a

n/a

4) onere complessive a qualsiasi titole gravante per 1'anno sul
bilancio dell'amministrazione

Annuale
[ PL, Tei it
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
fart™ oz c. 1,
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
fagt oz i c. 1,

diilgs. n. 33/2013)n

nfa

n/a

n/a

n/a

5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organl di
governo e trattamento economico complessivo a ciascuno di essl
spettante

Annuale
[(FirEo ),
d.1lgs. n.
33/2013)Annuale
[FiFsy e i
d.ilgs. n.
33/2813)Annuale
MAGE RO ol 1,

d.1lgs. n. 33/2013)
I

nfa

n/a

n/a

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari

Annuale
[(Eires, P [ ]
d.lgs. n
33/2013)Annuale
MRLCHEZ G
d.lgs. n.
33/2013)Annuale
[Finie Pl

d.lgs. n. 33/2013)

n/a

nfa

n/a

n/a

n/a




Annuale
(art. 22, ¢. 1,
d.lgs. n.
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento 33/2013)Annuale
economico complessivo (art. 22, ¢. 1;
d.lgs. n.
33/2@13)Annuale
(art. 22, c. 1,
& d.lgs. n. 33/2@13)n/a nfa n/a n/a nfa
Tempestivo
L y 4 . , (art. 20, C- 1,
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilitald 1gs. n. 38/2013)
e G e P dell'incarico (link al sito dell'ente)Dichiarazione sulla insussistenza y Tempestivo
3;/é®13' 0 sk il i di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (link al sito (art. 28, c. 1,
|dell'ente)Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di d.lgs. n. 39/2013)
inconferibilita dell'incarico (link al sito dell'ente) Tempestivo
(art. 20, c. 1,
d.lgs. n. 39/2013)
n/a In/a In/a n/a In/a
" ’ . : Annuate
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita (art. 20, C. 2,
Art. 28, c. 3, d.lgs. n. al conferimento dell'incarico (link al sito dell'ente)Dichiarazione d.lgs. n. 39/2013)
39/2013 sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al Annuale
conferimento dell'incarico (link al sito dell'ente) (art. 20, c. 2,
d.lgs. n. 39/2013)f n/a it nfa /2
Annuale
T e 3 : (art. 22, c. 1,
Art. 22, c. 8, d.lgs. n. Collegamento con 1 siti istituzionali degli enti di diritte privato d.lgs. n.
33/2013 controllati 33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale *
o AP eI a0y et d) Una o pill rappresentazioni grafiche che evidenziano i rapporti tra (art.lzz, ﬁ 1, g
rg?’i : A0z 0 los n. sassa1s " [Reepresentazione grafica  [L'amministrazicne e gli enti pubblici vigilati, le societa partecipate, oy agi\' e
prELEg oo gli enti di diritto privato controllati 33/2013)Ann
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2'313)n;'a n/a nfa In/a n/a
Trimestrale
(in fase di prima
5 5 § attuazione
e o TR B dlgs n. [PAtl sul pagamenti (da [Pati sul propri pagamentl in relazione alla tipologia di spesa semestrale)Trimest 4
33/2013 bubblicare in tabelle) sostenuta, all'ambito temporale di riferimento e ai beneficiari - rale 1
(in fase di prima
attuazione
semestrale) 2| 3] El 3] 3]
Dati sui pagamenti in forma
sintetica Dati relativi a tutte 1e spese e a tutti i pagamenti effettuati, Trimestrale
e aggregata distinti per tipolegia di lavoro, {in fase di prima
Dati suil pagamenti bene o servizio in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, attuazione
del servizio Art. 41, c. 1-bis, d.lgs. |(da pubblicare in all’ambito temporale di riferimento e ai beneficiariDati relativi a semestrale)Trimest
sanitario n. 33/2013 tabelle)Dati sui pagamenti |tutte 1le spese e a tutti i pagamenti effettuati, distinti per rale
nazionale in forma sintetica tipolegia di lavoro, (in fase di prima
e aggregata bene o servizio in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, attuazione
all’ambito temporale di riferimento e ai beneficiari semestrale)
(da pubblicare in tabelle) 2 3 3 3 3
Annuale
g i dell’ inisirazione . ik 3 o : Garthiss, c. 1
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, s
servizi, prestazioni professionali e forniture (indicatore annuale di 33/203;139.5\. ]
tempestivita dei pagamenti) JAgiate
p f@rciias, c. 1,
d. R
; . o lgs. n. 33/2013) ol of of Ofsolo delibera
Indicatore di tempestivita
dei pagamenti Trimestrale
A RESII3 A C T,
Indicatore di Art, 33, d.lgs. n d.lgs. n.
tempestivita dei T Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti 33/2013)Trimestral
pagamenti €
faxt.=33, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013
g ) of 0 0) Ofsolo delibera
Annuale
N R33N,
i i ; Sy i i e e d.lgs, n.
m;gaf’e complessivo del | iontare complessivo dei debiti e 1l numero delle imprese creditrici 33/2@139)Annua1e
flapt 33, c. 1,
d.lgs. n, 33/2013
g ) 0f 0] Of 0f Ofsola delibera
Tempestivo
o s ; ; L (art. 39, c. 1,
Art. 39, c. 1, lett. a), Attl_dl gux{?rno_de} (tjg-rrlto;m quall, tra gll al;ri{ pian%mmenu d,lgs. n.
d.1gs. n. 33/2013 tegrl;o;;arl, p;ar;;t'l c;qr %:amexj o, planlhpaiﬂi lCl\','aiianti 33/2013)Tempestivo
Ut b bl " stici, generali e di attuazione, nonché le laro
Pianificazione e governo Hrans 12l ks B (g
del territorio d.lgs. n. 33/2013)
2 3 E 3 3]
l"““"“’-"""":’Eg.“"""“’del (da pubblicare in Documentazione relativa a ciascun procedimento di presentazione €
terrilorio tabelle)pPianificazione e H 3 Pt i iniziativa
joverno del territorio approvazione delle proposte di trasformazione urbanistica di iniz Tempestivo
privata o pubblica in variante allo strumento urbanistico genET-’r_ﬂe (ex art. 8, d.lgs
; 2 : n one ;
Artsg o o 5 ; ; . comungue denominato vigente nonché delle proposte di tr_'asforrnaZl o
23/2018 g dalos: nio | [(da pubblicare in tabelle) urbanistica di iniziativa privata o pubblica in att‘uazlonerdeuﬂ 33/2013) Tempest ivo
strumento urbanistico generale vigente che comportino premlal}ta A (ex art, 8, d.1gs.
edificatorie a fronte dell'impegno dei privati alla realizzazione di n. 33/2013)
opere di urbanizzazione extra oneri o della cessione di aree 0
lvolumetrie per finalita di pubblico interesse o o 0 0
Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs.
Interventi sirnordinari ¢ di Art. 99, co. 5, d.1. Rendicofftazione erogazioni [Rendicontazione delle erogazioni liberali a sostegno dell'emergenza y 4 (
emergenza 34/2020 Covid-19 covid-19 33/2013)Tempestivo
(ex art, &, d.1gs.
n. 33/2013)
of 0] 0] 0 solo certificiato MIN




Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza
e suoi allegati, le misure integrative di prevenzione della corruzione
Piano triennale per la individuate ai sensi dellfarticolo 1,comma 2-bis della
Art. 10, c. 8, lett. a), |[prevenzione della legge n. 190 del 2012, (MOG 231)Piano triennale per la prevenzipne
d.lgs. n. 33/2013 corruzione e della della corruzione e della trasparenza e suoi allegati, le misure Annuale
trasparenza integrative di prevenzione della corruzione individuate ai sensi
dell‘articolo 1,comma 2-bis della
legge n. 190 del 2012, (MOG 231) 3 3 o
WRes onsabi
ol e 1:3,3n. I preEenzioiéedgﬂ;a R onsabile del\Ia revenzione della corruzion del i
39$/2'312’ g;z.ma’ ¢ 1 korruzione e della Ll U p e e della trasparenza Tempestivo
ia5 - 0; trasparenza o 0
[Regotamenti per 1a
revenzione e la " ” o
Prevenzione della Sepressione della Regolamenti per la prevenziene e la repressione della corruzione e tivo
Corruzione corruzione e dell'illegalita (laddove adottati) Tempestl ]
dell'illegalita 0 0] 0f
] . Annuale
Relazione del responsabile < (ex art. 1, c. 14,
ARt dose 14y o1, N della prevenzione della Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante i L. n.
190/2012 corruzione e della risultati dell’attivita svolta (entro il 15 dicembre di ogni anno) 180/28412)Annuale
trasparenza (ex art. 1 c. 14,
L. n. 196/2012) 0 0 0fno 2021
Provvedimentl adottati
[AbEe 3y G 3y b Ta dall'A.N.AC. ed atti di Provvedimenti adottati dall'A.N.AC. ed atti di adeguamento a tali 2
198/2012 adeguamento a tali provvedimenti in materia di vigilanza e controllo nell'anticerruzione R N
provvedimenti 0] of of
Art. 18, ¢. 5, d.lgs. n. |JAtti di accertamento delle [Atti di accertamento delle viclazioni delle disposizioni di cui al ;
39/2013 violazioni d.lgs. n. 39/2013 Tempestivo 0 9 o




