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OBIETTIVI OPERATIVI ANNO 2OI9 - PUBBLICA ISTRUZIONE
SERVIZIO/SETTORE N. 9 RESPONSABILE
POLITICHE SOCIALI E DELLA

PUBBLICA ISTRUZIONE

Rametta Gaetano fino al 3110712019 -/Georn. Pietro Argentino dal
U08t20r9

CODICE I O OBIETTIVI OPERATIVI ANNUALI

PROSPETTO DI DETTAGLIO

OBIETTIVO STRATEGICO
Missione n. 4 - lstruzione e diritto allo studio
Linea Strategica: DirittiSociali, politiche socioli e familiori.-

OBIETTIVO OPERATIVO

TRIENNALE Programma n. 2 - Altri ordini di istruzione

OBIETTIVO OPERATIVO

ANNUALE

Azioni: Riattivazione Asilo Nido Comunale Via Labriola anno scolastico
2Ot9l2O2O.- Affidamento del la gestione tramite Piano di zona Distretto
326 L.32812000 - ll servizio deve verificare costantemente acchè la
gestione avvenga in maniera efficiente ed efficace, deve intervenire
altresì presso gli organi tecnici comunali perché si provveda in maniera
tempestiva ad effettuare tutti gli interventi necessari al buon
funzionamento dei locali e degli arredi.-
Rapporti con il Distretto di Noto

CODICE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE o1(P.r.)
DESCRIZIONE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE
Predisposizione atti per l'inserimento dei minori aventi diritto sia Asilo
Nido che Parco Giochi nel n.20 di 20 + 20

RESPONSABI LE OBI ETTIVO
Rametta Gaetano fino al 3110712019 - /Geom. Pietro Argentino dal
ll08l20|9 - Sig. Fronterrè Giovanni - D.ssa Caruso Carmela

RISORSE UMANE

COINVOLTE
Sig. Fronterrè Giovanni - D.ssa Caruso Carmela - Sig.ra De Luca Maria
(LSU) Sig.ra Parisi Vincenza (LSU)

RISORSE FINANZIARIE Fondi PAC a cura del DistrettoD46 (Capofila Noto)
RISORSE STRUMENTALI Strumentazione d'ufficio già in dotazione all'Ufficio Pubblica lstruzione
PESO OBIETTIVO LO%

INDICATORE
oN /off 31-h2/2ols

TARGET 3LlL2/2019 A

\
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OBIETTIVI OPERATIVI ANNO 2OI9 - PUBBLICA ISTRUZIONE
SERVIZIO/SETTORE N. 9 RESPONSABILE

POLITICHE SOCIALI E DELLA
PUBBLICA ISTRUZIONE

Rametta Gaetano fino al 3110712019 - Geom. Pietro Argentinodal
U0812019

CODICE 1O OBIETTIVI OPERATIVI ANNUALI

PROSPETTO DI DETTAGLIO

OBIETTIVO STRATEGICO
Missione n. 4 - lstruzione e diritto allo studio
tinea Strategica: Diritti Sociali, politiche sociali e familiari.-

OBIETTIVO OPERATIVO

TRIENNALE Programma n. 2 - Altri ordini di istruzione

OBIETTIVO OPERATIVO

ANNUALE Azioni: Funzionamento e mantenimento scuole dell'obbligo
CODICE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE 02 (P.r.)

DESCRIZIONE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE

Gestione e predisposizione degli atti inerenti: a) contributi alle scuole
per minuta manutenzione e fornitura di materiale di cancelleria; b)

fornitura arredi scolastici e materiali per la didattica; c) predisposizione
gara per le predette forniture
ll servizio specifico deve verificare costantemente acchè la gestione
avvenga in maniera efficiente ed efficace, deve intervenire presso il

servizio manutenzioni perché provveda in maniera tempestiva ad

effettuare tutti gli interventi necessari.-

RESPONSABI LE O BI ETTIVO

Rametta Gaetano fino al 3110712019 - /Geom. Pietro Argentino dal
u08120r9 -

RISORSE UMANE
COINVOLTE

Sig. Fronterrè Giovanni - Sig.ra De Luca Maria (LSU) Sig.ra Parisi

Vincenza (LSU)

RISORSE FINANZIARIE Cap. 119

RISORSE STRUMENTALI Strumentazione d'ufficio già in dotazione all'Ufficio Pubblica lstruzione

PESO OBIETTIVO 10%

INDICATORE
oN /off 3UI2/2019

TARGET 3Lh2/2OL9

L'Assessore ldararo Simona

'.. I
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OBIETTIVI OPERATIVI ANNO 2OT9 _PUBBLICA ISTRUZIONE
SERVIZO/SETTORE N. 9 RESPONSABILE
POLITICHE SOCIALI E DELLA

PUBBLICA ISTRUZIONE
Rametta Gaetano fino al 3110712019 - /Geom. Pietro Argentino dal

ll08l20t9
CODICE 10 OBIETTIVI OPERATIVI ANNUALI

PROSPETTO DI DETTAGLIO

OBIETTIVO STRATEGICO
Missione n. 4 - lstruzione e diritto allo studio
Linea Strategica: Diritti Sociali. politiche sociali e familiari.-

OBIETTIVO OPERATIVO

TRIENNALE Programma n. 2 - Altri ordini di istruzione
OBIETTIVO OPERATIVO

ANNUALE Azioni: Mantenimento e funzionamento scuola materna comunale
CODICE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE 03 (P.r.)

DESCRIZIONE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE

Programmazione, gestione del servizio e predisposizione dei relativi atti
riguardanti le iscrizioni e formazione classi; b) fornitura arredi scolastici e
materiali per la didattica; c) predisposizione gara per le predette
forniture
ll servizio specifico deve verificare costantemente acchè la gestione
avvenga in maniera efficiente ed efficace, deve intervenire presso il
servizio manutenzioni perché proweda in maniera tempestiva ad
effettuare tutti gli interventi necessari.-

RESPONSABI LE OBI ETTIVO
Rametta Gaetano fino al 3110712019 - /Geom. Pietro Argentino dal
U08t2019 -

RISORSE UMANE
COINVOLTE Sig. Fronterrè Giovanni -
RISORSE FINANZIARIE Cap. 119

RISORSE STRUMENTALI
Strumentazione d'ufficio già in dotazione all'Ufficio Pubblica lstruzione e
della Scuola Materna Comunale

PESO OBIETTIVO 7o/o

INDICATORE
oN /off 37/12/2019

TARGET 3r/t2/20Ls

il bile

L Caldararo Simona ffi



OBIETTIVI OPERATIVI ANNO 2OI9 _ PUBBLICA ISTRUZIONE
SERVIZO/SETTORE N. 9 RESPONSABILE

POLITICHE SOCIALI E DELLA
PUBBLICA ISTRUZIONE

Rametta Gaetano fino al 3110712019 - /Geom. Pietro Argentino dal
U0812019

CODICE 10 OBIETTIVI OPERATIVI ANNUALI

PROSPETTO DI DETTAGLIO

OBIETTIVO STRATEGICO

Missione n. 4 - lstruzione e diritto allo studio
linea Stratecica; Djritti Sociali, polM

OBIETTIVO OPERATIVO

TRIENNALE Programma n. 2 - Altri ordini di istruzione

OBIETTIVO OPERATIVO

ANNUALE Azioni: Potenziamento didattica scuola materna comunale

CODICE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE 04 (P.r.)

DESCRIZIONE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE

Attività didattica con professionalità comunali: Programmazione

didattica per l'anno scolastico rivolta ai minori in età pre scolastica -
Percorsi formativi generali anche differenziati per età e per capacità

singole di apprendimento con obiettivi agli stimoli alla socializzazione e

all'apprendimento ed alla comunicazione -
Progetto obiettivo titolato "lmparo con un clik" finalizzato ad awicinare
i bambini alla realtà multimediale e all'utilizzo del computer mediante
una modalità ludica.-
ll servizio specifico deve verificare costantemente acchè la attività
didattica avvenga in maniera efficiente ed efficace, dialogando
costantemente con i genitori oltre che tra loro insegnanti e coi bambini.-

RESPONSABI LE OBI ETTIVO

Rametta Gaetano fino al 3110712019 - /Geom. Pietro Argentino dal
U0812019 -

RISORSE UMANE

COINVOLTE

lnss. Bonarrigo Graziella - Bono Preziosa - Campisi Maria Concetta -
Caruso Lucia - Mazzone Anna Maria - Melfi Anna Maria - Morale
Marcella -
Ausiliari: Cannizzo Salvatore e Piccione Francesco

RISORSE FINANZIARIE Cap. 119

RISORSE STRUMENTALI
Strumentazione d'ufficio già in dotazione all'Ufficio Pubblica lstruzione e
della Scuola Materna Comunale

PESO OBIETTIVO 3%

INDICATORE
oN /off 3t/12/2otg

TARGET 3t172/2OLs
Si allega progetto obiettivo multimediale: lmpara con un clik

fAsse Caldararo Simona

sabile



Progetto Finalizzato ANNO 2019 - PUBBLICA ISTRUZIONE
SERVIZIO/SETTÓRE N. 9 RESPONSABILE

POLITICHE SOCIALI E DELLA
PUBBLICA ISTRUZIONE

Rametta Gaetano fino al 3110712019 - /Geom. Pietro Argentino dal
' U08120r9

DENOMINAZIONE DEL
PROGETTO PROGETTO MULTIMEDIALE "IMPARO CON UN CLIK'

DATA DI INIZIO 24/0s/20rs

DATA PREVISTA DI

CONCLUSIONE

20/I2/2OL9 - Comunque la durata del progetto è per l'anno scolastico
20L9/2O20 - con il periodo dalT/OU2O20 al a/06/2020 da proporre in

uno alle performance riferite all'esercizio 2020.-

MODALITA' DI ATTUAZIONE

L'OBIETTIVO è quello di far conoscere ed utilizzare il computer ai minori
della scuola materna comunale per implementare apprendimenti
educativi attraverso attività considerate "giochi divertenti" Fruire di uno
strumento che li stimoli a progredire nella costruzione del sapere,
contribuendo a renderli piùi protagonisti dei loro progressi di
apprendimento. ll progetto coinvolge trasversalmente i vari ambiti
disciplinari e prevede costanticollegamenti con i percorsi di sezione.-

Aspettative di risultato Puntuale assolvimento

Risorse umane individuate
Ore previste anno 2019

Sig. Morale Marcella -

H 40 dal 24/0912019 al20/L2/2019

ll Resp nsabi

L'Assessore Aw raro Simona
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PROGETTO /t ULTIIv1EDIALE ..Impcro 
con un Clík,,

E. UN PROGETTO CHE AVVICTNA I BA,IABINI A,LA REALTA, INTERATTIVA
,TTULTTMEDIALE E AIL.rJTTIJZO DEL COMPUTER MEDIANTE UNA MoDALTTÀ
DIVERTENTE E GTOCOSA CON PERSONA @T STMPATTCT CHE ACCOMPAGNANO I
BA't BrNr AILA sPERr&lENTAzroNE E AILA scopERTA DEL co^tpurER coME
STRU,IAENTO DI 6Toco E DI APPRENDIA,IENTO.

Neglí ultimi qnni I'utilizzo delle tecnologie multimedíoli nellq scuolo è oumentoto in modo

signifícctívo e si è rsfforzata la consapevolezza del ruolo che le più modern e tecnologie

possono svolgere per completare il sistemo formotivo. Questo progetto è pensoto per

permettere oi bombini di fore le prime esplorazioni con il computer e per svolgeresvoriate

attività di gruppo interogendo attivamente con questo strumenlo in modo giocoso e

divertente.

PRooETTo:Questo progetto è pensato per permettere oi bombini di .fore le prime

esplorozioní con íl computer e per svolgere svariote ottività di gruppo interagendo

otiivamente con questo strumento in modo giocoso e divertente. propongo ottività che

servono o far ocquísire sicurezza e podrononzo di guesto strumento, qllo fine di guesîo

esperienza' è ímportante che i bqmbini riescqno o usore il mouse e le oltre porti in moníera

corretto riconoscen dole e denominondole.

Fínolità educative e formotive ' conoscere ed utilízzaîe il computer per reolzzare

opprendimenti educotivi ottroverso otf ività considerole "giochi dívertenti,,. . Fruire di uno

strumento che li stimoli o progredire nella costrùzion e del sapere, conîribuendo

r:.-



più protogonisti dei loro processi di opprendimento. ObietÎivi formativi generali do cui

nosce il progetto IL progetto coinvolge trosversolm ente i vori ambiti disciplinori e prevede

costqnti collegomenti con í percorsi di sezione. fl diScente deve saper utilizzore le nuove

tecnologie per giocare,svolgere compiti, ocquisire informozioni, con lo supervisione

dell,insegnante. orgonizzozionee orticolqzione delle qttività le ottività curriculori , inserite

in contesti fuduci, porteranno il discente o conoscere íl computer e le porti che lo

compongono; ad utilizzarecorrettàmente il mouse, per orientorsi nello schermo; od usare lo

tostiero per scrivere semplici nomi e od affinore il coordinomento oculo- mqnuole.



PROGETTO DI LTNoUA 5TRANIERA

fn conformità con guonto stobilíto dalle fndicazioni Nazionolí ministerioli, è dí fondqmentale

imporîanzo fqvorire un opproccio ollq linguo sîroníerq già duronte íl prímo percorso

scolastico, quello nello scuolo dell'infqnzio. Sin dollo più tenero età, infqtti, i bqmbini

qssímilono mohissime informozioni provenienli dql mondo esterno e, se opporîunomente

sollecitoti, sono in grodo dí acguisire competenze linguistiche e comunicotive o lungo

\
termine. E dunque compito della scuolq dell'infanzio porre le bqsi per un interesse ollo lingua

strqniero e suscitcre nel bombino curiosità verso l'opprendimento di un nuovo codice

linguistico, che verrà poi opprofondito negli onni successivi dellq scuolo primorio. Le ottivitò

didottiche, volte q fovorire questo primo opproccio con l'inglese, soronno strutturote sullo

bqse delle eff ettive copocità cognitive e sugli interessi dei bqmbíni e, pertanto, odottote in

itinere. Ogni bqmbino prenderà confidenzq con la nuovo linguo seguendo un processo

nqturqle e induttivo: si servirà di sîimoli uditivi e visivi odeguatí ol suo sviluppo cognitivo e

che fanno riferimento esclusivomente qllo dímensione orqle dellq linguo. L'insegnonte

coinvolgerà i bambini utílizzqndo un linguoggio iconico e musicole e proporrò, inoltre, delle

ottività motorie utili ol bqmbino per fare esperienza concreto di un lessico nuovo.

Attroverso tali ottività motorie íl bqmbino potrà opprocciorsi qllq lingua inglese in un

contesto dinomíco e stimolonte, mo potrà onche riconoscere il proprio corpo come

strumento dí conoscenza del mondo, di,sperimentazione di emozioní e di espressione del sé.

Pqrallelqmente olle qttività finorq esposte, soronno proposte onche delle qttività creotive

che vedranno i bambini impegnoti nello reolizzazione dí lavoretti, mqnufatti, cortelloni con
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I'utilizzo di moterioli sempre diversi, ol fine di promuov ere un opprendimento qttívo in un

conlesto ludico e di stimolore la fontosío e la creotivitò.

Valenza Educotivq

E' opportuno chioríre che guesto progetto non si caratterizzo come insegnomento

sistemqtico di uno disciplino, mo come momento dí sensibilizzaztone del bqmbino od un

codice linguistico diverso dol proprio e, in senso píù ampio, come conos cenzodi oltre culture.

Lo linguo inglese rappresenîo l'qnello dí congiunzione dellq futuro Europo unito, il linguoggio,

cioè, che sempre più metterà in comunicazione la molteplicità culturole chegià si configuro

oll'interno dello comunità Europea. E' opportuno percíò, fin dallq scuolo dell,infanziq,

veicolore einterpretore guesto condizione come uno risorso sul piano educotivo. Lo língua

stroniero si guolifico pertonto come strumento educotivo per l'esposizione q suoní verbali

che predispongono od acguisízioni successive, l'ovvio e il potenziomento delle obílità

necessorie q stobilire interozioní positive con glí oltri, lo costruzione di uno positivo

immogine dr sé e infine io mqturazione di un,identità personole eguilibroto

oBTETTTVT EDucATrVr: ' qvtl.inqrsi od un nuovo codice linguistico; . stimolore inîeresse

e curiosità verso I'cpprendimento di uno linguo slroniero; . rnigliorore le copocità dí ascolto,

di ottenzione, di comprensione e dr memorízzazione:. lqvorore sullo sensibilítà musicole

ottrqverso l'ímítozione e riproduzione di cqnti e suoni oppo rtenenti qd un nuovo sistemo

fonetico: ' valorizzare e promuovere lq diversità linguistico e culfurole: . utilizzore il

proprio corpo come sîrumento dí conoscenzo dr sé edello reqltà circostonîe; . prom uove,e

lasociqlízzazione e il rispetto nei confrontí dei cornpogni; . sostenere l,uguoglionzo di tutti i

bombini, eviÎondo il prevolere di olcuní sugli oltri; . fovorire l'ottívozione di strat ggi.e.di
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collaborozione e oiuto tro í cornpogni, itnporondo od operore insieme per il raggiungimento di

un obiettivo comune.

OBIETTIW LINGUISTICI: COA4PETENZE LESSICALI . ocguisire i primi elementi

lessicoli del nuovo codice linguistico;'sperimenrare ecombinore elemenrt ín linguo inglese

per formulore brevi frosi ed espressioni di routine; . imporo?e e saper utilizzarevocoboli

legati ollq reoltà guotidiono del bornbino.

coI PETENZE FoNETTCHE: ' ocguisire uno capocità progressivo di riproduzione deí suoni

dello linguo inglese:' sqper r.iprodurre intonozione e ritmo di broní musicqli e filostrocche

inglesi.

co't'IPETENzE col uNrcATTVE: ' 5qpsr utilizzqre le strutture linguistiche e il lessico

appreso' in modo oppropriofo e in un contesto adeguato; . soper rispondere odeguotomente

o semplici domonde; ' sqper esprimere i principoli stoti d'onímo o le esigenze bosilori

CONTENUTI D'APPRENDIi ENTO: . fmporqre q solutare econgedorsi . presentqrsi in

inglese; Nominore e riconoscere i principolí oggetti scolostici . sopere riconoscere i colori

'rmporore q contcre fino o 10'Memorizzare i nomí degli animoli . Nominare icornponenti

principoli dello fomiglio ' conoscere qlcuni vocqboli relotivi o stoti d,qnimo . Memoriz zare i

nomi degli animqli ' conoscere le principoli festivitò . concettí topologicí e relazionispozicli:

le preposizioni rdentific are e riconoscer e le dif f erenti porti del corpo . Associore

vocqboli o movímentí

A EToDoL9GTA: L'opprendirnento dello linguo inglesesqrà fqvoríto da un contesto ludico e

dq un opproccio noturole, proponendo delle qttività giocose e cheimplichino azioni motorie.

verrà ottuqfa tole metodologio ín bose ol principio secondo cui una linguo si irnporo
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guondo non viene esplicitomente insegnato, mo utilizzqto in un contesto reale. sí

organizzeranno in closse situqzioni di gioco e di esperienzs di vito díretîq ín cuí il bambino

non si sentirà costretfo ad esprirnersi in linguo inglese, ma lo forà in modo del tutto

spontoneo e noturole. Pertqnto le altività didottiche non sono finalizzateollo sviluppo di uno

competenzq grqmmoticale, bensì di uno competenza comunicqtivo, privilegicndo lo

dimensione orole dello linguo, l'unica su cui il bambino può fore offidomento ed essenzrale

per l'interozione con icompogni e con l'insegnonte. Ci sí servírà, inoltre, di brevi rqccontí,

conzoncine, fílqstrocche. L'oscolto e lo ripetizione del moteriole linguístico proposto

servirqnno o rinforzore i contenutí del libro di testo o di eventuoli schede olternotive.

L'opprendimento del lessíco verrà promosso, inoltre, ottroverso lo svolgimento di ottività

monipolotivo-creotive, come disegnare, colorare e decorqre elementi di nuovo

opprendimento, e ottroverso l'utilizzo dí flosh cords e cortelloni do reqliz zare insteme.

Sqronno qltresì previsti gíochi di movimento ol fine dí coniugore I'esigenza noturole dí

movimento dei bombini con lo loro maggiore ricettività in condizíoni di rilos satezza e

dívertimento, in modo do rínforzore ulteriormente l'ocguisízio ne dei contenuti lessicolí,

soprottutto in relazione allo spozio in cui vivono. Verifico e Voluîozione Le modalità di

verifico sorqnno diverse: ' osservazione dello portecipozione oi giochi e olle qttività

proposte; ' osservqzione delle modolità di interozione nel gruppo; . osservqzione deglí

elaboroti in cui il bornbino anolizza e interiorizzal'esperienzq svolto; . osservozione delle

!fv erbalizzazioni dei bcmbini
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Al Responsobíle della pubblico Istruzione

SEDE

Oggetto : Attívítà íntegrotivo índíviduole.

Lo snivente lftoraleMorcellq, in servizio presso lq scuolc d,rnfqnziq cornunqle, con
lo present e per comunicor Le cheintende svolgereottività integrotiva tendente ofor confrontore i bombini con i nuoví medío e coni nuovi tínguoggi dello
comunicazione ed oiutorli o forniliqr izzqrecon l'espe rienzsdellq multimediolità,
fovorendo un contqtto qttivo con i mediq e lo ricercadelle loro possíbilità
espressive e creative.

rnoltre' lhttivitò integrotivo si pone lo scopo di occomp agnarei bornbini
dellq scuolq d'ínfonzio orto scoperto derto ringuo e derscurturq ingrese.

Tnfine' si comunico chetole ottività integrqtivo si svolgerà giornolmente di
un'orq oltre ir norrnqle ororio di rovoro do porte deilo scriv ente.

Avolq 23/09/ZOt9

vr.di.,q $S"^R,



OBIETTIVI OPERATIVI ANNO 2OI9 _ PUBBLICA ISTRUZIONE
SERVIZO/SETTORE N. 9 RESPONSABILE
POLITICHE SOCIALI E DELLA

PUBBLICA ISTRUZIONE Rametta Gaetano/Geom. P. Argentino

CODICE 10 OBIETTIVI OPERATIVI ANNUALI

PROSPETTO DI DETTAGLIO

OBIETTIVO STRATEGICO

Missione n. 4 - lstruzione e diritto allo studio
linea Strategica: Diritti Sociali, politiche sociali e familiari.-

OBIETTIVO OPERATIVO

TRIENNALE Programma n. 2 - Altriordini di istruzione

OBIETTIVO OPERATIVO

ANNUALE Azioni: Servizio di refezione scolastica

CODICE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE 04 (P.t.)

DESCRIZIONE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE

Programmazione e predisposizione dei relativi atti riguardanti
l'affidamento del servizio di refezione scolastica per l'anno scolastico

2019/2020;- Predisposizione atti per la centrale unica di committenza -
Piano di autocontrollo degli alimenti.-
Su indirizzo politico si predispongono due progetti : uno per

l'affidamento a breve termine per l'anno scolastico 2019/2020 in
applicazione dell'art. 61 del Codice e l'altro per il biennio/triennio
successivo con affidamento in applicazione dell'art. 60 del codice

ll servizio specifico deve verificare costantemente acchè la gestione

avvenga in maniera efficiente ed efficace, deve intervenire presso il
servizio manutenzioni perché proweda in maniera tempestiva ad

effettuare tutti eli interventi necessari.-

RESPONSABI LE OBI ETTIVO

Rametta Gaetano fino al 3110712019 - /Geom. Pietro Argentino dal
U0812019 -

RISORSE UMANE

COINVOLTE
D.ssa Caruso Carmela - Sig. Fronterrè Giovanni- Sig.ra De Luca Maria
(LSU) Sig.ra Parisi Vincenza (LSU)

RISORSE FINANZIARIE Cap, 130

RISORSE STRUMENTALI Strumentazione d'ufficio già in dotazione all'Ufficio Pubblica lstruzione

PESO OBIETTIVO LO%

INDICATORE
oN /off 3L/t2/2oL9

^
TARGET 3uL2/20te

po bile

L'Assessore ro Simona



OBIETTIVI OPERATIVI ANNO 2OI9 _PUBB ISTRUZIONE
SERVIZO/SETTORE N. 9 RESPONSABILE
POLITICHE SOCIALI E DELLA

PUBBLICA ISTRUZIONE
Rametta Gaetano fino al 3110712019 - /Geom. Pietro Argentino dal

U08t2019
CODICE IO OBIETTIVI OPERATIVI ANNUALI

PROSPETTO DI DETTAGLIO

OBIETTIVO STRATEGICO
Missione n. 4 - lstruzione e diritto allo studio
Iinea

OBIETTIVO OPERATIVO

TRIENNALE mma n. 2 - Altri ordini di istruzione
OBIETTIVO OPERATIVO

ANNUALE mentari al diritto allo studioAzioni: ServiziCom
CODICE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE 05 P.t

DESCRIZIONE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE

Scuola bus - Programmazione, gestione del servizio
e predisposizione dei relativi atti riguardanti il trasporto alunni pendolari
che usufruiscono di pulman di linea e delle FF.ss. anno scolastico
2019/2020-
Fornitura di libre di testo - Programmazione, gestione e predisposizione
dei relativi atti riguardanti la fornitura di buoni libri agli alunni scuole
dell'obbligo per l'anno scolastico 20tg/2O2O - programmazione, gestione
e predisposizione dei relativi atti riguardanti la fornitura gratuita e
semigratuita dei libri di testo (L.449/9gl -
Borse di Studio - Programmazione, gestione e predisposizione dei
relativi atti riguardanti la liquidazione delle borse di studio previste dalla
L.62/2000.-
Ampliamento offerta formativa secondo le direttive statali e regionali.-

Trasporti scolastici

RESPONSABILE OBIETTIVO
Gaetano fino al 3110712019 - /Geom. Pietro Argentino dal

U08t20t9 -

Rametta

RISORSE UMANE
COINVOLTE

Sig. Fronterrè Giovanni-Sig.ra De Luca Maria (LSU)Sig.ra parisi

Vincenza LSU)

RISORSE FINANZIARIE 132, 133, 133.LCa

RISORSE STRUMENTALI Strumentazione d'ufficio in dotazione all'Ufficio Pubblica lstruzione
PESO OBIETTIVO 70%

INDICATORE
oN /off 3L/L2/20Le

TARGET 3t/L2/2Ot9

fAssessore Simona t t.
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OBIETTIVI OPERATIVI ANNO 2OI9 _ POLITICHE SOCIALI
SERVIZIO/SETTORE N. 9 RESPONSABILE
POLITICHE SOCIALI E DELLA

PUBBLICA ISTRUZIONE
Rametta Gaetano fino al 3110712019 -/Geom. Pietro Argentino dal

U08t2019
CODICE 10 OBIETTIVI OPERATIVI ANNUALI

PROSPETTO DI DETTAGLIO

OBIETTIVO STRATEGICO
Missione n. 7 - Linea strategica 1"2

Linea

OBIETTIVO OPERATIVO

TRIENNALE mma n,7P

OBIETTIVO OPERATIVO

ANNUALE
Obiettivo 1 - SEGRETARIATO SOCTALE

CODICE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE P.S. 01

DESCRIZIONE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE

Azioni: lmplementare l'attività del segretariato sociale, come servizio di
base per l'informazione sociale che deve costituire risposta istituzionale
al bisogno presente a tutti i livelli di informazione esatte, aggiornate,
controllate e verificate, alla formazione delle quali concorrono a vario
titolo tutti i soggetti presenti nel territorio degli enti pubblici, ASp,
Organizzazioni del terzo settore ed ogni altra organizzazione che opera
nel sociale. Particolare cura dovrà essere rivolta ai servizi individuati e
regolamentati dal comune quali l'assistenza economica con servizio
civico, sostegno economico ad integrazione del reddito, reddito di
cittadinanza locale (in via sperimentale), il sussidio straordinario ,,una

tantum", l'assistenza alloggiativa, l'assistenza alloggiativa eccezionale,
contributo trasporto centri di riabilitazione; taxi sociale, fondo nazionale
di sostegno per l'accesso alle abitazioni in locazione, istruttoria istanze
REl. L'obiettivo quindi è quello di manteneré il servizio così come sopra
descritto nonostante l'evidente carenza di personale qualificato (per es.

l'erogazione dello stesso in modo ottimaleassistentisociali

RESPONSABILE OBIETTIVO
Rametta Gaetano fino al 3110712019 - /Geom. Pietro Argentino dal
u08t20t9 -

RISORSE UMANE
COINVOLTE

D.ssa Giallongo Pasqua - Morale Marina Parisi Antonina - Ricceri Angela
le Venera

RISORSE FINANZIARIE Ca 281./1. -281/8
RISORSE STRUMENTALI Strumentazione d' ufficio in dotazione ai servizisociali
PESO OBIETTIVO t4%

INDICATORE
oN /off 3t/t2/2o1e

TARGET

3t/12/2O19 - in assenza
qualora vi fossero, la

dell'obiettivo viene ridotta
considerazioni espresse da

di rimostranze, solleciti e ricorsi,
percentuale di raggiungimento

proporzionalmente sulla base delle
t 

\cteo 
d[ valutazione a propria

discrezione,-

le

t
L'Assessore ^rrrM raro Simona
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OBIETTIVI OPERATIVI ANNO 2OI9 _ POLITICHE SOCIALI
SERVIZIO/SETTORE N. 9 RESPONSABILE
POLITICHE SOCIALI E DELLA

PUBBLICA ISTRUZIONE
Rametta Gaetano fino al 3110712019 - Geom. Pietro Argentino dal

U08t2019
CODICE 1O OBIETTIVI OPERATIVI ANNUALI

PROSPETTO DI DETTAGLIO

OBIETTIVO STRATEGICO
Missione n, 7 - Linea strategica 1.2

ca: Diritti Sociali, politiche sociali e fomiliori.-Linea Strategi

OBIETTIVO OPERATIVO

TRIENNALE Programma n. 3

OBIETTIVO OPERATIVO

ANNUALE ano dizona l. 32812000Disabili - anziani -
CODICE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE P.S. 02

DESCRIZIONE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE

Servizi ai disabili: ll Comune di Avola deve implementare e sostenere
progetti ed iniziative finalizzate all'inclusione delle persone con disabilità
alla partecipazione attiva nello sviluppo sociale nonché a diffondere una
nuova cultura della disponibilità, fondata sul riconoscimento della pari
dignità e delle pari opportunità. Le principali attivitàò devono essere
indirizzate ad assicurare la piena attuazione della normativa in materia
di disabilità, con particolare riferimento alla legge 104/92 e ss.mm.ii., la

L.328/2000 che disciplina nuove attività di assistenza. Specificatamente
vanno espletate attività relative alle seguenti competenze: gestione
contabile con previsione di spesa, impegno e liquidazione delle rette
mensili agli istituti presso iquali idisabili (ex O.N.P.) sono affidati e

relativi rapporti e controlli di detti istituti. Assicurare, altresì, il servizio di
assistenza igienico personale ed asacom nelle scuole, disabili mentali,
trasporto pubblico in favore dei portatori di handicap, bonus socio
sanitario etc... Altra attività riguardante l'obiettivo preposto è la gestione
tecnica ed amministrativa circa l'attuazione delle azioni inserite nel
Piano di Zona e collegate all'attività tecnica ed amministrativa del
Distretto Socio Sanitario n. 46 di Noto e specificatamente azioni
riguardanti: L'inclusione sociale, l'accoglienza temporanea, il
potenziamento dei centri incontro disabili, gruppo appartamento, family
help, potenziamento ed implementazione interventi distrettuali in
favore dei giovani. L'obiettivo - Mantenere il servizio così come sopra
descritto nonostante l'evidente carenza di personale qualificato (ad es.
assistentisociali) per l'erogazione dello stesso in modo ottimale.-
Servizi agli anziani: ln attuazione della L.R. n. 22/L986 di riordino
dell'assistenza socio assistenziale il Comune di Avola garantisce agli
anziani soli e/o senza adeguato supporto familiare ed in condizioni di
ridotta o non auto sufficienza, assicura una dignitosa condizione di vita
offrendo il ricovero con compartecipazione, autorizzato dall'A.C., presso
strutture in convenzione. Al fine di prevenire avvenimenti di disagio è

attivo il controllo mensile delle strutture ove sono ricoverati gli utenti. ln
detto obiettivo va altresì inclusa la gestione del Centro lncontro Anziani
di Via Galeno nonché tutte le attività ricreative e socializzanti in esso
svolte, il bonus SLA, progetti assistenziali personalizzati per personq, in1

retto rldèlocondizioni di disabilità gravissima e quando attivati dal dist
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sanitario n. 46 di Noto il PAC anziani.-

RESPONSABI LE OBI ETTIVO
Rametta Gaetano fino al 3110712019 - /Geom. Pietro Argentino dal
v0812019 -

RISORSE UMANE

COINVOLTE
D.sa Caruso Carmela - Grande Corradina - Maurano Fedele - Restuccia

Carmela

RISORSE FINANZIARIE Ca - 281. / LL - 290 I s * 298 / 2 - 298 / 6281

RISORSE STRUMENTALI Strumentazione d'ufficio già in dotazione ai servizi sociali
PESO OBIETTIVO t2%

INDICATORE
oN /off 3t/12/201s

TARGET

3L/12/2019 - in assenza di rimostranze, solleciti e ricorsi,
qualora vi fossero, la percentuale di raggiungimento
dell'obiettivo viene ridotta proporzionalmente sulla base delle
considerazioni espresse dal Nucleo di valutazione a propria

Idiscrezione.-

L'Assessore ^,,/b,. Simona

pon
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OBIETTIVI OPERATIVI ANNO 2OT9 _ POLITICHE SOCIALI
SERVIZIO/SETTORE N. 9 RESPONSABILE

POLITICHE SOCIALI E DELLA
PUBBLICA ISTRUZIONE

Rametta Gaetano fino al 3110712019 - /Geom. Pietro Argentino dal
1t08t2019

CODICE 1O OBIETTIVI OPERATIVI ANNUALI

PROSPETTO DI DETTAGLIO

OBIETTIVO STRATEGICO
Missione n. 7 - Linea strategica n. !2 - Diritti Sociali, politiche sociali e

familiari.-
OBIEMIVO OPERATIVO

TRIENNALE Programma n. 1-

OBIETTIVO OPERATIVO

ANNUALE Minori- Servizio Civile - SPRAR

CODICE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE P.S. 03

DESCRIZIONE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE

Minori - Servizio Civile - SPRAR

Attività di gestione delle iniziative sociali ed assistenziali con particolare
riferimento agli interventi a favore dei minori e degli adolescenti.
Gestione dei servizi specificatamente indirizzati ai minori assicurando
interventi socio relazionali, culturali, ricreativi, socio assistenziali nonché
interventi in rete con altri enti territoriali preposti. Specificatamente
vanno espletate attività relative alle seguenti competenze: gestione
contabile con previsione di spesa, impegno e liquidazione delle rette
mensili agli istituti presso iquali i minori sono affidati e relativi rapporti e
controlli di detti istituti. Ricovero minori presso istituti convenzionati ed
accreditati; gestione centro minori comunale con attività didattiche e
ludiche; Evasione scolastica; Rapporti con le famiglie e le istituzioni
scolastiche volte ad eliminare eventuali disagi all'attività scolastica dei
minori; Rapporti con il Tribunale dei minori di Catania e con l'Autorità
giudiziaria; Rapporti con il servizio di neuropsichiatria infantile e con il

Consultorio familiare; Rapporti con le autorità giudiziaria e relativi
accertamenti tecnici ed adempimenti amministrativi connessi
all'affidamento dei minori al servizio sociale, Procedure tecniche ed
amministrative circa l'affidamento familiare ed alla gestione del Centro
Affidi; lstituto dell'adozione; Adempimenti inerenti l'iscrizione all'albo
regionale di strutture ed enti assistenziali per minori; Sostegno alle
ragazze madri con erogazione sussidi, ricerca alloggio, protezione dei
minori, sussidio scolastico, assegni di maternità, assegni nucleo
familiare, bonus bebè. Elaborazione, presentazione e gestione di
progetti finanziati dalla Regione e dallo Stato riguardanti iminori in
genere, ivi compresi protocolli d'intesa con ASP ed accordi di
programma ed ogni altro adempimento previsto dalle leggi volti alla
tutela dei minori;-
Gestione Centro Minori comunale, Elaborazione, presentazione e
gestione di progetti finanziati dalla Regione e dallo Stato riguardanti il
Servizio Civico Nazionale. Elaborazione, presentazione e gestione con
relativo monitoraggio dei progetti finanziati dallo Stato riguardanti
l'inclusione degli emigrati tramite i centri SPRAR. L'obiettivo- Mantenere
il servizio così come sopra descritto nonostante l'evidente carenzardi
personale qualificato (ad es. assistenti sociali) per l'erogazione flè'llci
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stesso servizio in modo ottimale.-

RESPONSAB I LE OBI ETTIVO

Rametta Gaetano fino al 31107/2019 - /Geom. Pietro Argentino dal
1108t20t9 -

RISORSE UMANE
COINVOLTE

D.ssa Bonarrigo Paola - Caruso Vincenzo - Ricceri Angela - Campisi
Marinella - Consiglio Rosaria - Ricceri Giuseppe -

RISORSE FINANZIARIE Capp.282/5 -286/0 -290/3 -29810 -29818
RISORSE STRUMENTALI Strumentazione d'ufficio già in dotazione all'Ufficio servizi sociali

PESO OBIETTIVO 1,4%

INDICATORE
oN /off 3I/L2/2}I9

TARGET

3I/L2/20I9 - 3th2/20I9 - in assenza di rimostranze, solleciti e

ricorsi, qualora vi fossero, la percentuale di raggiungimento
dell'obiettivo viene ridotta proporzionalmente sulla base delle
considerazioni espresse dal Nucleo di valutazione a propria
discrezione.-

L'Assessore Aw ara Simona

nsabile
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OBIETTIVI OPERATIVI ANNO 2OI9 _ POLITICHE SOCIALI
SERVIZIO/SETTORE N. 9 RESPONSABILE

POLITICHE SOCIALI E DELLA
PUBBLICA ISTRUZIONE

Rametta Gaetano fino al 3110712019 - /Geom. Pietro Argentino dal
U0812019

CODICE 10 OBIETTIVI OPERATIVI ANNUALI

PROSPETTO DI DETTAGLIO

Missione n. 7 - Linea strategica n. 12 - Diritti Sociali, politiche sociali e

fomiliqrl.-OBIETTIVO STRATEGICO

OBIETTIVO OPERATIVO

TRIENNALE PROGRAMMA 3

OBIETTIVO OPERATIVO

ANNUALE TRASPARENZA

coDtcE oBrEmlvo
OPERATIVO ANNUALE P.S.04

DESCRIZIONE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE

Obiettivo 4 - TRASPARENZA

L,INSERIMENTO DEI DATI NELLA SEZIONE TRASPARENZA A SEGUITO DI

MODIFICA DEL PORTALE,- Rendere servizi efficienti e trasparenti.-

Rametta Gaetano fino al 3110112019 - /Geom. Pietro Argentino dal
1108120t9 -RESPONSABI LE OBIETTIVO

Sie. Liistro Giuseppe previa autorizzazione di assegnazione ordinaria
RISORSE UMANE

COINVOLTE

RISORSE FINANZIARIE Nessun impegno finanziario

RISORSE STRUMENTALI Strumentazione d'ufficio già in dotazione all'Ufficio servizi sociali

PESO OBIETTIVO I0o/o

INDICATORE
oN /off 3L/L2/2oIs

I
ITARGET 3tlL2/201e -
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L'Assessore raro Simona
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OBIETTIVI OPERATIVI ANNO 2OI9 _ POLITICHE SOCIALI
TAVOLA DI COLLEGAMENTO TRA IL PIANO ANTICORRUZIONE ED IL PIANO DELLA

PERFORMANCE
SERVIZIO/SETTORE N. 9 RESPONSABILE

POLITICHE SOCIALI E DELLA
PUBBLICA ISTRUZIONE

Rametta Gaetano fino al 3110712019 - /Geom. Pietro Argentino dal
U08t2019

CODICE 1O OBIETTIVI OPERATIVI ANNUALI

PROSPETTO DI DETTAGLIO

OBIETTIVO STRATEGICO

Missione n. L - Linea strategica n.3 - Amministrozione -

Innovozione tecnoloqico - Orqanizzozione uffici e personale.-
corruzione - Comunicozione -Leoalità - Misure nrevenzionc

OBIETTIVO OPERATIVO

TRIENNALE Missione L - Servizi istituzionali -Generali - Gestione
3.1.9.
Ridurre le opportunità che manifestano casi di corruzione
- Adottare forme di consultazione esterna ed interna in sede di
redazione di regolamenti e progetti di P.l. e dei S.S. con tutti i

collaboratori delle rispettive sezioni
- Ridurre le opportunità che manifestino casi di corruzione
Creare un contesto sfavorevole alla corruzione

- Modifica ove necessario del codice di comportamento
integrativo

- Formare i propri collaboratori in materia di anticorruzione
- Elaborare ed aggiornare una mappatura dei processi

RESPONSABI LE OBIETTIVO

Rametta Gaetano fino al 3110112019 - /Geom. Pietro Argentino dal
U08120r9 -

RISORSE UMANE
COINVOLTE Tutte le figure con contratto a tempo indeterminato del Settore 9
RISORSE FINANZIARIE 0.00

RISORSE STRUMENTALI Strumentazione d'ufficio già in dotazione all'Ufficio P.l. e Servizi sociali

INDICATORE
ON /off 31./L2/2019

TARGET 3t/01/2O2O
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Ca raro Simona
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