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Citta di1 Avola

{(Provincia di Siracusa)

ORIGINALE DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

N. _iﬂ_ del Regist;o DATA J7 / of / Qo0

OGGETTO:Utilizzazione del Sig. Boccaccio Massimo, operaio, contrattista a tempo determinato e
part-time gia impegnato nei progetti dell'Ente, per un numero di ore superiore a quelle previste nel
contratto Quinquennale del 1° Aprile 2005. Impegno della relativa spesa per il mese di Gennaio
2010.-

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTO il cdntratto quinquennale stipulato in data 01/04/2005 tra questo Comune ¢ il Sig.
Boccaccio Massimo, operaio, lavoratore gia impegnato nei progetti di utilita collettiva dell'Ente;

VISTA la nota del Responsabile del Servizio Manutenzioni Generali Area 4 LL.PP. del
18/12/2009 n.9267/UT di Prot. con la quale lo stesso, in considerazione della carenza in organico,
propone l'utilizzo a 30 ore del suddetto lavoratore assegnato in servizio di supporto al Servizio
Manutenzioni Gen:lﬂi Area 4, LL.PP. dove svolge mansioni di operaio;PER 1L HESE D{ GEMNAQ 291

VISTA I’ Altorizzazione del Sindaco di pari data con la quale, in accoglimento della
suddetta richiesta avanzata dal Responsabile del Servizio, dispone 1a predisposizione della proposta
deliberativa per I'integrazione dell’orario settimanale dell’ unitd contrattista Boccaccio Massimo da
21 a 30 ore, per il mese di Gennaio 2010, per I'utilizzazione dello stesso presso il Setiore
Manutenzioni, nelllfambito della medesima categoria A e profilo di appartenenza attestando la
indifferibilita della £pesa e disponendo procedere alla deroga dal limite dei dodicesimiy

RITENUTO, in esecuzione dell’indirizzo del Sindaco, procedere all’utilizzazione del Sig.
Boccaceio Massimo, per un impegno orario settimanale da 21 a 30 ore, per il mese di Gennaio
2010;

VISTO il prpspetto di spesa occorrente per 1’utilizzazione integrativa in oggetto per il mese
di Gennaio allegato/alla presente di cui ne fa parte integrante.

PROPONE DI DELIBERARE

1) lutilizzo a 30 ore del Sig. Boceaccio Massimo lavoratore contrattista a tempo determinato e
part-fime gid jmpegnato nel progetto di utilitd collettiva dell'Ente, presso il Servizio
Manutenzioni Generali Area 4 LL.PP. da 21 a 30 ore, per il mese di Gennaio, nell’ambito deila
categoria A nonché del profilo di operaio di appartenenza;



2)

3)

4)

5)

6)

di erogare al pradetto lavoratore I’importo integrativo, previsto per legge, corrispondente alla
retribuzione oraria relativa al livello retributivo A, calcolato detraendo le ritenute previdenziali
ed assistenziali previste per i dipendenti che svolgono attivitd analoghe come da prospetto
predisposto dall’Ufficio personale e depositato agli atti dello stesso;
di impegnare allluopo I'importo occorrente pari ad €. 340,08 comprensivo di rateo 13 mensilita
al Cap. 11/2, integrazione orario di lavoro L.S.U. L. 468/97 oltre IRAP e Contributi
Previdenziali, attestando la indifferibilitd della spesa e disponendo derogarsi dal limite dei
dodicesimi. |
di dare atto che alla liquidazione del suddetto importo integrativo si procedera da parte
dell'Ufficio Stipendi sulla base delle attestazioni mensili di presenza da parte del Responsabile
del Servizio Manutenzioni Generali Area 4 LL.PP;
di pubblicare copia del presente provvedimento all'Albo Pretoric del Comune, nonché
notificarne copia all'interessato e trasmetteme copia al Sig. Sindaco, al Dirigente Area 1, al
Responsabile dei, servizio Manutenzioni Generali Area 4 LL.PP..al Dirigente Area 5, all’Ufficio
Personale, all’Ufficio Ragioneria, al Segretario Generale, al Presidente del Consiglio Comunale,
al’U.R.P., all’ Assessore LL.PP;
di dichiarare il jpresente atto immediatamente esecutivo stante lurgenza dell'utiljgzazione a
tempo pieno rappresentata dal Responsabile del Servizio.
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PARERIE ED ATTESTAZIONI ESPRESSI AT SENSI DEGLI
ARTT. 53 E 55 DELLA L. 142/1990 recepita con L.R. 48/1991

In Ordine alla Regolarita Tecnica si esprime Parere Favorevole

Avola, 1i

In Ordine alla Regolaritd Contabile si esprime Parere AW 2EVDLE.

Avola, i ‘2»/70//’20//0
(A me{
| B RESPONSABILE DEL SE 10 FINANZIARIO

Per I’impegno di spesa si attesta la coperturafinanziaria, essendo in atto reale ed
effettivo 1’equilibrio finanziario tra entrate accertate ed uscite i 1mpe ate (art. 55 L.
142/1990 l‘eceplta com'LR 48/1991) fug ?4 go{o Copn it 2 €310,03
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In ordine alla régolanta dell‘atto ed alla sua conformita alla legge ed in esecuzione
I si esprime parere

all’ art; 45 E - dello Statuto Comunale,
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LA GIUNTA MUNICIPALE

L'anno . , il giorno Ju,b tB’fMJL del mese di
L3 FAAMAD 4.0 alle ore o e seguenti, in Avola e nella Casa Comunale ¢
nella tonsueta sala idelle adunanze, in seguito ad invito di convocazione, si ¢ riunita la Giunta
Municipale con Pintervento dei signori:

. PRESENTI ASSENTI
1 | Dott. Antonino Barbagalio Sindaco X
2 | Dott. Bono Corrade Vice Sindaco X
3 | Avv. MagroFrancesco Assessore X
4 | Dott.Cancemi Fabio Assessore X
5 | Sig. Morale Corrado Assessore X
6 | Sig. Dell’Albani Yincenzo Seb. Assessore X
7 | Dett. Campisi Davide Assessore X
8 | Avv. Morale Gipseppe Assessore \
9 | Arch. Raffa Paolo Assessore X
10 | Dott.ssa Tiralongo Stefania Assessore X
11! Sig. Iacono Salv;htore Assessore >C
TOTALE A {

Presiede il g M;:{,% eLo(X iquum MQQ,Q/Q(Q:

Partecipa il Segretario del Comune Dott. H@J‘ G EAI b4
Il Presidente, constatato che il numero dei presenti ¢ legale, dichiara aperta 1a Seduta e invita i

convenuti a deliberare sull’argomento in oggetto specificato.

VISTA la suestesa proposta di deliberazione relativa all'argomento indicato in oggetto;

VISTE le nttestazioni ed i pnreri resi ai sensi degli artt. 53 ¢ 55 della legge n. 142/90, come recepita
dalla LR, n° 48/91; |

RITENUTA la necessith di provvedere in merito ¢ fattc proprie lc osscrvazioni ¢ lc argomentazioni
addotte in ordine al provvedimento proposto;

A Yoti unanimi;

DELIBERA

1) DI APPROVARE integralmente la proposta di deliberazione avanti riportata relativa
all'argoment!b indicato in oggetto;

Copia della presente deliberazione deve essere trasmessa e notificata per quanto di competenza/ per
conoscenza ai seguenti uffici, Organi ed Enti:
Letto, Approvato e $ottoscritto

1L SINDACO




Disposizione di pubblicazione

Il sottoscritto Segretario Generale DISPONE, che la presente deliberazione venga affissa
ali’Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi dal al

Dala Residenza Municipale, li 2 2 GFN. M0

I sott()scrltqo Segretario Generale, Visti gli atti 4’Ufficio
ATTESTA

Che 1a presente deliberazione:
[ 0% divenutaiesecutiva trascorsi 10 (dieci) giorni dalla data di inizio delia pubblicazione;
QE’ stata dlclnarata immediatamente esecutiva;

2 9 GFN N0
Dalla Resndénza Municipale, i}
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Certificato di pubblicazione

I sottoscritto Segretario CERTIFICA, su conforme attestazione deil’ Addetto, che la
presente deliberazione é stata affissa all’ Albo Pretorie per 15 giorni, consecutivi dal
al

Dalla Residenza Municipale, li

L’ADDETTO IL SEGRETARIO GENERALE




CITTA DI AVOLA

PROVINCIA DI SIRACUSA

INTEGRAZIONE ORARIO L.S.U.
DA N. 21 AN. 30 ORE SETTIMANALI

STIPENDIO TABELLARE CAT. Al
STIPENDIO TABELLARE 1.359,54

1.359,54 : 156 = 18,72 (PAGA ORARIA )
8,72 x 36 = 313,92 (INTEGRAZ. ORARIA MENSILE)
313,92 : 12=26,16 (RATEO 13 MENS. PER MESI 1)

Totale integrazione oraria per mesi uno €. 340,08 comprensivo di rateo 13 mens.,
oltre Irap da prel¢vare a spesa fissa nei rispettivi capitoli di pertinenza.
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