Citta di1 Avola

(Provincia di Siracusa)

ORIGINALE DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

N. -399 del Registro DATA _0%. o~ Zois

OGGETTFO:Utilizzazione del $ig, Boccacelo Massiima, operain, contrattisla a tempo deternmnalo e
part-time gia impegnato nei progetti dell'Ente, per un nwnero di ore superiore a quelle previste nel
contratlo Quinquennale del 1° Aprile 2003, lmpegnu della relativa spesa per 11 mese di Luglio
20~

IL RESPONSARILE DEL SERYVIZIO

VISTO il contratto quinquennale stipulatn in data 01/04/2005 {ra questo Comune ¢ il Sig.
Boceaccio Massimo, opersio, lavoratnre gid impegnato nei progetti di ulilita collettiva deft'Fnae;

VISTA la nota del Responsabile del Servizio Manutenzioni Generali Arca 4 LLIP. del
22/06/2010 0.4417/U1 di Prot. con la quale lo stcsso, in considerazione defla carenza in organico,
propone 'utilizzo a 30 ore del suddetio lavoratore assegnalo in servizio di supporto al Servizie
Manuterzioni Generali Area 4, LL.PP. duve svolge mansioni di operaio;

VISTA 1'Autorizzazione del Sindaco di pari dats con ta quale, in accoglimento della
suddetta richicsta avanzata dal Respunsabile del Servizio. dispone la predisposizione della proposta
deliberativa per I'integrazione dell’orario setlimanale dell’ unita contrattista Boccaceio Massimo da
21 a 30 nre, per il mese di Luglio 2010, per Vutilizzazione dello stesso pressn 1i Scttore
Manutenzioni, neli’ambito della medesima cawegotia A e profile di appartenenza allesiando la
indifferibilita della spesa ¢ disponendo procedere alla deroga dal limite dei dodicesimi;

RITENUTQ, in esecuzione dell'indirizzo del Sindaco, procedere all'utilizzazione del Sig.
Boceaccio Massimo, per un impegno orario settimanale da 21 a 30 ore, per il mese di Lugho 2014,

VISTO il prospetur di spesa occorrente per T'uiilizzazione integrativa in oggetio per il mese
di Luglio allegatu alla presente di cuw ne fa parte integranie.

PROPONE DI DELIBERARE

1) I'wilizzo a 30 ore del Sig. Boccaccio Massimo lavoratore contrattisia a tempo determinaba e
pari-time gida impegnato nel progetto di urilita collettiva dell'Ente, presso 1f Servizo
Manutenzioni Generali Avea 4 LI.PP. da 21 a 30 ore, per il mese di Luglio, nell’ambilo della
categoria A nonché del profilo di operaio di appartenenza;



3)

3)

6}

di evoparc al predetto lovoratore Uimporto integrativo, previsto per legee, corrispondente alla
retribuzione oraria relativa al livello retributivo A, caleolato detracndo e ritenute previdenziall
ed assistenziali previste per | dipendenti che svolgono attivitd analoche come da prospetio
predisposto dall’ U ficio personale ¢ depositaio agl alu dello stesso;

-di imregnare all”uopo Vimporto occorrente parl ad €, 340008 comprensivo di rales |3 mensilita

al Cap. I1/2, integrazions orario di lavoro L.S.U. L. 268497 oltre IRAP & Contributi
Previdenziali, nella misura previsia per legee da prelevare a Spesa (ssa ned rispettivi Capitoli di
pertinenya, musto vista di awtotizzaziene in calee del Tirigente Area 1.

di dare ao che alla liguidazions del suddetty importo integralive si procederd da parte
deli’Utficio Stipendi sulla base delle attestazioni mensili di presenza. da parle del Responsabile
del Servizio Manutenzion Generalt Area 4 LL.PP;

di pubblicare copia del presente provvedimento ail'Albo Pretorio del Comune, noncheé
notificarme copiz ali'inleressato e rrasmetlieme copiz 9l S Sindaco, al Dingente Area 1, al
Responsatile del servicio Manutenzioni Generali Arey 4 LL.PP, al Dingente Area 3, all’ L eio
Personale, all'UMeio Ragioneria, al Segretario Generale, al Presidente del Consiglio Comunale,
all’U.R.P., all”Assessore T.T.PP;

di dichiarare it presente atto immediatamente esecutive stande Turgensg . dellftilicazione @
lempo pieno rappresentata dal Eesponsabile del Servizio. %
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LA GITUNTA MUNICIPALE
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tel mese i

€ Seguenti. in Avola c nella Casa Comunale ¢

J
aclla uungcta aatu delle sulununee, in sesuito ad iovitu i convecuziung, si & rtunila la Giuoka

Municipale con Pintervento dei signort:

PRESENTI | ASSENTL
1 Hott. Anteninag Barbagalle o Sindaco s
2 | oblva. conaato ASESCRES X
3 | Awvv. MageeTeancesco ~ Assessare X
4 | Dott.Cancemi Fabio _ Assessure X L
5 | Sig, Morale Corrado - s Asscssore Y _ )
& | Sig, Dell’ Albani Yinccnzo Scb. ) Assessare X
7 | Tott. Camp:m Davide Assessore _‘5(
® | Awvv. Morale Ginseppe ___. ) Asses'g;.ore % )
9 | Sig. Maontoncri Salvatorc ' AssessoCe kS
16| Dott.ssa Ticalongo Stefania " Assessore _ K
il Rig, Iarﬂnn Sahatoce Assessore X .
TOTATE 40 {

Presiede il Vrﬂ' %{Aﬂh& E’)\Jg })H})J ’{i e)..i'u ‘n;é"ﬁr

Fartecipa it —

Segretario def Comunc Dar.

Ao

11 Presidente, cunstatato che il nnmero dei presentt ¢ legale, [|]LbH.I"H aperia | seduta e nvita i
evnveanit a deliberare sull’argomento in ogzetto specifieatn.
VISTA la suestesa proposta di deliberazione relativa all'argomento todicate in aggedlo;

VISTE le attestaziont cd i parert resi ai sensi degle arlt. 33 e 55 della legge n. 142/90, come reeepita

dalla LR, n° 45/91:

RITENUTA la neecssitd di provvedere in merito ¢ fatle proprie e osservaziont ¢ e argomentiziont
addutte in ordiot uf provvedimente propaosto;

A vntl unanimi;

1} BI APPROY ARE iotegscalmente la proposta
all'arpamento tndicata in oggetto;

DELIBERA

dt deliberazione avanti

riporiata relativa

T

Capta defla presente delibernzione deve essere (rasmessa e notiltcata per quanto di compelenzy/ per
cnnnseenza ai sepuenti affici, Organi ed Enti:
Letto, Approvatu e Sortaserittu,




Disposizione di pubblicazione

1 sottoscritio Segretario Generale DIST'ONE, che la presente deliberazione venga atlissa
all’ Alho Pretorio per 15 giorni econsecutivi dal al

Dalla Residenza Municipale, i 08 LUG 2010 ,»

CERTIFICATO DI ESECUTIVIT*% |

11 settoscritto Scgretario Generale, Visti gli atti d° Utticio
ATTESTA
Che la presente deliberazione:

[0 E’divenuta esecutiva trascorsi 10 (dieci) giorni dalla dato di inizie delta pubblicarione;

KE’ statn dichiarata immediatamente esecutiva;

Dalla Residenza Municipule, il ¥ Luk A6

Certificato di pubblicazione

I1 sottoscritio Segretario CERTIFICA, su conforme attestazione dell’ Addetta, che la
presente deliberazione & stata affissa all’ Alba Pretorio per 15 giorni, consecutivi daol
al

Dalla Residenza Monicipale, Li

L'ADDETTL) IL SEGRETARIO GENLRALE
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CITTA Bl AVOLA

{Provincia di Siracusa)

Area 4 .
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Prot, 4411‘2/Ufﬂ | Avola B az/pg/avfﬂ

Al Signor Sindaco

-5EDE-

OGGETTQ : Richiesta integracione del personale operaie contrattista Boceacrio Massime in forza

presso il Servizio Manutenzioni Generali Area 4 LL.TT.

Premesso:
che T'ulficio Manutenzioni Area 4 TI.PP. per assolvere at seguenti oboellivi
assegnati dall’amministrazione Comunale:
17 Manutenziom Siradal:.
2) Manutenzioni Seuoic.
1] Intervenli sul territorin su disposizione del Thngenie, dell’ Amminssirazacns

C'omunale o per altre necessild conligentl.

81 avvale di personale operaia di runln che & insufficiente ad assolverc witi | compiti
d"istitulo ed & collaborato & tempo parziale ¢ per un periodo limitato di 27 ere sedimanali

dall’operaio conirattista: Sig. Boreaceio Massimo per cu,



—

5L CHEIEDE
allz 3.V, gualora 1o ritenesse possibile, una integrazione & 9 ore settimanali per  |” upita
contrattisia sopra menzionata in forsa a questo Scervizio Manutenzioni limitatamenie per ol periodo
{HA072010 al 31/072010 1n considerazione della neeessitd di avvalerst del supporto del personale

operaio contrattista Boccaccio Massimo.

L ASSESSORE LL.PP.
{( orrado 2 Drzfe} _

jii ,.
/ VISTOx 1L DIR 'Eyﬂ ABREA 4
A

{ Arch. Gi:tagn Brex)
VISTO SI AUTORIAZZA i.-"if
IL SINDACD
{Bott. Antoning Barbagalla) Per il pecubare profilo di aperaio od esigenze d'istilule

attestando la indifferibilita della spesa ¢ disponendo perianto
{ ; derogarsi dal limite dei dodicesimi.
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CITTA DI AVOLA

PROVINCIA DI SIRACUSA

INTEGRAZIONE ORARIO L.S.U.
DA N. 21 A N. 30 ORE SETTIMANALIL

STIPENDIO TABELLARE CAT. Al
STIPENDIO TABELLARE 1.35%.54

1.353,54 : 156 = 8,72 (PAGA ORARIA)
8,72 x 36 = 313,92 (INTEGRAZ. ORARIA MENSILE}
313,92:12=26.16 (RATEQ 13 MENS. PER MESI 1)

- Totale integrazione oraria per mesi uno €. 340,08 comprensivo di rateo 13 mens.,
k... oltre [rap da prelevare a spesa fissa nei rispettivi capitoli di pertinenza.




