Comune di Avola - Prot. 0048007 del 17-12-2020 in interno

ALLEGATO AGGIUNTIVO AL PIANO ANTICORRUZIONE

TAVOLA DI COLLEGAMENTO TRA IL PIANO ANTICORRUZIONE
ED IL PIANO DELLA PERFORMANCE

Di seguito sono indicati gli obiettivi perseguiti dall’ente locale nella lotta alla corruzione inseriti nel
Piano della Performance.

OBIETTIVO INDICATORE SI

NO

Ridurre le opportunita che si
manifestino casi di corruzione

Il presente ente localc ha attuato forme di consultazione in sede di
cluboruzione del P.T.P.C.

Il presente ente locale ha individuato aree di rischio ulteriori rispetto a
quelle obbligatorie per legge

Aumentare la capacita di
scoprire casi di corruzione

Il presente ente locale ha introdotto misure di protezione del
whistleblower nel P.T.P.C.

Il presente ente locale ha introdotto misure specifiche di protezione
del whistleblower nel P.T.P.C con strumenti informatici

Il presente ente locale ha attivato canali di ascolto stabili di cittadini e
utenti

Creare un contesto sfavorevole
alla corruzione

Il presente ente locale ha adottato il Codice di comportamento
integrativo

Il presente ente locale ha formato in materia anticorruzione i propri
dipendenti

Il responsabilc dclla prevenzione del presente entc localc ha ricevuto
apposita formazione in materia di anticorruzione

Altre iniziative adottate
dall’ente per scoraggiare
iniziative di corruzione

Rotazione del personale

Il Responsabile anticorruzione non & diverso dal responsabile per la
trasparenza

Nomina di Referenti per I’anticorruzione e la trasparenza come punti
di riferimenti interni per la raccolta di informazione e segnalazioni

La presente tabella allegata al Piano Anticorruzione indica le misure di prevenzioni idonee a ridurre
la probabilita che si verifichi o aumenti il rischio di corruzione. Essa é peraltro anche utile come
vilevazione e report di dati per il Dipartimento della Funzione Pubblica (trattasi di tabella elaborata sulla
base del modello inserito nella Deliberan. 72/2013, par. 2.3).

La tabella cosi come di seguito adattata va inserita anche nel Piano della Performance al
Jine di rilevare il collegamento del documento con il Piano Anticorruzione. La lotta alla
corruzione, infatti, rappresenta un obiettivo strategico dell’albero della Performance che 1'ente
locale attua con piani di azione operativi. Gli adempimenti, i compiti e le responsabiliti del
responsabile anticorruzione e dei propri referenti vanno inseriti nel ciclo della performance.
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COMUNE DI

PROVINCIA DI

OGGETTO: Assunzione di incarico professionale presso soggetti privati
destinatari dell’attivita del Comune di
negli ultimi tre anni di rapporto di pubblico impiego: dichiarazione
di insussistenza di condizioni di incompatibilita.

Il/1a sottoscritto/a

>

nato/a in , Provincia di ,
e residente in _allaVia ,
n. . gia Dirigente/Alta Professionalita/Capo Settore/Posizione Organizzativa/ Funzionario/

Istruttore Direttivo/ Responsabile di Procedimento presso il Comune di
negli ultimi tre anni, e cessato nel rapporto di pubblico impiego indata _ /  / ,

DICHIARA

sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti della Legge 6 novembre 2012, n. 190 e del
Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445:

— che non ha esercitato poteri autoritativi o negoziali, o comunque di responsabilita, per conto del
Comune di ed a favore della Ditta (indicare
il nome) negli ultimi tre anni di
cessazione del rapporto di pubblico impiego con il Comune di ,
rapporto conclusoindata  /  / ;

— che non versa in altre condizioni di incompatibilita;

— di essere nella formale conoscenza che i contratti conclusi e/o gli incarichi ricevuti in violazione
della presente dichiarazione sono nulli ed ¢ fatto divieto ai Soggetti privati che li hanno conclusi
o conferiti di contrattare con il Comune di
per i successivi tre anni;

— di essere nella formale conoscenza che la violazione dell’obbligo di cui alla presente
dichiarazione comporta la sanzione della restituzione dei compensi eventualmente percepiti ed
accertati, e riferiti allo specifico contratto.
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COMUNE DI

PROVINCIA DI

OGGETTO: Dichiarazione di sussistenza dei livelli essenziali di trasparenza
con riferimento al procedimento di

Il/la  sottoscritto/a .

nato/a in , Provincia di ,
e residente in alla Via :
n. , gid Dirigente/Alta Professionalitd/Capo Settore/Posizione Organizzativa/ Funzionario/

Istruttore Direttivo/ Responsabile di Procedimento presso il Comune di

DICHIARA

sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti della Legge 6 novembre 2012, n. 190 e del
Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, che in virtu:

— dell’articolo 54 del Codice dell’ Amministrazione Digitale, di cui al Decreto Legislativo 7 marzo
2005, n. 82, e successive modificazioni;

— dell’articolo 21 della Legge 18 giugno 2009, n. 69, e successive modificazioni;
— dell’articolo 11 del Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150,

il Comune di ha assicurato i livelli essenziali di
Trasparenza con particolare riferimento al procedimento di cui all’oggetto e relativo alla fattispecie
seguente di cui alla lettera ):

a) autorizzazione 0 concessione;

b) scelta del contraente per 1’affidamento di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento alla
modalita di selezione prescelta ai sensi delle disposizioni vigenti in materia;

¢) concessione ed erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari, nonché
attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati;

d) concorsi e prove selettive per ’assunzione del personale e progressioni di carriera.
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COMUNE DI

PROVINCIA DI

OGGETTO: Dichiarazione di pubblicita sul sito web del procedimento di scelta
del contraente per I’'affidamento di lavori, forniture e servizi.

Il/1a sottoscritto/a ’

nato/a in , Provincia di
e residente in alla Via 5
n. , gia Dirigente/Alta Professionalita/Capo Settore/Posizione Organizzativa/ Funzionario/

Istruttore Direttivo/ Responsabile di Procedimento presso il Comune di

DICHIARA

sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli ettetti della Legge 6 novembre 2012, n. 190 e del
Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, che:

il Comune di , in relazione alla
scelta del contraente per I’affidamento di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento alla
modalita di selezione prescelta ai sensi delle disposizioni vigenti relative a lavori, servizi e forniture,

e nello specifico del procedimento di
, ha pubblicato
nel proprio sito Web ( -

— la struttura proponente;

—I’oggetto del bando;

— I’elenco degli operatori invitati a presentare offerte;

— I’aggiudicatario;

— ’importo di aggiudicazione;

—1 tempi di completamento dell’opera, servizio o fornitura;
— I’'importo delle somme liquidate.
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COMUNE DI

PROVINCIA DI

OGGETTO: Nomina di arbitro per la risoluzione della controversia.

Il/la sottoscritto/a ,

nato/a in , Provincia di ,
e residente in alla Via .
n. , gia Dirigente/Alta Professionalita/Capo Settore/Posizione Organizzativa/ Funzionario/

Istruttore Direttivo/ Responsabile di Procedimento presso il Comune di

DICHIARA
sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti della Legge 6 novembre 2012, n. 190 e del
Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, che:

— I’Arbitro del Comune di per la risoluzione
della controversia avente all’oggetto

e nella quali € parte il Comune di ,
¢ stato nominato dal sottoscritto poiché competente per materia, nel

rispetto dei principi di pubblicita e di rotazione e, qualora applicabili, nel rispetto delle
disposizioni vigenti relative a lavori, servizi e forniture:

— di essere a conoscenza che la Legge 6 novembre 2012, n. 190, dispone che nell’ipotesi in cui la
controversia si svolga tra il Comune di

ed un’altra Pubblica Amministrazione, gli Arbitri di parte sono individuati esclusivamente tra
Dirigenti pubblici;

mentre, nel caso in cui la controversia abbia luogo tra il Comune di
e un privato, I’ Arbitro individuato dal Comune
di ¢ scelto preferibilmente tra i Dirigenti pubblici;

— di essere a conoscenza che nell’ipotesi che non risulti possibile al Comune di
nominare un Arbitro scelto tra i Dirigenti pubblici, la nomina ¢ disposta, con provvedimento
motivato, nel rispetto delle vigenti disposizioni relative a lavori, servizi e forniture
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COMUNE DI

PROVINCIA DI

OGGETTO: Dichiarazione di insussistenza di situazioni di conflitto di interesse
in relazione al procedimento di

Il/la sottoscritto/a ,
nato/a in , Provincia di :
e residente in alla Via ;
n. , gia Dirigente/Alta Professionalita/Capo Settore/Posizione Organizzativa/ Funzionario/

Istruttore Direttivo/ Responsabile di Procedimento presso il Comune di

DICHIARA

sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti della Legge 6 novembre 2012, n. 190 e del
Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, che:

a) non sussistono situazioni di conflitto di interesse con i Soggetti interessati al procedimento di cui
all’oggetto e per i quali ¢ fatto obbligo espresso di astenersi ai Dirigenti, ai Capo Settore, alle
Posizioni Organizzative, ai Funzionari, agli Istruttori Direttivi, ai Responsabili di Procedimento
dall’adottare pareri, valutazioni tecniche, atti endoprocedimentali, nonché il provvedimento
finale, segnalando, con propria dichiarazione, ogni situazione di conflitto, anche potenziale;

b) e che di conseguenza non sussistono con i Soggetti interessati:

— legami di parentela o affinita sino al quarto grado;

— legami di stabili di amicizia e/o di frequentazione, anche saltuaria;

— legami professionali;

— legami societari;

— legami associativi,

— legami politici;

— legami di diversa natura capaci di incidere negativamente sull’imparzialita dei Dirigenti, delle
Posizioni Organizzative e dei Responsabili di Procedimento.
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COMUNE DI

PROVINCIA DI

OGGETTO: Dichiarazione di insussistenza di situazioni di incompatibilita per la
composizione della commissione per il concorso pubblico di cui
alla determina n. del

Ji/la sottoscritto/a

nato/a in , Provincia di ;
e residente in alla Via :
n. , gia Dirigente/Alta Professionalita/Capo Settore/Posizione Organizzativa/ Funzionario/

Istruttore Direttivo/ Responsabile di Procedimento presso il Comune di

DICHIARA

sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti della Legge 6 novembre 2012, n. 190 e del
Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, che:

— non sussistono condizioni di incompatibilitd per la nomina a Componente e/o a Segretario della
Commissione di Concorso Pubblico per la copertura di n. posto/i di
di cui alla Determina n. del / [/ :

— che non ¢& stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i Delitti dei Pubblici
Ufficiali contro la Pubblica Amministrazione, per i reati previsti nel Capo I del Titolo II del Libro
secondo del Codice Penale, dall’articolo 314 all’articolo 335-bis.
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COMUNE DI

PROVINCIA DI

OGGETTO: Dichiarazione di insussistenza di situazioni limitative o preclusive
per 'assegnazione a funzioni gestionali.

Il/1a sottoscritto/a ,
nato/a in , Provincia di 5
e residente in alla Via .
n. , gia Dirigente/Alta Professionalita/Capo Settore/Posizione Organizzativa/ Funzionario/

Istruttore Direttivo/ Responsabile di Procedimento presso il Comune di

DICHIARA

sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti della Legge 6 novembre 2012, n. 190 e del
Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, che:

— non sussistono situazioni limitative o preclusive per 1’assegnazione, con funzioni gestionali,
all’Organico dell’Ufficio del Comune
di preposto ad una delle seguenti competenze:

a gestione delle risorse finanziarie;

b) acquisizione di beni, servizi e forniture;

¢) concessione o all’erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari o attribuzioni
di vantaggi economici a soggetti pubblici e privati.
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COMUNE DI

PROVINCIA DI

OGGETTO: Dichiarazione di insussistenza di situazioni di incompatibilita per la
composizione della commissione per la scelta del contraente di cui
alla determina n. del

Il/1a sottoscritto/a

nato/a in , Provincia di .
e residente in alla Via 5
n. , gia Dirigente/Alta Professionalitd/Capo Settore/Posizione Organizzativa/ Funzionario/

Istruttore Direttivo/ Responsabile di Procedimento presso il Comune di

DICHIARA

sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti della Legge 6 novembre 2012, n. 190 e del
Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, che:

non sussistono situazioni di incompatibilita per la composizione della Commissione del Comune di
per la scelta del contraente per
I’affidamento di lavori, forniture e servizi, per la concessione o 1’erogazione di sovvenzioni,
contributi, sussidi, ausili finanziari, nonché per I’attribuzione di vantaggi economici di qualunque
genere.
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COMUNE DI

PROVINCIA DI

OGGETTO: Dichiarazione di applicazione delle disposizioni di cui al Piano
Triennale di prevenzione della corruzione.

Il/1a sottoscritto/a

nella sua qualita di dell’Area
incaricato con Decreto Sindacale n. del
DICHIARA

sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti della Legge 6 novembre 2012, n. 190 e del

Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, ed in applicazione del Piano

Triennale di Prevenzione della Corruzione, approvato con Deliberazione della Giunta Comunale n.
del , di:

— aver regolarmente adempiuto alle prescrizioni contenute nel Piano e di aver vigilato per la loro
puntuale applicazione da parte del Personale assegnato al proprio Settore

IL
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COMUNE DI

PROVINCIA DI

OGGETTO: Dichiarazione generale di conoscenza del Piano Triennale di
prevenzione e dell’obbligo di astensione in caso di conflitto.

Il/la sottoscritto/a
nato/a in , Provincia di

bl

N

e residente in alla Via , .

b

Dirigente / Alta Professionalita / Capo Settore / Posizione Organizzativa / Funzionario / Istruttore
Direttivo / Responsabile di Procedimento presso il Comune di

2

DICHIARA

sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti della Legge 6 novembre 2012, n. 190 e del
Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, di essere nella formale conoscenza
del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione, e conseguentemente di provvedere a darvi
esecuzione;

DICHIARA

inoltre, di essere nella formale conoscenza dell’obbligo di astenersi, ai sensi dell’art. 6 bis, L. n.
241/1990, in caso di conflitto di interessi e/o di incompatibilita, segnalando tempestivamente ogni
analoga, anche potenziale, situazione.
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COMUNE DI

PROVINCIA DI

OGGETTO: Dichiarazione di presentazione del Piano preventivo di dettaglio per
I'esecuzione del Piano Triennale.

Il/la sottoscritto/a
nato/a in , Provincia di
e residente in alla Via , n.

incaricato di P.O. presso il Comune di

DICHIARA

sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti della Legge 6 novembre 2012, n. 190 e del
Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, al fine di porre in essere € garantire
’integrita delle attivita particolarmente sensibili al rischio di corruzione, di presentare all’Autorita
Locale Anticorruzione, entro il mese di gennaio di ogni anno, il Piano Preventivo di Dettaglio, redatto

sulla base delle indicazioni riportate nel Piano Triennale ¢ mirato a dare esecuzione alla Legge n.
190/2012.

IL RESPONSABILE
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COMUNE DI

PROVINCIA DI

OGGETTO: Dichiarazione di ogni unita di personale sull’obbligo di relazionare
sul rispetto dei tempi procedimentali e su eventuali anomalie.

Il/la sottoscritto/a .
nato/a in , Provincia di i
e residente in alla Via ,

in servizio presso il Comune di y

DICHIARA

sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti della Legge 6 novembre 2012, n. 190 e del
Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, che, esercitando competenze in
settori ed attivitd sensibili alla corruzione conosce formalmente 1’obbligo di relazionare trimestralmente
al Responsabile il rispetto dei tempi procedimentali e di qualsiasi altra anomalia accertata, indicando,
per ciascun procedimento nel quale i termini non sono stati rispettati, le motivazioni che giustificano il
ritardo.
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COMUNE DI

PROVINCIA DI

OGGETTO: Dichiarazione di verifica del rispetto dei tempi procedimentali.

Il/1a sottoscritto/a .
nato/a in , Provincia di ;
e residente in alla Via 1.
incaricato di P.O. presso il Comune di .

DICHIARA

sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti della Legge 6 novembre 2012, n. 190 ¢ del
Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, di aver proceduto alla verifica, in
relazione al mese precedente, del rispetto dei tempi procedimentali ed all’immediata risoluzione delle
anomalie riscontrate (eventuali).

IL. RESPONSABILE
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COMUNE DI

PROVINCIA DI

OGGETTO: Informazione immediata all’autorita locale anticorruzione del
mancato rispetto dei tempi procedimentali e dei provvedimenti
necessari per eliminare le difformita.

Il/la sottoscritto/a 5
nato/a in , Provincia di ,
e residente in alla Via ,n, ,
incaricato di P.O. presso il Comune di 5

INFORMA

immediatamente, sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti della Legge 6 novembre 2012, n.
190 e del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, I’Autorita Locale
Anticorruzione relativamente al mancato rispetto dei tempi del procedimento avente all’oggetto

5

a tal riguardo dichiara di aver gia adottato i seguenti provvedimenti, necessari all’eliminazione delle
difformita, che I’ Autorita Locale Anticorruzione pud modificare con propri correttivi.

IL RESPONSARBILE
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COMUNE DI

PROVINCIA DI

OGGETTO: Informazione immediata all’autorita locale anticorruzione del
mancato rispetto del piano conseguente a comportamento difforme.

Il/la sottoscritto/a .
nato/a in , Provincia di ;
e residente in alla Via , ,
incaricato di P.O. presso il Comune di )

INFORMA

sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti della Legge 6 novembre 2012, n. 190 e del
Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, informa immediatamente 1’ Autorita
Locale Anticorruzione relativamente al mancato rispetto del Piano e dei suoi contenuti conseguente al
comportamento difforme di seguito descritto:

I. RESPONSABILE
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COMUNE DI

PROVINCIA DI

OGGETTO: Attestazione relativa al rispetto del criterio di accesso.

Il/la sottoscritto/a ,
nato/a in , Provincia di .
e residente in alla Via , .
incaricato di P.O. presso il Comune di ;

ATTESTA

sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti della Legge 6 novembre 2012, n. 190 e del
Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, nel rispetto dei termini previsti, il
monitoraggio del rispetto del criterio di accesso degli interessati alle informazioni relative ai
provvedimenti e ai procedimenti amministrativi, ivi comprese quelle relative allo stato della procedura,
ai relativi tempi e allo specifico ufficio competente in ogni singola fase.

1. RESPONSABILE
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COMUNE DI

PROVINCIA DI

OGGETTO: Attestazione relativa all’osservanza puntuale del piano.

Il/1a sottoscritto/a 5
nato/a in , Provincia di ;
e residente in alla Via , .

incaricato di P.O. presso il Comune di

ATTESTA

sotto la propria responsabilitd, ai sensi e per gli effetti della Legge 6 novembre 2012, n. 190 e del
Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, nel rispetto dei prescritti,
’osservanza puntuale del Piano e I’adempimento delle prescrizioni in esso contenute.

IL RESPONSABILE
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COMUNE DI

PROVINCIA DI

OGGETTO: Dichiarazione relativa al monitoraggio settimanale della posta e
relazione al dirigente.

Il/la sottoscritto/a i
nato/a in , Provincia di ,
e residente in alla Via , n.

incaricato di P.O. presso il Comune di :

DICHIARA

sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti della Legge 6 novembre 2012, n. 190 e del
Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, di aver provveduto ai monitoraggi
previsti circa I’effettiva avvenuta trasmissione della posta in entrata e, ove possibile in uscita, mediante
PEC, e di aver relazionato contestualmente al Responsabile/incaricato di P.O. delle eventuali anomalie.
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COMUNE DI

PROVINCIA DI

OGGETTO: Proposta del personale da formare.

Il/1a sottoscritto/a ,
nato/a in , Provincia di ;
e residente in alla Via , 1, ,
incaricato di P.O. presso il Comune di ;

ATTESTA

all’ Autorita Locale Anticorruzione, sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti della Legge 6
novembre 2012, n. 190 e del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, il
seguente elenco di Personale da includere nei Programmi di Formazione:

IL RESPONSABILE
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COMUNE DI

PROVINCIA DI

OGGETTO: Informazione sulla mancata indizione di procedura di gara.

Il/1a sottoscritto/a .
nato/a in , Provincia di p
e residente in alla Via , . ]

incaricato di P.O. presso il Comune di ,

INFORMA

I’ Autorita Locale Anticorruzione, sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti della Legge 6
novembre 2012, n. 190 e del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, in
relazione alla procedura di gara ;
di non aver proceduto per oggettiva impossibilita (e/o comunque con motivati argomenti), entro i sei
mesi precedenti la scadenza del contratto avente per oggetto

all’indizione delle procedure ad evidenza pubblica secondo le modalita di legge

IL RESPONSABILE
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COMUNE DI

PROVINCIA DI

OGGETTO: Proposta di piano annuale di formazione.

Il/la sottoscritto/a ]
nato/a in , Provincia di ,
e residente in alla Via , . \

incaricato di P.O. presso il Comune di ;

PROPONE

all’Autorita Locale Anticorruzione, sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti della Legge 6
novembre 2012, n. 190 ¢ del Decercto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, il Piano
Annuale di Formazione del proprio Settore, con riferimento alle materie di propria competenza ed
inerenti le attivita maggiormente sensibili alla corruzione individuate nel presente Piano, rappresentando
che la proposta contiene:

— le materie oggetto di formazione, cosi distinte:

— i Dipendenti, i Funzionari, i Responsabili di Area che svolgono attivita nell’ambito delle materie
sopra citate, cosi indicati:

— il grado di informazione e di conoscenza dei Dipendenti nelle materie/attivita a rischio di corruzione,
cosi descritto: s

— le metodologie formative che prevedono la necessaria formazione applicata ed esperienziale (analisi
dei rischi tecnici) e quella amministrativa (analisi dei rischi amministrativi) cosi descritte:
nonché le metodologie dei vari meccanismi di azione formativi da approfondire (analisi dei problemi
da visionare, approcci interattivi, soluzioni pratiche ai problemi, ecc.) cosi descritti:

IL RESPONSABILE




