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CENTRO DI SPESA:

DOTAZIONI FINANZIARIE ED ECONOMICHE

RIEPILOGO DEI CAPITOLI

CITTA'DI AVOLA
PROVINCIA DISIMCUSA

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE
ESERCIZIO FINANZIARIO:

PARTE II SPESA
2019

RESPONSABILE DEL
PROCEDIMENTO DI

SpESA: Dott.ssa Sebastiana Coletta
PROGETTO N.-

RELATIVO AL
PROGRAMMA: AREA 5 STIPENDI

01111010201001

01111010101002

01021020101001

01021010201003

01021010201001

0102101020100'l

01111020101001

01111010201003

01111010201001

01111010201001

01111010101002

01 01 1 0201 01 001

01 0l 1 01 0201 003

01 0l 1 01 0201 001

0l 01 I 0r 0201 001

01 01 I 0l 0l 01 002

o1021010101002

COD. BILANCIO

o
9

o
9

o

o

o
o
8
I
o
7

7

7

7
7
7
7
7
7
7
7

CAP

11

10

4

e
2

1

0
3
2
1

0
14
13
12
11

10

q
4

2
1

0

ART

5

Oneri previdenziali assistenziali a carico Comune direzione qenerale
Stipendi e assegni fissi al personale direzione gererale
Imposta regionale attività produttive
Contributi INADEL personale dipendente
Contributi CPDEL personale dipendente
Oneri previdenziali assistenziali a carico Comune
Stipendi e assegni fissi al personale
lmposta Reg.le attività produttive sulle competenze al personale serv. qenerali
Contributi INADEL prev. personale dipendente
Contributi CPDEL personale dipendente
Oneri previdenziali assistenziali ed assicurativi obcligatori a carico Comune
lmposta Req.le attività produttive compensi oersota e
Contributi INADEL personale dipendente
Contributi CPDEL personale dipendente
Oneri previdenziali assistenziali assicurativi a cari,:o Comune
Stipendi e asseqni fissi al personale
lmposta Reg.le attività produttive compensi perso'la e
Contributi INADEL personale dipendente
Contributi CPDEL personale
Oneri previdenziali assistenziali assicurativi a carico Comune
Stipendi e asseqni fissi al personale
Stipendi ed altri assegni fissi al personale

VOCE

€ 101 ,53

€ 25.131,11

-
-i
-e
-È
a
€ 46.198,08
€ 18.087,57
€ 125.503,44
€ 4.138.25
€ 18.505.30
€ 6.630,89
€ 51.814,76
€ 2.285.07
€ 220.349,48
€ 25.O14,85
€ 9.017.42
€ 70.041.49
€ 2.423,36
€ 295.274,42
€ 546.981,81

PREVISIONE INIZIALE

€
€ 9.644,04
€
€
€
€
€
€ 16.352.19
€ 6.375,47
€ 45.909,37
€
€ 7.107,50
€ 2.544,06
€ 19.934,98
€
€ 84.547,10
€ 9.670,93
€ 3.458.76
€ 27.128.17
€
€ 115.230.62
€ 192.731.30

IMPEGNATO
COMPETENZA

€ 101.53
€ 15.487,07
€

€
€
€
€ 29.845,89
€ 11.712.10
€ 79.594,07
€ 4.138,25
€ 11.397,80
€ 4.086,83
€ 31 .879.78
€ 2.285,07
€ 135.802,38
€ 15.343.92
€ 5.558,66
€ 42.913,32
€ 2.423,36
€ 180.043,80
€ 354.250.51

DA IMPEGNARE
COMPETENZA

Comune di Avola - Prot. 0049399 del 26-11-2019 in interno
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Oneri previdenziali, assistenziali ed assicurativi obbliqatori a carico del Comune
Stipendi e assegni fissi al personale
lmposta Reg.le sulle attività produtt. su comp. personale ufficio tecnico L.R. 6/97
INPS personale ufficio tecnico L.R. 6/97
INADEL personale ufficio tecnico L.R. 6/97
CPDEL personale ufficio tecnico L.R. 6/97
Competenze personale ufficio tecnico L.R. 6/97
lmposta Req.le sulle attività produtt. su comp. personale ufficio tecnico
Contributi INADEL previdenza personale dipendente
Contributi CPDEL personale dipendente
Oneri previdenziali, assistenziali ed assicurativi obbligatori a carico del Comune
Stipendi e assegni fissi al personale dell'ufficio tecnico
lmposta Req.le sulle attività produtt. su comp. personale serv. Finanziari L.R. 6/97
lmposta Reg.le sulle attività produttive su competenze personale servizi finanziari
Contributi INPS personale servizi finanziari
Contributi INADEL personale servizi finanziari
Contributi CPDEL personale servizi finanziari
Co al serylzt n

IRAP Personale tecnici informatici
I NPS esperti informatici
INADEL esperti informatici
CPDEL Personale tecnici informatici
Spesa per convenzione LPU esperti informatici
lmposta Reg.le sulle attività produttive su competenze personale L.R. 6/97
Contributi INPS personale L.R. 6/97
Contributi INADEL personale L.R. 6/97
Contributi CPDEL personale L.R. 6/97
Competenze al personale della L.R. 6197 bx21l88 e91
Competenze accessorie personale a termine
INPS Personale contrattista
I RAP Personale Contrattista
TFR Personale contrattista
CPDEL Personale contrattista
Fondo quota Com.le contr.coll. CC. LSU
Fondo le finalità di cui all'art.51 comma
lmposta Req.le attività produttive compensi personale direzione generale
Contributi INADEL personale dipendente direzione qenerale
Contributi CPDEL personale dipendente direzione qenerale

VOCE

€ 1.399,68
€ 219.307,37
€ 36.748,32
€ 2.038,65
€ 12.935.71
€ 102.895,26
€ 436.343,51
€ 55.509,18
€ 20.415.76
€ 155.425,48
€ 7.841,42
€ 671.864.62
€ 10.000,00
€ 56.287,14
€ 3.401,78
€ 23.081.76
€ 157.603,82
€ 653.633,57
€ 5.184.42
€ 492.81
€ 2.930,76
€ 14.516,34
€ 62.709,99
€ 12.155,69
€ 969,76
€ 3.628,12
€ 34.035,90
€ 143.318,06

cc
€ 10.000,00
€ 4.2s0.00

E
€ 11.900,00

c
-i
€ 2.136,14
€ 717,91
€ 5.981 ,1 8

PREVISIONE INIZIALE

€
€ 83.302,27
€ 14.174,66
€
€ 4.961,08
€ 39.770,23
€ 168.323,82
€ 19.966,29
€ 7.270,63
€ 56.022,34
€
€ 242.116.02
€ 2.062,74
€ 19.896,91
€
€ 8.267.47
€ 55.799,73
€ 241.146,63
€ 1.991,15
€
€ 1.124,16
€ 5.584,64
€ 23.680,60
€ 4.716,44
€
€ 1.393,62
€ 13.214.54
€ 55.616,42
€
€ '1.708,00
€ 393.90
€
€ 1.096,96
€
€
€ 819,76
€ 275,31
€ 2.295.27

IMPEGNATO
COMPETENZA

€ '1.399,68
€ 136.005,10
€ 22.573,66
€ 2.038.65
€ 7.974,63
€ 63.125,03
€ 268.019,69
€ 35.542,89
€ 13.145,13
€ 99.403,14
€ 7.841,42
€ 429.748,60
€ 7.937,26
€ 36.390,23
€ 3.401.78
€ 14.814,29
€ 101.804,09
€ 412.486,94
€ 3.193.27
€ 492,81
€ 1.806,60
€ 8.931,70
€ 39.029,39
€ 7.439,25
€ 969.76
€ 2.234,50
€ 20.821.36
€ 87.701,64
€
€ 8.292.00
€ 3.856,10
€
€ 10.803,04
€
€
€ 1 .3'16,38
€ 442,60
€ 3.685,91

DA IMPEGNARE
COMPETENZA

Comune di Avola - Prot. 0049399 del 26-11-2019 in interno
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IRAP su comp. Personale cinitero L.R. 6/97
C_onlributi INADEL personale dipendente L.R. 6/97
Contributi CPDEL personale dipendente L.R. 6/97
Contributi INPS e INAIL personale dipendente L.R. 6/97
tllpendi ed altri assegni fissi al personale L.R. 6/97
IRAP su comp. Personale assistenza scolastica L.R. 6/97
INPS personale assistenza sociale L.R. 6/97
INADEL personale assistenza sociale L.R. 6/97
CPDEL personale assistenza sociale L.R. 6/97
Competenze personale assistenza sociale L.R. 6/97
lmposta Reg.le sulle attività produtt. su comp. personale parco Robinson
Contributi INADEL previdenza personale dipendente
Contributi CPDEL personale dipendente
Contributi INPS e INAIL personale dipendente
Stipendi ed altri assegni fissi al personale (parco Robinson)
lmposta Reg.le sulle attività produtt. su comp. personale scuole materne
Contributi INADEL previdenza personale dipendente
Contributi CPDEL personale dipendente
Contributi INPS e INAIL personale dipendente
Stipendi ed altri assegni fissi al personale
lmposta Reg.le sulle attività produtt. su competenze ai W.UU
Contributi INADEL previdenza personale dipendente
Contributi CPDEL personale dipendente
Contributi INPS e INAIL personale dipendente
Stipendi ed altri asseqni fissi al personale
lmposta Reg.le sulle attività produttive su competenze Pers.le Giudice Conciliatore
Contributi INADEL previdenza personale dipendente
Contributi CPDEL personale dipendente
Contributi INPS e INAIL personale dipendente
Stipendi personale conciliazione
lmposta Req.le sulle attività produtt. su comp. personale uffici qiudiziari
Contributi INADEL previdenza personale dipendente
Contributi CPDEL personale dipendente
Contributi INPS e INAIL personale dipendente
Stipendi ed altri assegni fissi al personale
lmposta Reg.le sulle attività produttive competenze personale servizi demografici
Contributi INADEL previdenza personale dipendente
Contributi CPDEL personale dipendente

VOCE

€ 10.205.64
€ 3.402.34
€ 28.575,73
€ 5.778,06
€ 124.324.92
€ 1E.990.37
€ 1.344,78
€ 7.690,02
€ s3.173,00
€ 22s.63s,86
€ 2.140,98
€ 705,82
€ 5.994,74
€ 101,76
€ 25.187,97
€ 7.848,06
€ 2.601,60
€ 21.974.55
€ 862,14
€ 92.763,89
€ 65.475.61
€ 22.788,64
€ 183.33'1 ,38

€ 8.157.48
€ 752.924,88
€ 1.885,22
€ 638,75
€ 5.278.60
€ 67,20

EÈ 22.178,65

EE 6.879,31

a 2.513,12

- 19.262,05

E 1.319,49
€ 83.366,55

E 18.504,01

E 8.715,91
€ 51 "811.17

PREVISIONE INIZIALE

€ 3.920,07
€ 1.305,09
€ 10.990,44
€ 4.279.49
€ 52.171.50
€ 7.288,57
€
€ 2.949.42
€ 20.453,81
€ 86.660,73
€ 822,97
€ 270.69
€ 2.304.38
€
€ 9.682,16
€ 3.014,24
€ 975,10
€ 8.322,86
€
€ 36.642,58
€ 23.743.59
€ 8.282,46
€ 66.700,28
€ 8.157.48
€ 282.457,43
€
€
€
€
€
€ 2.641.80
€ 963,87
€ 7.409,52
€
€ 32.008,73
€ 7.106,08
€ 3.343,33
€ 19.909,42

IMPEGNATO
COMPETENZA

€ 6.285,57
€ 2.097.25
€ 17.585,29
€ 1.498,57
€ 72.153,42
€ 11.701,80
€ 1.344.78
€ 4.740.60
€ 32.719j9
€ 138.975,13
€ 1 .318,01
€ 435,13
€ 3.690,36
€ 101.76
€ 15.505,81
€ 4.833,82
€ '1.626,50
€ 13.651 ,69

€ 862.14
€ 56.121,31
€ 41.732,02
€ 14.506,18
€ 116.631,10
€
€ 470.467,45

c 1.885,22
€ 638,75
€ 5.278,60
€ 67,20
€ 22.178,65
€ 4.237,51
€ 1.549.25
€ 11.852,53
€ 1.319.49
€ 51 .357,82
€ 11.397,93
€ 5.372.58
€ 31.901,75

DA IMPEGNARE
COMPETENZA

Comune di Avola - Prot. 0049399 del 26-11-2019 in interno
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Oneri previdenziali assistenziali assicurativi a carico ente per fondo miqlior. Servizi

Fondo per miglioramento efficienza dei servizi
Spesa stabilizzazione L.S.U. PUC
IRAP su competenze personale della viabilità
Contributi INADEL previdenza personale dipendente
Contributi CPDEL personale dipendente
Contributi INPS INAIL Pers. Dipendente
Stipendi ed altri assegni fissi al personale
IRAP su comp. Personale assistenza scolastica
Contributi INADEL previdenza personale dipendente
Contributi CPDEL personale dipendente
Contributi INPS e INAIL personale dipendente
Stipendi ed altri assegni fissi al personale
IRAP su comp. Personale asilo nido
Contributi INADEL previdenza personale dipendente
Contributi CPDEL personale dipendente
Contributi INPS e INAIL personale dipendente
Stipendi ed altri asseqni fissi al personale
IRAP su competenze personale servizio N.U. L.R. 6/97
INPS personale servizio N.U. L.R. 6/97
INADEL personale servizio N.U. L.R. 6/97
CPDEL personale servizio N.U. L.R. 6/97
Competenze personale servizio N.U. L.R. 6/97
IRAP su comp. Personale N.U
Contributi INADEL previdenza personale dipendente
Contributi CPDEL personale dipendente
Contributi INPS e INAIL personale dioendente
Stipendi ed altri asseqni fissi al personale
IRAP su competenze personale servizio fognatura
Contributi INADEL prev. personale dipendente
Contributi CPDEL personale dipendente
Contributi INPS e INAIL oersonale dioendente
Stipendi ed altri assegni fissi al personale
IRAP su comp. Personale servizio idrico
Contributi INADEL previdenza personale dipendente
Contributi CPDEL personale dipendente
Contributi INPS e INAIL personale dipendente
Stipendi ed altri asseqni fissi al personale

VOCE

€ 144.004,87
€ 605.062.47

a
€ 3.418,20
€ 1 .139,83
€ 9.570.93
€ 934,17
€ 41.243,24
€ 9.309,47
€ 3.1 13,85
€ 26.066,48
€ 950,00
€ 109.647,59
€ 20.458,06
€ 6.767,52
€ 57.282.55
€ 'l .716,66
€ 241.119,34
€ 3.633,42
€ 518,08
€ 1.214.49
€ 10.173,55
€ 42.993,92
€ 40.792.88
€ 16.633,30
€ 114.219,82
€ 9.569,96
€ 498.181,81

-c
c!

c€

c
c

C!

€ 41.243,38

E
i 13.999,55
€ 1 15.481,20

cE 10.549,22
€ 495.710,89

PREVISIONE INIZIALE

€ 118.491,64
€ 497.864,00
€
€ 1.312,45
€ 437.23
€ 3.709,82
€
€ 15.869,79
€ 3.573.40
€ 1.194.71
€ 10.071,27
€
€ 42.091.83
€ 7.893,47
€ 2.549,94
€ 21.679.90
€
€ 93.045.67
€ 1.399,09
€
€ 467.13
€ 3.922,25
€ '16.562,88
€ 15.358,66
€ 6.268,56
€ 43.073,62
€ 7.642,02
€ 187.087,99
€
€
€
€
€
€ '15.859,55
€ 5.153.26
€ 44.459,41
€ 9.395,70
€ 192.093.74

IMPEGNATO
COMPETENZA

€ 25.513,23
€ 107.198.47
€
€ 2.105,75
€ 702,60
€ 5.861,11
€ 934,17
€ 25.373,45
€ 5.736,07
€ 1.919,14
€ 15.995,21
€ 950.00
€ 67.555,76
€ 12.564,59

c 4.217.58
€ 35.602,65
€ 1.716,66
€ 148.073,67
€ 2.234,33
€ 518,08
€ 747,36
€ 6.251,30
€ 26.431.04
€ 25.434.22
€ 10.364,74
€ 71.146,20
€ 1.927.94
€ 311.093,82
€
€
€
€
€
€ 25.383,83
€ 8.846,29
€ 71.021,79
€ 1.153,52
€ 303.617,15

DA IMPEGNARE
COMPETENZA

Comune di Avola - Prot. 0049399 del 26-11-2019 in interno
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450
448
448
448
357
357
357
357
356
JCb
356
356
356
356
356
356

CAP.

0

4
2

1

4
2
I
0

21

20
19

11

7
5

4
2

ART

5

Versamento di altre ritenute al personale c/terzi
Previdenza interna
I.N.A.D.E.L
C.P.D.E.L.-C.P.I.-I.N.P.S
Spesa assegni familiari arretrati
Quota indennità comparto a carico bilancio
Oneri per spese applicazione nuovi contratti dipendenti
Spesa per I'applicazione nuovi contratti dipendenti
IRAP fondo straordinario
Oneri fondo straordinario
Fondo straordinario per miglioramento efficienza dei servizi
Spese lavoro straordinario per eventi straordinari e calamità naturali
Spese per indennità di risultato
Oneri per fondo ammodernamento sewizi -4o/o art . 7 L. 21191 e arL. 16 L. 41196

Fondo ammodernamento servizi -4o/o art.7 L.21191 e ar.. 16 L. 41196

IRAP fondo miglioramento servizi

VOCE

Riepílogo Capitéfi:, :

€ 11.139.124,85
€ 641.500,00
€ 4.000,00
€ 197.000,00
€ 800.c00,00
€ 1.C00,00
€ 11.500,00
€
€ 280.000.00
€ 8.443,12
€ 23.640,73
€ 99.330.80
€ 1.000,00
€ 20.000,00
€
€
€ 51.430,31

PREVISIONE INIZIALE

€ 4.383.510,88
€ 242.458,79
€
€ 33.496.90
€ 228.262,28
€
€ 4.626.67
€
€
€ 8.443,12
€ 23.640,73
€ 99.330,80
€
€
€
€
€ 42.318,44

IMPEGNATO
COMPETENZA

6.755.613,97
€ 399.041,21
€ 4.000,00
€ 1 63.503,1 0

€ 571.737,72
€ 1.000,00
€ 6.873,33
€
€ 280.000,00
€
€
€
€ 1.000,00
€ 20.000,00
€
€
€ 9.111.87

DA IMPEGNARE
COMPETENZA

Comune di Avola - Prot. 0049399 del 26-11-2019 in interno


