
OBIETTIVI OPERATIVI ANNO 2019
SERVIZIO/SETTORE RESPONSABILE

SETTORE 7 SPORT TURISMO E SPETTACOLO
CULTURA E TEATRO

MACAUDA CARMELO fino al04llll20l9
dal 05 I ll I 20 1 9 MASUZZO SEB. ASTIANO

CODICE OBIETTIVI OPERATIVI ANNUALI

TURISMO - Cod.01

RAFFORZAI4ENTO DELL'ATTTVITA' DI ORIENTAMENTO E
INFORMAZIONE DELL'INFOPOINT TURISTICO DI PIMZA
UMBERTO I" E DEL II'INFOPOINT IN PIAZZAESEDRA

TURISMO - Cod.02

MANTENIMENTO DELLE AZIONI VOLTE A RINFORZARE LE
RELAZIONI INTERNAZIONALI CON LE GEMELLATE CITTA' DI
MONTAUBAN(FRANCIA) E TRAKAI(LITUANIA) PER
AGEVOLARE RAPPORTI DI COOPERAZIONE, ECONOMICI,
COMMERCIALI, SOCIALI E CULTURALI SOPRATTUTTO IN
CHIAVE TURISTICA... ...

TURISMO - Cod.03

PROSIEGUO DELLE ATTTVITA' DI MARKETING
TERRITORIALE INTEGRATO E PROMOZIONE DELL'IMMAGINE
TURISTICA DELLA CITTA' DI AVOLA, DI CONCERTO CON I
COMUNI DI SIRACUSA E NOTO

TURISMO - Cod.04

PROSIEGUO DELLE ATTTVITA' VOLTE A VALORTZZARE E
RAIìFORZAI{E L'IDENTITA" LE TRADIDIZIONI, LOCALI E LE
FESTTVITA' RELIGIOSE

CULTLIRA - Cod.05
REALIZZAZIONE DI EVENTI DI PROMOZIONI COLLEGATE
ALLE PRODUZIONI LOCALI

TURISMO - Cod.06

MANTENIMENTO ATTTVITA' DI SI]PPORTO E REN-IZZAZIONE
DELLE PRINCIPALI MANIFESTAZIONI TRADIZIONALI (NOTTE
BIANCA, ESTATE AVOLESE, CARNEVALE, SANTA VENERA)

TEATRO - Cod.07

MANTENIMENTO APERTURA TEATRO COMLINALE CON
SERVIZIO DI ACCOGLIENZA NELLE ORE MERIDIANE ED
ANTIMERIDIANE, SUPPORTO ALLE ATTTVITA'DI
PROMOZIONE DEGLI EVENTI CITTADINI.

TEATRO - Cod.08

REN-TZZAZIONE DELLA STAGIONE TEATRALE,
REAI-IZZAZIONE SETTIMANA DELLA CULTURA ED EVENTI
CULTURALI DIIRANTE L'ANNO, NONOSTANTE LA CARENZA
DEL PERSONALE AMMINISTRATIVO

CULTURA-Cod.09

MANTENIMENTO APERTURA DEL CENTRO ANCHE IN ORE
ANTIMERIDIANE, SUPPORTO AILA CONSULTA GIOVANILE,
SUPPORTO AGLI EVENTI.

TRASPARENZA COD. 10

Amministrazione, tasparerua,legalità. Continuazione del percorso
intrapres o di rÌor ganizzazione e r azionalizzazione degl i uffi ci p er rendere
ai cittadini, servizi sempre più efficienti ed efficaci, secondo standard
sempre più elevati.

ANTICORRUZIONE COD. 11

Linea 3: Amministrazione, Trasparenza, Legalità, Misure Prevenzione
della Comrzione, Comunicazione, Innovazione Tecnologia,
Organizzazione uffici e personale
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PROSPETTO DI DETTAGLIO

OBIETTIVO STRATEGICO SETTORE VII" SPORT TURISMO E SPETTACOLO CULTURA E TEATRO

OBIETTIVO OPERATIVO

TRIENNALE TURISMO E SPETTACOTO - COD. 01

OBIETTIVO OPERATIVO

ANNUALE

RAIIFORZAI4ENTO DELL'ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO E
INFORMAZIONE DELL' INFOPOINT TITRISTICO DI PTAZZA
UMBERTO I" E DEL II" INFOPOINT IN PTAZZA ESEDRA

CODICE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE coD.01

DESCRIZIONE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE

RIAPERETURA DEL SECONDO INFOPOINT IN PIAZZA ESEDRA

(AP Rt LEIOTTOB RE) RAFFO RZAM E NTO D E LLE ATTtVtTA', Dt

ORI ENTAMENTO E INFORMAZIONE

RESPONSABILE OBIETTIVO
MACAUDA CARMELO fino al O4/tt/20L9
dal oslLL/2019 MASUZZo SEBASTIANO

RISORSE UMANE
COINVOLTE GIALLONGO ROSALIA - TIBERIO MARGHERITA

RISORSE FINANZIARIE 10.000 - cAP.33s/1

RISORSE STRUMENTALI ACQUISTO TOTEM INTERATTIVI

PESO OBIETTIVO 10/rOO

INDICATORE oN/oF
TARGET ENTRO.T! 31.h2/201e

PROSPETTO DI DETTAGLIO

OBIETTIVO STRATEGICO SETTORE VII" SPORTTURISMO E SPETTACOLO CULTURA E TEATRO

OBIETTIVO OPERATIVO

TRIENNALE TURISMO E SPETTACOLO - COD. 02

OBIETTIVO OPERATIVO

ANNUALE

MANTENIMENTO DELLE AZIONI VOLTE A RINFORZARE LE
RELAZIONI INTERNAZIONALI CON LE GEMELLATE CITTA' DI
MONTAUBAN(FRANCIA) E TRAKAI(LITUANIA) PER
AGEVOLARE RAPPORTI DI COOPERAZIONE, ECONOMICI,
COMMERCIALI, SOCIALI E CULTURALI SOPRATTUTTO IN
CHIAVE TURISTICA... ...

CODICE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE coD.02
DESCRIZIONE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE
SUPPORTO ALLE ATTIVITA' DI INTERSCAMBIO PER IL RAFFORZAMENTO

IDENTITA'CON LE CITTA'

RESPONSABI LE OBI ETTIVO
MACAUDA CARMELO fino al 04/Lt/2O19
dal os/LI12019 MASUZZO SEBASTIANO

RISORSE UMANE
COINVOLTE MONTON ERI G RAZI ELLA- CON FALON I ERI SEBASTIANO

RISORSE FINANZIARIE

RISORSE STRUMENTALI N. L P.C

PESO OBIETTIVO oslLoo
INDICATORE oN/oFF

TARGET PROGRAMMAZIONE INCONTRI E VISITE CON LE CITTA'
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PROSPETTO DI DETTAGLIO

OBIETTIVO STRATEGICO SETTORE VII'SPORTTURISMO E SPETTACOLO CULTURA E TEATRO

OBIETTIVO OPERATIVO

TRIENNALE TURISMO - Cod.03

OBIETTIVO OPERATIVO

ANNUALE

PROSIEGUO DELLE ATTIVITA' DI MARKETING TERRITORIALE
INTEGRATO E PROMOZIONE DELL' IMMAGINE TI'RISTICA
DELLA CITTA' DI AVOLA, DI CONCERTO CON I COMLINI DI
SIRACUSA E NOTO

CODICE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE Cod.03

DESCRIZIONE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE

PARTECIPAZIONE A TUTTI GLI EVENTI INSERITI NEL PROTOCOLLO

D'INTESA ASSICURANDO TUTTE LE ATTIVITA' PROPEDEUTICHE

NECESSARIE A SEGUITO DEL RINNOVO PROTOCOLLO D'INTESA CON I

COMUNI DISIRACUSA E NOTO

RESPONSABI LE OBI ETTIVO
MACAUDA CARMELO fino al O4/tt/20I9
dal 05 / L1./ 2019 MASUZZO S E BASTTANO

RISORSE UMANE

COINVOLTE N.1- UNITA' CAT.C - N. 1. UNITA'CONTRATTISTA CAT. A

RISORSE FINANZIARIE €.23.000 cAp.34L/1. (DrCUt€.13.000 CAp.34r/L E €.10.000 CAp.168/L)

RISORSE STRUMENTALI N.1 P.C.

PESO OBIETTIVO rclrco
INDICATORE oN/oFF

TARGET

PARTECIPAZIONE ATUTTI GLI EVENTI INSERITI NEL PROTOCOLLO

D,INTESA ASSICURANDO TUTTE LE ATTIVITA' PROPEDEUTICHE

NECESSARIE

PROSíETTo DI DÈÍTAGLIo
OBIETTIVO STRATEGICO SETTORE VII" SPORT TURISMO E SPETTACOLO CULTURA E TEATRO

OBIETTIVO OPERATIVO

TRIENNALE TURISMO - Cod.04

OBIETTIVO OPERATIVO

ANNUALE

PROSIEGUO DELLE ATTIVITA' VOLTE A VALORIZZAREE
RAIIFORZAITE L'IDENTITA" LE TRADIDIZIONI, LOCALI E LE
FESTIVITA' RELIGIOSE

CODICE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE Cod.04

DESCRIZIONE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE

SU P PO RTO ALL'O RGAN IZZAZIONE DELLE MAN I FESTAZIO N I RE LIG IOSE

LOCALT (SANTA PASQUA, SAN SEBASTTANO, SANTA VENERA, SANTO

NATALE)

RESPONSABILE OBI ETTIVO
MACAUDA CARMELO fino al O4/LL/2O19
dal 05/tt/2019 MASUZZO SEBASTIANO

RISORSE UMANE

COINVOLTE
MONTONERI GRAZIELLA - BIANCA ROSALBA _ CONFALONIERI

SEBASTIANO _ SORBELLO UMBERTO- GIALLONGO ROSALIA

RISORSE FINANZIARIE FONDO PER LA PRODUTTTVTTA',COLLETTTVA E/O tNDTVtDUALE

N. 1 P.C.RISORSE STRUMENTALI

PESO OBIETTIVO toh}o
INDICATORE EFFICIENZA OBIETTIVO DI MANTENIMENTO

TARGET

REALIZZAZIONE TEMPESTIVA DELLE ATTIVITA'AD ESCLUSIVO ONERE A
CARICO DELL'AM M I N ISTRAZION E L'OBI ETTIVO RAGG I U NTO

PROPORZIONALMENTE AL GRADO DI SODDISFACIMENTO ESPRESSO
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DALL'AMMINISTRAZIONE

PROSPETTO DI DETTAGLIO

OBIETTIVO STRATEGICO SETTORE VII" SPORT TURISMO E SPETTACOLO CULTURA E TEATRO

OBIETTIVO OPERATIVO

TRIENNALE CULTURA - Cod.05
OBIETTIVO OPERATIVO

ANNUALE
REN-IZZAZIONE DI EVENTI DI PROMOZIONI COLLEGATE
ALLE PRODUZIONI LOCALI

CODICE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE Cod.05

DESCRIZIONE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE

REN-TZZAZIONE DI EVENTI DI PROMOZIONIDELLE
PRODUZIONI LOCALI IN PARTICOLARE DEL NERO D'AVOLA E
DELLA MANDORLA

RESPONSABI LE OBIETTIVO
MACAUDA CARMELO fino al O4\I/2OL9
dal o5/tI/2019 MASUZZO SEBASTIANO

RISORSE UMANE

COINVOLTE
GAMBUZZA ADRIANA - GIALLONGO ROSALIA - IACONO ANGELA _
CAMPISI MARIA CONCETTA - CONFALONIERI SEBASTIANO

RISORSE FINANZIARIE FONDO PER LA PRODUTTTV|TA',COLLETT|VA E/O tNDtVtDUALE

RISORSE STRUMENTALI N. 1 P.C.

PESO OBIETTIVO L0/too
INDICATORE oN/oFF

TARGET BLEALtzzAAgfuÉ q r N. 2,Éf r nrlr p Ro il4 ozl o NALI E NrRo tL 3t / Lz / 2ors

ínosprrro or lrrfne lro "

OBIETTIVO STRATEGICO SETTORE VII" SPORT TURISMO E SPETTACOLO CULTURA E TEATRO

OBIETTIVO OPERATIVO

TRIENNALE TIIRISMO - Cod.06

OBIETTIVO OPERATIVO

ANNUALE

MANTENIMENTO ATTIVITA' DI SUPPORTO E REN,IZZAZIONE
DELLE PRINCIPALI MANIFESTAZIONI TRADIZIONALI (NOTTE
BIANCA, ESTATE AVOLESE, CARNEVALE, SANTA VENERA)

CODICE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE Cod.06

DESCRIZIONE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE

ESECUZIONE DELLE ATTIVITA' AMMINISTRATIVE NECESSARIE PER LA

REALIZZAZION E DELLE PRI NCI PALI MANI FESTAZION I TRADIZIONALI
(NOTTE BIANCA, ESTATE AVOLESE, CARNEVALE, SANTA
VENERA)

RESPONSABI LE OBI ETTIVO
MACAUDA CARMELO fino al OA|1-I|2OL9

dal oslIL/2019 MASUZZO SEBASTIANo

RISORSE UMANE

COINVOLTE

MONTONERI GRAZIELLA - CONFALONIERI SEBASTIANO _ BIANCA

ROSALBA - CANTO CORRADA - SORBELLO UMBERTO - GIALLONGO
ROSALIA

RISORSE FINANZIARIE FONDO PER LA PRODUTTTVTTA',COLLETTTVA E/O tND|V|DUALE

RISORSE STRUMENTALI N. 1 P.C.

PESO OBIETTIVO rc/LOO

INDICATORE oN/oFF
TARGET / SUPPO E LE MANTFESTAZTONt 3L/12/20t9A
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PROSPETTO DI DETTAGLIO

OBIETTIVO STRATEGICO SETTORE VII" SPORT TURISMO E SPETTACOLO CULTURA E TEATRO

OBIETTIVO OPERATIVO

TRIENNALE TEATRO - Cod.07

OBIETTIVO OPERATIVO

ANNUALE

MANTENIMENTO APERTIIRA TEATRO COMLINALE CON
SERVIZO DI ACCOGLIENZA NELLE ORE MERIDLA,NE ED
ANTIMERIDIANE, SIIPPORTO ALLE ATTTVITA' DI PROMOZIONE
DEGLI EVENTI CITTADINI.

CODICE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE Cod.07

DESCRIZIONE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE

APERTI]RA TEATRO COMT]NALE CON SERVIZIO DI
ACCOGLIENZA NELLE ORE MERIDIANE ED ANTIMERIDIANE,
SUPPORTO ALLE ATTIVITA'DI PROMOZIONE DEGLI EVENTI
CITTADINI

RESPONSABI LE OBIETTIVO
MACAUDA CARMELO fino al O4/1,L/2OI9
dal os / 1.L/ 2019 MASUZZo SE BASTIANo

RISORSE UMANE

COINVOLTE

VINCI ELEONORA - LO GIUDICE SEBASTIANO _ CALVO SALVATORE - DI

MARIA PAOLO _ GENTILE SALVATORE - ZAGARELLA ROSETTA -

CONFALONIERI MARIA - CALDARELLA MARIANNA _ BONARRIGO

CORRADO _RIZZA IMMACOLATA - SIRUGO ROSANNA

RISORSE FINANZIARIE FONDO PER LA PRODUTTTVTTA',COLLETTTVA E/O tNDtVtDUALE

RISORSE STRUMENTALI N.1 P.C

PESO OBIETTIVO 1.0/100

INDICATORE oN/oFF

TARGET

APERTURA ANTIMERIDIANA E N. 15 EVENTI lOO% INFERIORI A 15 EVENTI

7s%

PROSPETTO DI DETTAGLIOI
OBIETTIVO STRATEGICO SETTORE VII' SPORT TURISMO E SPETTACOLO CULTURA E TEATRO
OBIETTIVO OPERATIVO
TRIENNALE TEATRO - Cod.08

OBIETTIVO OPERATIVO
ANNUALE

REALIZZAZIONE DELLA STAGIONE TEATRALE, REALIZZAZIONE
SETTIMANA DELLA CULTURA ED EVENTI CULTURALI DURANTE
L'ANNO, NONOSTANTE LA CARENZA DEL PERSONALE
AMMINISTRATIVO

CODICE OBIETTIVO
OPERATIVO ANNUALE Cod.08

DESCRIZIONE OBIETTIVO
OPERATIVO ANNUALE

MANTEMMENTO DEL SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DELLA
STAGIONE TEATRALE, DELLA SETTIMANA DELLA CULTURA E
DEGLI EVENTI CULTURALI DURANTE L'ANNO

RESPONSABILE OBIETTIVO
MACAUDA CARMELO fino al04llll20l9
dal 0 5 I 1 I I 20 19 ]|;4,ASU ZZO SEBASTIANO

RISORSE UMANE COINVOLTE VINCI ELEONORA - LO GIUDICE SEBASTIANO

RISORSE FINANZIARIE FONDO PER LA PRODUTTIVITA' COLLETTIVA E/O INDIVIDUALE

RISORSE STRUMENTALI N,1P.C

PESO OBIETTIVO 10/100

INDICATORE OBIETTIVO DI MANTENIMENTO

TARGET /1

ATTESTAZIONE DELL'AVVENUT A REALIZZAZIONE DI TUTTI GLI
EVENTI IN PROGRAMMA CON GRADIMENTO
DELL'AMMINISTRAZIONE
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PROSPETTO DI DETTAGLIO

OBIETTIVO STRATEGICO SETTORE VII" SPORT TURISMO E SPETTACOLO CULTURA E TEATRO

OBIETTIVO OPERATIVO

TRIENNALE CULTURA- Cod.09

OBIETTIVO OPERATIVO

ANNUALE

MANTENIMENTO APERTURA DEL CENTRO ANCHE IN ORE
ANTIMERIDIANE, SI.]PPORTO ALLA CONSULTA GIOVANILE,
SUPPORTO AGLI EVENTI.

CODICE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE Cod.09

DESCRIZIONE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE

APERTURA DEL CENTRO ANCHE IN ORE ANTIMERIDIANE,
SI'PPORTO ALLA CONSULTA GIOVANILE, SUPPORTO AGLI
EVENTI.

RESPONSABILE OBI ETTIVO
MACAUDA CARMELO fino al O4/1.I/2OL9
dal os/tL|2019 MASUZZO SEBASTIANo

RISORSE UMANE

COINVOLTE
IACONO ANGELA _ GAMBUZZA ADRIANA - ASSENNATO FRANCESCO -
MORALE SEBASTIANA - MALLIA ANTONINO - GUERRIERI GRAZIELLA

RISORSE FINANZIARIE FONDO pER LA pRODUTTtVtTA',COLLETT|VA E/O tNDtVtDUALE

RISORSE STRUMENTALI N.1 P.C.

PESO OBIETTIVO os/1oo
INDICATORE oN/oFF

TARGET N. L0 EVENT|LoO% tNFER|ORE A 1_0 EVENTTTS%
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PROSPETTO DI DETTAGLIO

OBIETTIVO STRATEGICO

SETTORE VIIO SPORT TURISMO E SPETTACOLO
CULTURA E TEATRO

Amministrazione, trasparenza,lega lità. Continuazione del percorso
intrapreso di riorganizzazione e razionalizzazione degli uffici per rendere
ai cittadini, servizi sempre più efficienti ed efficaci, secondo standard
sempre pifi elevati.

OBIETTIVO OPERATIVO

TRIENNALE SETTORET-Cod. 10

OBIETTIVO OPERATIVO

ANNUALE Aggiornamento sezione trasparenza a seguito di modifica del portale

CODICE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE Cod.10
DESCRIZIONE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE
lnserimento dei dati nella sezione trasparenza a seguito di modifica del
portale.

RESPONSABI LE OBI ETTIVO
MACAUDA CARMELO FrNO AL O4lL1./2019 DALOs/1.1/2019 MASUZZO
SEBASTIANO

RISORSE UMANE
COINVOLTE ROSSITTO PATRIZIA - TIRALONGO SEBASTIANO - ZUPPARDO GIUSEPPE

RISORSE FINANZIARIE

RISORSE STRUMENTALI N.L P.C.

PESO OBIETTIVO rclroo
INDICATORE oN/oFF

TARGET 3l DICEMBRE2OT9



PROSPETTO DI DETTAGLIO

OBIETTIVO STRATEGICO

SETTORE VIIO SPORT TURISMO E SPETTACOLO
CULTURA E TEATRO

Linea 3 : Amministrazione, Traspa renza, Lega lità, M isure Prevenzione
della Corruzione, Comunicazione, lnnovazione Tecnologia,
Organizzazione uffici e personale

OBIETTIVO OPERATIVO

TRIENNALE SETTORET-Cod.11
3.1.9.4 Ridurre le opportunità che manifestino casi di corruzione.

o Adottare forme di collaborazione esterna ed interna in sede di
elaborazione del p.t.p.c. con i collaboratori

r Ridurre le opportunità che manifestino casi di comrzione
Creare in contesto sfavorevole alla corruzione

. Modifica del codice di comportamento integrativo:
o Formare in materia di anticomrzione i propri dipendenti

Elaborazione ed aggiornamento della mappatura dei processi

CODICE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE Cod.

RESPONSABILE OBI ETTIVO
MACAUDA CARMELO FrNO AL O4/1.L/2019 DAL0s/1.r/2019 MASUZZO
SEBASTIANO

RISORSE UMANE
COINVOLTE Tutto il personale del settore

RISORSE FINANZIARIE

RISORSE STRUMENTALI N.1 P.C.

PESO OBIETTIVO tol10o
INDICATORE oN/oFF

TARGET 3]. DICEMBRE2O2O


