
OBIETTTVI OPERATIVI ANNO 2019

SERVIZIO/SETTORE RESPONSABILE
Settore 4-LL.PP. Servizio 1:

Amministrativi Generali-
Ambientali-Espropri-Patrimonio

Immobiliari p.i. Giampaolo Liotta
CODICE OBIETTIVI OPERATTVI ANNUALI

0l

Promozione e rafforzamento delle attività relative alla raccolta
differenziata e del Centro comunale di raccolta in c.da Qualleci,
ftnanziato con D.D.G. n.2077 de104.12.2014, PO FESR 2001-2013 ed
interamente r ealizzalo dall'amministrazione, che darà ampio impulso
alla raccolta differenziata con benefici tecnico-economici per il nostro
Comune e anche per i cittadini "diligenti" e virtuosi" che attueranno le
buone pratica della differenziazione dei rifiuti, i quali si vedranno
riconosciuti sconti sulla tassazione TARI. Il centro Comunale di
Raccolta è stato allestito conatfrezzi per la raccolta differenziata degli
imballaggi con misuratori del materiale conferito e relativo
riconoscimento dei sopra detti sgravi fiscali in favore dei cittadini.

02

Yaloizzazione dello stabile di cui alla ex Caserma della Guardia di
Finanza, per destinarlo a toMuseo del Mare" ed a Punto Informativo
Turistico; giusta richiesta avanzata dall' Amministrazione al Demanio
dello Stato.

03
Acquisizione Beni confiscati alla criminalità organizzata con trascrizione
e voltura degli stessi

04

Alienazione e valoizzazione dei beni immobili-Aggiornamento
inventario Beni Immobili e valoizzazione- Censimento pratiche
espropriative non definite- Censimento aree da acquisire al patrimonio
comunale collegate a trasformazioni Urbanistiche -Censimento aree
cedute in diritto di superficie.

05

Redigere convenzioni. Registrazione pratiche servizio ecologia.
Disbrigo pratiche amministrative. Trasmissione dati servizio ecologia
alla Regione Siciliana. Installazione telecamere sul territorio.

06

Linea strategica 3 - Amministra zione, tr aspar enza, legalità. Continuare
il percorso intrapreso di riorganizzazione e razionalizzazione degli uffici
per rendere ai cittadini , servizi sempre più efficienti e efficaci, secondo
standard sempre più elevati.

07

Yaloizzazione e recupero delle zone a verde urbano della città .-
Redazione atti e procedure per l'affidamento delle potature, estirpazione
e sostituzione delle essenze ad alto fusto nelle zone pubbliche della città

08

Yaloizzazione e recupero delle zoîe a verde urbano della città.
Manutenzioni in economia di parchi e giardini pubblici e verde nelle
scuole.

ll Responsa ed tzto

(p.i.c

L'Assessore

llomo Lucia

L

( avv e)



OBIETTIVI OPERATIVI ANNO 2019
SERVIZIO/SETTORE RESPONSABILE

Settore 4-LL.PP. Servizio 1:

Amministrativi Generali-
Ambientali-Espropri-

P atrimonio Immobiliari p.i. Giampaolo Liotta
CODICE OBIETTIVI OPERATIVI ANNUALI

01

Promozione e rafforzamento delle attività relative alla raccolta
differenziata e del Centro comunale di raccolta in c.da Qualleci,
finanziato con D.D.G. n.2077 del04.12.2014, PO FESR 2007-2013 ed
interamente rcalnzato dall'amministrazione, che darà ampio impulso
alla raccolta differenziata con benefici tecnico-economici per il nostro
Comune e anche per i cittadini "diligenti" e virtuosi" che attueranno le
buone pratica della differenziazione dei rifiuti, i quali si vedranno
riconosciuti sconti sulla tassazione TARI. Il centro Comunale di
Raccolta è stato allestito conattrezziper la raccolta differenziata degli
imballaggi con misuratori del materiale conferito e relativo
riconoscimento dei sopra detti sgravi fiscali in favore dei cittadini.

PROSPETTO DI DETTAGLIO

OBIETTIVO STRATEGICO -linea strategica, n.9- Sviluppo sostenibile e tutela del territorio
OBIETTIVO OPERATIVO

TRIENNALE Programma 3-Rifiuti

OBI ETTIVO OPERATIVO ANN UALE

Realizzazione n. 7 eventi finalizzati alla promozione , alla sensibilizzazione della
raccolta differenziata di cui al contratto stipulato con la ditta Dusty.

CODICE OBI ETTIVO OPERATIVO

ANNUALE 0L

DESCRIZIONE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE

Raggiungimento della raccolta differenziata al di sopra del 65%, e migliorare il
livello di sicurezza e controllo del territorio al fine di evitare il sorgere di micro
discariche. Vedi progetto obiettivo finalizzato allegato.

RESPONSABI LE OBI ETTIVO p.i. Giampaolo Liotta

RISORSE U MAN E COINVOLTE

RISORSE FINANZIARIE

€ 5.672.087,81 costo dell'appalto rsu -vedi piano finanziario rifiuti anno 20L8
cap.243-0 e244

RISORSE STRUMENTALI

Attuale dotazione strumentale (attrezzature PC-altro) già assegnato da
inventario beni mobili, beni immobili o altro in base alle iniziative.

PESO OBIETTIVO 2s%

INDICATORE ON/OFF -A una certa data

TARGET
So%; con n.7 eventi entro il 31/07/2079, ed il restante 5O/ocon almeno n. 50
controlli da rendicontarsi mediante provvedimenti sanzionatori.

S
(aw Grande)

I



OBTETTTVI OPERATTVI ANNO 2OI9

SERVIZIO/SETTORE RESPONSABILE
Settore 4-LL.PP. Servizio 1:

Amministrativi Generali-
AmbientaliEspropri-Patrimonio

Immobiliari p.i. Giampaolo Liotta

DENOMINAZIONE DEL
PROGETTO

Progetto obiettivo frnalizlato al controllo di volontari impiegati nel
servizio civile presso I'Ufficio Ecologia, al fine di promuovere; e
sensibilizzare, la raccolta differenziata.

Data inizio 02/0r/20t9
Data fine 3IlI2/20t9

Modalità di attuazione

Ottimnzare il servizio di raccolta porta a porta rendendo ancora più
tracciabile il percorso del conferimento dei rifiuti, awiare validi processi
di comturicazione per fornire informazioni che possano delucidare i
cittadini come effettuare la raccolta differenziata.

Aspettative del risultato
Raggiungere ottimi risultati di percentuali della raccolta differenziata
oltre il,65%o

Risorse umane individuate Sig. Roberto Pignolo

Ore complessive di lavoro 100 ore

L' ll Responsab lServizio
(p.i.(aw. M nde)



OBIETTIVI OPERATIVI ANNO 2019

SERVIZIO/SETTORE RESPONSABILE
Settore 4-LL.PP. Servizio 1:

Amministrativi Generali-
Ambientali-Espropri -Patrimonio

Immobiliari l. Liotta

DENOMINMIONE DEL
PROGETTO

Progetto obiettivo ftnalizzato alla promozione, alla sens ibilizzazione
della raccolta differenziata, a migliorare il livello di sicurezza e

controllo del territorio al fine di evitare il di micro discariche
Data inizio 02101/2019

Data fine 3I/t2/20t9

Modalità di attuazione

Controlli sul territorio, installazione telecamere e sensibilizzazione
della raccolta differenziata e trasmissione dati della raccolta
differenziata all'Assessorato e dei Rifiutidell'

Aspettative del risultato
50%o con n. 7 eventi entro il 3110712019 e 50Yo con n. 50 controlli annui
sul territorio da rendicontare mediante provvedimenti sanzionatori

Antonino Cassone-Valvo Sebastiano-Alfo
Ore lessive di lavoro

Risorse umane individuate

200 ore

Roberto

( avv. mo Grande)
ll Res le Servizío

(p.i.G



OBIETTIVI OPERATIVI ANNO 2019
SERVIZO/SETTORE RESPONSABILE

Settore 4-LL.PP. Servizio 1 :

Amministrativi Generali-
Ambientali-Espropri-

Patrimonio Immobiliari p.i. Giampaolo Liotta
CODICE OBIETTIVI OPERATIVI ANNUALI

0l

Yalonzzazione dello stabile di cui alla ex Caserma della Guardia di
Finanz4 per destinarlo a "Museo del Mare" ed a Punto Informativo
Turistico; giusta richiesta avmrzata dall' Amministrazione al Demanio
dello Stato.

PROSPETTO DI DETTAGLIO

OBIETTIVO STRATEGICO n. 6 -Linea Strategica, n.l-Servizi istituzionali Generali e Gestione
OBIETTIVO OPERATIVO

TRIENNALE Programma 6-Uffi cio Tecnico

OBIETTIVO OPERATIVO

ANNUALE

lstruzione atti propedeuticí al fine di rendere l'immobile funzionale ed a

regola d'arte per destinarlo a "Museo del Mare" ed a Punto lnformativo
Turistico".

CODICE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE 02

DESCRIZIONE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE

Predisposizione relazione tecnica, computo metrico ect. e
prowedimenti propedeutici per ottenere contributi Ministeriali, o altro
finanziamento per rendere la struttura utilizzabile ed a regola d'arte.

di incarico

RESPONSABI LE OBIETTIVO p.i. Giampaolo Liotta
RISORSE UMANE

COINVOLTE

RISORSE FINANZIARIE
Qa p. 37-0-fina nzia menti e/o fondi com una le-c ap. 437 -2, 437 -5.

RISORSE STRUMENTALI
Attuale dotazione strumentale (attrezzature PC-altro) già assegnato da
inventario beni mobili, beni immobilio altro in base alle iniziative.

'q 5'

ON/OFF -A una certa data

PESO OBIETTIVO

INDICATORE

TARGET rogetto entro il 3UL2/2OL9.Realizzazione del p

re
(aw o Grande)

ll Res



OBIETTIVI OPERATIVI ANNO 2019
SERVIZIO/SETTORE RESPONSABILE

Settore 4-LL.PP. Servizio 1 :

Amministrativi Generali-
Ambientali-Espropri-

Patrimonio Immobiliari Liotta
CODICE OBIETTIVI OPERATIVI ANNUALI

og
Acquisizione Beni confiscati alla criminalità organizzata con trascrizione
e voltura i stessi

PROSPETTO DI DETTAGLIO

OBIETTIVO STRATEGICO linea strategica, n.1. Servizi lstituzionali , generali -gestione
OBIETTIVO OPERATIVO

TRIENNALE Programma 6-Uffi cio Tecnico

OBIETTIVO OPERATIVO

ANNUALE

lstruzione atti propedeutici al fine di rendere gli immobili funzionali ed
a regola d'arte per destinarli ad Associazioni e/o lstituzioni , via A.
Casalini.

CODICE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE 03

DESCRIZIONE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE

Predisposizione prowedimenti propedeutici per ottenere contributi
Ministeriali del PON Sicurezza Sud, o altro finanziamento. Trascrizione e
voltura resso l' nzia del territorio

RESPONSABI LE O BI ETTIVO Gia olo Liotta
RISORSE UMANE

COINVOLTE Dott. Bruno Ventura
RISORSE FINANZIARIE € 500, 00 per trascrizione e voltura cap. 3B/1.

RISORSE STRUMENTALI
Attua le dotazione strumentale (attrezzature PC-altro) già assegnato da
inventario beni mobili, beni immobilio altro in base alle iniziative.

PESO OBIETTIVO L5%

INDICATORE ON/OFF -A una certa data

TARGET

Predisposizione relazione all'Amministrazione circa le opportunità di
finanziamenti , fermo restando l'avvenuta trascrizione e voltura degli
atti, entro ll 31./ L2/2Ot9.

e Servizio
(aw

L

Grande) (p.i otta)



OBIETTIVI OPERATIVI ANNO 2019

SERVIZIO/SETTORE RESPONSABILE
Settore 4-LL.PP. Servizio 1:

Amministrativi Generali-
Ambientali-Espropri-

Patrimonio Immobiliari p.i. Giamoaolo Liotta
CODICE OBIETTIVI OPERATIVI ANNUALI

olt

Alienazione e valonzzazione dei beni immobili-Aggiornamento
inventario Beni Immobili e valot'rzzazione- Censimento pratiche
espropriative non definite- Censimento aree da acquisire al patrimonio
comunale collegate a trasformazioni Urbanistiche -Censimento aree
cedute in diritto di superficie.

PROSPETTO DI DETTAGLIO

OBIETTIVO STRATEGICO linea strategica, n.1-- Servizi lstituzionali
OBIETTIVO OPERATIVO

TRIENNALE Programma 6 -Ufficio Tecnico
OBIETTIVO OPERATIVO

ANNUALE
lndizione Asta pubblica per vendita lmmobili di proprietà Comunale
stessi

CODICE OBIETTIVO

OPERAT]VO ANNUALE o4
DESCRIZIONE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE
Predisposizione determina, awiso di gara per la vendita all'Asta
Pubblica di n. 3 immobilidi proprietà comunale.

RESPONSABI LE OBI ETTIVO p.i. Giampaolo Liotta

RISORSE UMANE
COINVOLTE

RISORSE FINANZIARIE
€ 1.500,00 per pubblicazione gazzetta ufficiale, quotidianie manifesti
murali cap. 38/1. Cap. 60 introitisomme.

RISORSE STRUMENTALI
Attuale dotazione strumentale (attrezzature PC-altro) già assegnato da
inventario beni mobili, beni immobilio altro in base alle iniziative.

PESO OBIETTIVO 2s%

INDICATORE ON/OFF -A una certa data

TARGET Celebrazione gara entro il 3L/12/2OL9

ll Respo e Servizio
o Grande) (p. otta)



OBIETTIVI OPERATIVI ANNO 2019
SETTORE RESPONSABILE
Settore 5:

Ecologia- P atrimonio-Verde
Pubblico p.i. Giampaolo Liotta
CODICE OBIETTIVI OPERATIVI ANNUALI

05

Redigere convenzioni. Registrazione pratiche servizio ecologia. Disbrigo
pratiche amministrative. Trasmissione dati servizio ecologia alla Regione
Siciliana. I nstallazione telecamere sul territorio.

PROSPETTO DI DETTAGLIO

OBIETTIVO STRATEGICO -linea strategica, n.9- Sviluppo sostenibile e tutela del territorio
OBIETTIVO OPERATIVO

TRIENNALE Programma 3-Rifiuti

OBIETTIVO OPERATIVO AN N UALE

Redigere convenzioni. Protocollare pratiche relative al servizio ecologia.
Disbrigo pratiche amministrative. Trasmissione dati della raccolta differenziata
alla Regione Siciliana. lnstallazione telecamere sul territorio.

CODICE OBI ETTIVO OPERATIVO

ANNUALE 05

DESCRIZIONE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE

Redigere convenzioni per il compostaggio domestico della frazione umida.
Protocollare pratiche relative al servizio ecologia. Disbrigo pratiche
amministrative e redazione di formulari inerenti il servizio Ecologia.
Trasmissione dati della raccolta differenziata alla Regione Siciliana. lnstallazione
telecamere sul territorio ad opera del personale tecnico del comune.

RESPONSABILE OBIETTIVO p.i. Giampaolo Liotta

RISORSE UMANE COINVOLTE

RISORSE FINANZIARIE Cap. 243-0, 244-0,243 -L,243 -2

RISORSE STRUMENTALI

Attuale dotazione strumentale (attrezzature PC-altro) già assegnato da
inventario beni mobili, beni immobilio altro in base alle iniziative.

PESO OBIETTIVO LO%

INDICATORE ON/OFF -A una certa data

TARGET Realizzazione del progetto entro n 3I/12/2019

L'
( avu

Il Responsa
(p

S



OBIETTTVI OPERATTVI ANNO 2019

SERVIZOiSETTORE RESPONSABILE
Settore 4-LL.PP. Servizio 1:

Amministrativi Generali-
Ambientali-Espropri-Patrimonio

Immobiliari p.i. Giampaolo Liotta

DENOMINAZIONE DEL
PROGETTO

Progetto obiettivo ftnalizzato alla redazione e stipula della Convenzione
per il compostaggio domestico della frazione umida dei rifiuti urbani e la
riduzione della tassa di gestione rifiuti, ed addetta ad istruire pratiche
relative al servizio Ecologia ( richieste economato, trasmissione
straordinario etc.)

Datainizio 02/0r/2019
Data fine 3r/12/2019

Modalità di attuazione

Redigere convenzioni, protocollare tutte le pratiche relative al servizio
ecologia, disbrigo pratiche amministrative e contatti con ufficio
Economato, protocollo per ritiro materiale di cancelleria, di pulizia e
raccolta e trasmissione dati della raccolta differcnziata e nparazione
apparecchiature in dotazione, presenza in ore fuori orario di Servizio.

Aspettative del risultato
Redazione di n. 50 convenzioni e più controllo sul territorio al fine di
evitare microdiscariche.

Risorse umane individuate
Sigg. Roberto Pignolo-Cassone Antonino-Elera Sebastiana-Cassarisi
Franca

Ore complessive di lavoro 200 ore

L

(aw
ll Respon bil del Servizio

(p.i Liotta)



PROSPETTO DI DETTAGLIO _ AMMINISTRAZIONE -TRASPARENZA - LEGALITA'

OBIETTIVO STRATEGICO

Linea strategica 3 - Amministrazione, trasparenza, legalità. Continuare
il percorso intrapreso di riorganizzazione e razionalizzazione degli uffici
per rendere ai cittadini, servizi sempre più efficientie efficaci, secondo
standard sempre piùr elevati.

OBIETTIVO OPERATIVO

TRIENNALE Linea Missione L servizi istituzionali
OBIETTIVO OPERATIVO

ANNUALE rnare sezione tras renza a seguito di modifica del le.
CODICE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE 06

DESCRIZIONE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE

a) L'inserimento dei dati nella sezione trasparenza a seguito di
modifica del portale. Rendere servizi efficienti e trasparenti.

RESPONSABI LE OBI ETTIVO p.i. Gia liotta
RISORSE UMANE

COINVOLTE

RISORSE FINANZIARIE
Nessun impegno finanziario se non quello relativo al prowedimento
emesso.

RISORSE STRUMENTALI Strumentazione elettronica e arredi in possesso dell'ufficio
PESO OBIETTIVO rc%
INDICATORE oN/otr

TARGET Da completarsi

L'

(aw Grande)

IL RESPO

(p.i
zto



OBIETTIVI OPERATIVI ANNO 2OT9 _

SETTORE V ECOLOG IA-VERD E PU BBLI CO-PATRI M I N IO I M M OBI LIARE

SERVIZIO/SETTORE RESPONSABILE
SETTORE V ECOLOG IA-VERDE

PUBBLICO-PATRIMONIO
IMMOBILIARE P.I GIAMPAOLO LIOTTA
CODICE 1.5 OBIETTIVI OPERATIVI ANNUALI

AGGIUNTIVO

PROSPETTO DI DETTAGLIO

OBIETTIVO STRATEGICO

Linea strategica 3 - Amministrazione - Trasparenza - Legalità - Misure -

Prevenzione della corruzione - Comunicazione - lnnovazione
tecnologica - Organizzazione Uffici e personale. - "

OBIETTIVO OPERATIVO

TRIENNALE Missione 1: Sevizi Istituzionali - Generali - Gestione

OBIETTIVO OPERATIVO

ANNUALE

3.1.94-Ridurre le opportunità che si manifestino casi di corruzione
-Adottare forme di consultazione esteme ed interne in sede di
elaborazione del P.T.P.C. con i collaboratori;
-Ridurre le opportunità che si manifestino casi di comrzione;
-Creare un contesto sfavorevole alla corruzione
Modifica del Codice di comportamento integrativo
Formare in materia anticomrzione i propri dipendenti eseguendo le
attività previste dal piano Anticomrzione;
Elaborazione, integrazione ed aggiornamento della mappatura dei

processi

CODICE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE l-.5 aggiuntivo

DESCRIZIONE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE Come da obiettivo operativo

RESPONSABI LE OBI ETTIVO Giampaolo Liotta

RISORSE UMANE

COINVOLTE

Personale assegnato in seno alla Determina Sindacale n.22 del 12-04-19
che saranno di supporto per realizzare l'obiettivo: n. L funzionario part
time di cat.B, Balistri Giuseppe, (Responsabile supplente), in assenza

e/o impedimento anche del sig. Balistri Giuseppe le funzioni in parola
sono affidate ad lnterim al dott. Ventura Bruno, Funzionario full time di
cat. C, e n. 1 funzionario part time di categoria B, Patrizia Alia.

RISORSE FINANZIARIE Nessun impegno finanziario

RISORSE STRUMENTALI Strumentazione elettronica e arredi in possesso dell'ufficio.-

PESO OBIETTIVO

lo stesso del cod. Ob. L trattandosi di scheda aggiuntiva e di
collegamento agli obiettivi di trasparenza, efficienza e legalità
dell'azione amministrativa.

INDICATORE On/off

TARGET
Data di realizzo:1) entro 3L/t2/20L9 L00% -entro n $/01/2020 50% -

oltre il L5.OL2O2O O%

,fr,fu'^



OBIETTIVI OPERATIVI ANNO 2019
SETTORE RESPONSABILE
Settore 5:

Ecolo gi a- P atrimonio-Verde
Pubblico

p.i. Giampaolo Liotta a partire da| 121 04 1 20 1 9 (precedente
responsabile geom. Pietro Argentino)

CODICE OBIETTIVI OPERATIVI ANNUALI

0?
Yalonzzazione e recupero delle zorre a verde urbano della città

PROSPETTO DI DETTAGLIO

OBIETTIVO STRATEGICO linea strategica, n.9.

OBIETTIVO OPERATIVO

TRIENNALE Programma 5 - Verde Pubblico
OBIETTIVO OPERATIVO

ANNUALE Valorizzazione e recupero delle zone a verde urbano della città.-
CODICE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE ú*

DESCRIZIONE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE

Redazione attie procedure per l'affidamento delle potature, estirpazioni
e sostituzione delle essenze ad alto fusto nelle zone pubbliche della
città.

RESPONSABI LE OBI ETTIVO p.i. Giampaolo Liotta
RISORSE UMANE

COINVOLTE Patrizia Alia

RISORSE FINANZIARIE cap.267 -0 € 25.695, 39 per spese verde pubblico

RISORSE STRUMENTALI Com puter, fotoco piatrice, sta m pa nti i n dotazio ne

PESO OBIETTIVO Jsv,
INDICATORE ON/OFF -per efficienza

TARGET
AI lOO% alla redazione ed affidamento entro i|31./12/2Ot9, al 50% nel
caso di mesi 1 di ritardo, 0.00 per il periodo successivo.

'Assessore
e llomo Luciano

ll Responsa el Servizio
(p.i



OBIETTTVI OPERATIVI ANNO 2019
SETTORE RESPONSABILE
Settore 5:

Ecolo gia- Patrimonio-Verde
Pubblico

p.i. Giampaolo Liotta a partire dal 12104/2019 (precedente
responsabile geom. Pietro Argentino)

CODICE OBIETTIVI OPERATIVI ANNUALI

qg
Yalonzzazione e rscupero delle zone averde urbano della città.

PROSPETTO DI DETTAGLIO

OBIETTIVO STRATEGICO linea strategica, n.9.

OBIETTIVO OPERATIVO

TRIENNALE Programma 5 - Verde Pubblico
OBIETTIVO OPERATIVO

ANNUALE Valorizzazione e recupero delle zone a verde urbano della città.-
CODICE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE 6
DESCRIZIONE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE
Manutenzioni in economia di parchie giardini pubblicie verde nelle
scuole.

RESPONSABI LE OBI ETTIVO p.i. Giampaolo Liotta

RISORSE UMANE
COINVOLTE

Gentile Salvatore, Marino Salvatore, Caruso Corrado, Di Gregorio
Vincenzo- Gioelli Massimo.

RISORSE FINANZIARIE Cap.267-O

RISORSE STRUMENTALI Attrezzi e mezzi per le attività sul territorio.
PESO OBIETTIVO s%

INDICATORE ON/OFF -per efficienza

TARGET

Al LÙO% nel caso di accertata positiva e tempestiva manutenzione
effettuata nelle piazze delcentro storico owero dei luoghiad alta
affluenza turistica in corrispondenza delle occasioni di eventi; al 50% nel
caso diazioni intempestiva documentata per una manifestazione.0.00
nel caso diazioni intempestive per piir eventi pubblici.

'Assessore

W,*
lServizio
Liotta)llomo Luciano)

il


