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OSIITTIVI OPERATIVI ANN0 2019
SERVIZIO/SETTORE RLJSPONSABILE

POLIZIA MIINICIPAL3 Maria
CODICS OBIET'TIVI OPERATIVI ANNUALI

PM * 0l Cenho di oosto 08 GESTIONE ATTIVTTA' VENTO
PM * 02 Centro di costo 08 NEL TTRRITORIO
PM * 03 Centro di costo 08 GESTIONE FINALITA'DI CUI ALL'ART.2O8 C,D.S
PM * 04 Centro di costo 08 ASSOLVIMENTO OBBt.lcHr DI TMSPAREN?A pCIR',rALE

PM -05 Cenfo di casto 08
RAZIONALE ORCANIZZAZTONE DELLA CIRCOLAZICINE
VIARIA

PM - 06 Centro di costo 08 CERJì\4Of.{IALE OD EVEN TI
PIVI * 07 Centro di sosto 08 E PER

PM-08 Centro di costo 08
E MIGL. SgR PER E

t
PM-09 Centro di costo 08 INTENSiFTCAZIONE SERVIZI ESTIVI ED ESTENSIONE ORARTA

PROSPCTTO DI DSTTAGLIO

OEIEÎTIVO STRATIGICO mmatica e urezza"
OBIÉTTIVO OPERATIVO

TRIÈNNALE Missíone 3 * lizia Locale e Amministrativa
OEIETTIVO OPTRATIVO

ANNUALE
GESTIONE PRONTO INTERVENTO

CODICE OBITTTIVO

OPERATIVO ANNUALÉ pM - 01/ 0s
DESCRIZIONE OBIEfiIVO
OPTRATIVO ANNUALE

L'obiettivo per llanno 2019 è costituito dall'ottimizeazione dell'impiego
delle risorse, umane e strumèntali, tale da assicurare la continuità di un

servizio di pronto intervento garantendo risposta immediata alle
istanze pervenute dalla cittadinanza, mediante il razionale impiego sul

territorio del personale operante. Funzionale al perseguimento del
suddetto obistîivo è il mantenímento di un'efficiente Centfalg
Operativa' con apposito operatore dedicato, pur in una situaaione di
carenza del personale, che diviene centro di coordinamento delle
operarioni est€rne, e tale da garantire l'efficienza del servizio di
vigllanza e di pronto intervento, attraverso il contatto telefonico
0931/583114, operativo dalle ore 07,30 a.m. alle ore 20,00 p.m., La

continuità del suddetto servizio di P.l. , che si awale delle squadre
appositarnente e giornalmente programrnate di pronto intervènto e dí

reperibilita svolgerà un'azione immediata nella gestione degli incidenti
stradali segnalati nel territorio t/O intervènti di pronta risposta di
qualsiasi natura, con conseguente sviluppo delle successive attivítà;il
tutto sarà tra l'altro garantito , al di fuori delle suddette fasce orarie,
tramite un servizio diteiefonia mabile gra?ie ad un sistema efficiente di
intervento in pronta reperibilità, coordinato con le altre torue di Folizla
presentí sul territor.io.
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,{ASERVUI
sol. or lvlgEHZA NUITA!.CQNTI )

fAssessore Defegato



?Al-J/lA Dr.ssa Anlonina

PM-06

PROSPTTTO DI DETTAGUO

07

OBIETTIVI
I PRONTO

208 C.D.S.FINAI,ITAdi 08costo G€STIONN DI ALL ART

DI

di costo 08 CERIMONTALE ED
SERYIZI lL,

08

di costo NEL TERRITORIO

Centro di costo 08 ,r

di costo 08 della circolazione viaria

E
costo

E MICL. SERVIZI PCR EVEN'rI RÉI-.IGIOSI E
di costo 08

03

04

OEIETTIVO STRATEGICO Linea Prosrammatica - Ordine Pubblico
OBIETTIVO OPERATIVO

TRIÉNNALE Missione 3 - Polizía Loca le e Amministrativa
OBIEfiIVO OPERATIVO
ANNUATT

Sicurezza nel territorio

OPERATIVO ANNUALE

coDrcE
PM- 08

DESCRIZIONE OBIETTIVO
OPERATIVO ANNUALE

Comune diAvola - Prot.0042650 del11-10-2019 in interno

L'attìvità di vigilanza nel territorio costituisce uno degli
prioritari di questa Amministrazione, per cuí viene proseguita nel corso
del coffente anno, l'azione di pattugliamento dell' intero territorio
avolese , con eventuali posti di controllo, talora condotta anche
congiúntarnente ad eltre forze di Polizia. costantemente e con cadenra
bimestrale sónó organizzati servizí coordinati con le altre Ferze,
nell'ambito dell'ooerazione Trinacria , come già awiene da anni e con
precise disposizioni promananti dalla euestura, che con impegno
coordinato e sinergico di tutte le forze impegnate , delermina
l'accrescirnentó nella cittadinan:a di una maggiore percezione di
sicure:za all'interno del territorio. obiettiví da perseguire sono la
prevenzione e repressione di viola:íoni in materia di círcola:ione
sîradale, presidio punti scuola, assistenaa manifestaziqni religiose, civili,
storiche o eventi sportívi di ampia poitata, organizzati su base regionale
e nazionale, tipo gare automobilistiche, podistÍche e altro. Le piu
ricorrenti violazioni in ter:mini di sicurezza stradale, come l'eccessiva
velocità , owero íl mancato uso del casco e dei sistemi di ritenuta,in
massima parte causa del maggior num€ro di incidenti , sono monitorate
costanternente atÙaverso l'ausilìo del Velomatic in dotazione e la
predisposlzione di apposíti posti di controllo. Di non trascurabile
importanza {'attività a supporto delle finalità di proterione civile, in taso
di eventi calarnitosi di var:io genere, ivi compresi condizioni atmosferiche



l'Assessóre Oelegato
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nMorale

l'adeguamento del tessuto normativo dell'Ente che, in aderenra a norme

di leggi statali, ha portato ltente a dotarsi di,un nuovo Regolamento di

Polizia Urbana, ron prescrizione anche nel campo della sicurerza e del

decoro della citta

awerse. Funzionale al presente obiettivo di sicurezza

RISORSE UI'llANÉ

RISORSÉ FINANZIARIE t/
RISORSÉ STRUMgNTALI

OBIETTIVO

Autovelox I
7s/LOO

INDICATORT $ervizlo di poll:la sffadale eon attivita di contrasto all'eccesso di velocità
TARGET

dedicati { circa n.3/ 4l ad eccezione della mensilita in cuiviene a

mancare la disponlbilita del misuratore per verifica e taratura; Costante
rnonitorag€io delfenomeno del mancato uso del casco e dei sisterni di
ritenute con serviri mensili dedicati { circa n. 3/ 4}.

veicoli con
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oBtÉTTtVt o e019

ANNOóBttTnyt

,ssa

ptr1 - 01 costo
PM *02 di 08

di costo CUI ALL' .s.
di 08PM* DI poR

pM-05 Razionale vlana
costo 08*06

ED EVENTI

MIGL. PgR EVENTI RALICIOST

08
costo IED

PROSPETTO DI OÉÎTAGLIO

STRATEGICOOBIETTIVO

OPERAÎIVOOBIETTIVO

ÎflIENNALE

matica "Ordine Pubblico

Locale e

Linea

OBIETTIVO OPIRATIVO
AN

Gastione finalita' di cui all'art.208 c.d.s.

coo ICE OBITTTIVO OPÉRATIVO
NUALf pM * o3l os

DESCRIZIONE OEIETTIVO
OPERAT1VO ANNUALE

RESPONSAB oBr

all'art. 20s co.4 del c.d.s., con l'utiliz:o del sD% degli introití
sanzionatori, al netto del Fcde, complementarè É parallelo al suddetto,
obiettivo l'incremento delle somme accertate dal personale idoneo in
servizio che consentira, oltre al rípristino di migliori condizioni di
vivibilità del tessuto cittadino e del contesto amblentale, anche in via
trasversale, íl rispetto degli obiettivi economici prefissati dall,!nte.
L'anzidetta gestione, in via diretta o indiretta, awerrà nel rispetto dei
vincoli e delle quot€ di destinazione, da approvare con apposita Del. di
€.M., avente ad oggetto la ripartiaione dei proventi cóntrawenzionali,
nel rìspetto delle linee guída delle varie delibera:ioni, ernesse dalla corte
dei conti, ed in funzíone della quale verra présentato al competente
Ministero apposito rendiconto annuale.

P.M. Dr,ssa Corn Maria a na

L'obiettivo che si propone consentirà di persegui re finalità, di

Rrso U cotN 5P.Mn.
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PESO

contr€wenuionall {pari al507o degli introiti comple$sivi depurati dal
Fcde!;rispetto percentuali di destinazione fissate nella Del. di G.M.

aft. agliintroiti

,L:Asse$sore Delegato
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ANNO 2019

Dr.ssa

'ART.2O8 C.D.S.

costo 08

cr()sr p

,

della
6

E IL

E MICL.

PM-09 ED

T

di

di

POLIZIA MITNICIPALE

ASSOLCenro di 08

08 Raeionale viarta,

CODICE
PM*01 GESTTONE AÎTIVITA'

NEL
di costo 08

di 08

PM*

OBIEfiIVO
CIBIgÎTIVO OPERATIVO

i trasparenza nuovo portaleAgsolvimentoOPERATIVOOSIETTIVO

ANNUALÉ

CODICE OBIETTIVO

OPfRAÎIVO ANNUALE

OBIEÎTIVO

un'attivita di pubblicazione diretta e/o indiretta dei dati di pertinenza,
per cui sussiste obbligo di pubblicazione nel rispetto della
trasparenza.Completa mento.

Maria antonina

e

d lncompetenza vta odiretta indiretta

PM- 08
A seguito nuovo deportale sl aEnte, awiera,

DrComanda Pnte .M.

nimento

31.1,2020

P.M.,

. 1 unÍtà

RESPONSABILT OSIETTIVCI

_$!qls€ UMANE COINVOLTE

RISORST FINANZIARIT

RSgRt50 MTNTSTRU ALI
pEso o8tÉfitvo

INDICATORE

TAR6ET

L'Assessore Delegato

Morale

n
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pnospETTo il DrffAGLlo

,tilt, I I lYl LtrtrtfAl lìrl ,l
SERV|ZTO/SÍîfORE RESPOf{SABILÉ

POLIZIA MUNICIPALE COMPOSTO MARIA
ANTONINA

cootc! u.o. p.M,4 OBltTTlVl OPERATIVI At''l NIJALI

AGGIUNTIVO 4.A

TRASPATS$ZA-I"Í€ALITff 'lvllsu ÎE-pRtvENzl oÎ{ E

DÉuA COIRUZIOf{E-COMUÍ{|CAZ|ONI4f{ NOVAZIOf{ E

TgcfuoloclcA-on6AlllzzAzloNt uf Flcl E

UNTA

PTR3OilALE.

MISSIONE I$ERVIZI ISTTTUZIONALLGENERALI-

GESÎIONE
OEIETTIVO OPERATJVO

TRIENNALE

CAS1 DICORRUZIONE
.AOOTTART FORME DICONSULTAZIONE ÈSTÉRNA ED

INTTRNA IN STDE DI ELABORAZIONS DÉL P,T,P.C.CON I

COLLAAORATORI;
.CREARE UN CONTESTO SFAVOREVOLE ALLA

CORRUZIONE;
.FORMART IN MATTRNANTICORRUZIONE I PROPRI

DIPINDINTI, ESTGUENDCI LE ATTIVI A, PREVISTE DAL

PIANO ANTICORRUZIONE;
.ELASORAZION f , INTEGRAZION g €D AGG IORNAM ENTO

T MANIFESTINOctJ

TLLAD

4.A RIOURRE Lf OPopIRAT|vo
ANNUALE

ANTONIiIAcoMposro
RrsorsE u

Trattasi di schede aggiuntive e
lità dell'azions amm.va.

oblettivo
e

fNfRO IL 1.2020ltw,6t 31.3.20?0

(
trorale
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OPERATIVIANNO

$rvtzt
POLIZIA MUNICIPALÉ

OBINTM OPERATIVI AÍ{NO
RESPONSABILE

ML}NICIPALE Maria
CODICE

*01 di 08 AîT.-IVITA'
PM* di NEL

-03 08 'DI tART c,D.s.
-04 08 DI ARÈNZA POR TALE

PM-o5 di clrco
PM* 06 dicosto ED AVENTI

PM*O?
PER

di
E EVEN:'I

PM.O9 di

at

Linaa "Ordine

OBIETTIVO

OPTRAfIVCI

- Polizia Locale e Amm
oBtEfitvo
OPERATIVO Razionale organizzazione della circolarione viaria

coDrct
OBIE1TIVO

OPTRATIVO

ANNUAI.E

DgscRtzfoNE
OBIETÎIVO
OPTRATIVO
ANN

di intervento dei cittadini, owero segnalazioni degli operatori del settore o
atti di indirizro politico, volti a riorganiz:are il contesto viario e la circolazione di

irnportanti arterie stradali dell'abitato, di concerto e con il necessar.io supporto
dell'UTT. Lo studio condotto e l'istruttoria condurrà all'adozione di prowedimenti di
circolazíane stradale, sotto forma di ordinan:a, che anche solo in via sperimentale,
apporlÈranno modifiche alla circolazione consolidata, con la finalita precipua di
rimuovere enderniche situa:iani didisagio veicolare, apportando dei benefici alla città
ln termini di decongestionamento delle suddette arterie. La sperimentazione con
esito negativo del prowedimento non pregiudica il ripristino della situaeione quo
ante owero la ricerca di soluaioní alternative.

regolamentati con apposite
ln aggiunta ai su summenzionati prowedímenti saranno

L'obiettivo n uestione stq mpropone apportare igliorame nti nel campo
rnobidella ulita a ndividrbana, uazroneseguito clgití sipunti per quali registrano
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andranno a modificare l'ordinario assetto viario

Maria

IN PER SOP

tutti evelti che in via straordinaria, per circostanze o cause

RE$pONSAEil-E

oglÉTTtvo
RISORSE UMANT

COINVOITE** \_
RISORSE

HNANZANIE

RISORSE

STRUMTNTALI
pÉsCI oBtfTTtvo
INOICATORT

TAR6ET

fAssessore,Èelegato

Aw.
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OBIETTIVI OPERATIVI. ANNO 2019
SERV]ZIOISETTORE RESPONSABILE

POLIZIA MUNICIPALE Dr:.ssa Conposto Maria Antonina
CODICA OBITTI-IV I OPERAT'IVI ANNUALI

PL4 - 0l Centro di cr:sro 08 ITIVTIA' PRONTO INTERVENT{)
PM - 02 Cenlro di cr:sro 0B SICUREZZA NEI, TERRITORIO
PM - 03 Crntro di cosro 08 GESTIONE FINAI,ITA'DI CUI ALL'ART. 208 T-.D.S

PM * 04 Centro di eosro 0B ASSOLVIMI]NTO OBBLIGHI DI TRASFARENZA POR I'AI-E
PM-05 Centro di costa 08 Razionale della circolazione
PM*06
PM - 0? Centro di costo t]8 Lì &,{IGIIORAil.{ENTO SER.\TIZI PTR IL

NIALE ET)

PM-08 Centro dicosto 08
PER RELIGITFICIENZA E

TIVI
PM-09 Centro di costo 08 ()N.[, SERVIZI B.STIVI ED E

PROSPITTO DI DETTA€LIO

OBIfTTIVO $TRATTGICO
Linea Prograrnmatica - "Sviluppo econornico....Cultura..ldentità e
radizioni

OBIE]TIVO OPERATIVO

TRIENNALE Missione 3 - Polizia Locale e

OBIETTIVCI OPERATIVO

ANNUALE
Cerimoniale ed €venti

coDtcE úBrÉîîtvo
OPERATIVO ANNUALE PM - 06/ 08
DISCRIZIONE OBIETTIVO

OPERATIVO ANNUALE

Dall' anno ?013 al Comando.è stata assegnata nell'ambito della Sezione

n. 2 la cura del Cerimoniale degli eventi organizzati dall'Ente, L'attività
messa in atto dal Comandó consiste nell'organiezarione degli stessí fin
,dall'assunzione degli inrpegni di spesa per I'acquísto di quanto

necessario, per eventuali forniture di beni e servizi e comilnque per la
cura di tutte le fasi pr:opedeutiche all'evento stesso, a partire dalla
predisposizione ed invio degli inviti rivolti alle Autorità, all'accoglienza

delle stesse durante l'evento, ivi compresa l'assistenza necessaria per il
buon andarnento della cerirnonia. Quanto sopra per asrolvere alle varie

esigenze rappresentate dall'A.C", in occasione di eventi organizzati o in
coorganizzazione con l'Ente. Ciò conferirà una maggiore visibilità alla

cifià.

Organizzare gli eventi tempestìvamente conseguendo il gradimento

dell'Amministrazione

V. scheda obiettivo allegata

*ESPON$,AgIL€ OEIfTTIVO Comanda P.M. Dr.ssa Composto Maria Antonina
RISORSE UMANE

COINVOLTT n. 1 Ca

RISORSE FINANZIARIE
Risorse cap.59; FONDO MIGL. SERV|Zt2OI
e/o collettiva

I perfor.mances individuale

RISORST STRUMENTALI

PTSO OBIETTIVO s 1100
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LiAssessore

Morale
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CIîîA.'DI AVOLA
Polizia l}lunicipale

SETTORE POLIZIA

P. - Oott,ssa M, A.
E DEt PROGETÍO

lnizio
Dala
fvtodafita

ÉD

l Gennaio
3l Dicembre

degli eventi tln
degli lmp€gfx di sp€sa per Ioacquisto di quanto
necessario, per eventuali forniture di beni e
se{vt21 e comulque pef la cufa di tutte le fasi
propedeutiche all'evento sresso, a partire dal1a
predisposizioae ed invio degli inviji rivolti alle
Autorità" all'accoglienza delle stesse durante
l?evento, ivi compresa I'assistenza necessaria per
il buol arrdamento della cerimonia. euanto sopra
per assolvere alle varie esigenze rappresentate
dall'A,C.. in oscasione di eventi organizzati o in

oon I'Enie.
Ésecuzione seruizi assÉgnati con competenza e
professionalità sottoposti alla valutazione del

ed rnen tó

Aspetlatíve di risultato

,1

L'
Aw Morale

n
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TIVI ANNO 2019oBt
RESPONSABILE

Dr.ssa Maria
OBIETTTVI OPERATIVI

08PM - 0l Centro

*03 di 08 FTNALITA' IART. ,s
PM- 04 ARENZA T

di costo

Centro 08

PM*07 di

08

DI

OBIEITIVO STRATÉGICO

ostETTtvo OPERATIVO

3 * Poliria Locafe e AmministrativaM
OSIETTIVO OPERATIVO

ANNUAI-E

ANNUALT

CODICE OBIETTIVO
pM - s7l A8

DESCRIZION€ OBIETTIVO
OPERATIVO ANNUALE

aumentar€ l'efficienza dei servizi resi dalla
P.M. durante le attività organizzate dall'Ente per il carnevale Avolese
che vanta anti€he tradizloni , negli ultlmi anfll ancor più valorizzato grazle
all'impegno in tal senso profuso dall'A.c. uobiettivo si prefigge di
assicurare con i servizi messi in atto dalla polizia Municìpale il rispetto
delle ordinan?e adottete oltre che sotto il profilo della regolazione della
viabilità, anche sCItto il profilo defla tutela delirincolumità e della
sicur€zza pubblica, anche per le ordinanze di promanazione sindacale,
con estensione temporale dei servizi ordinarì. Va peràltro garantita
un'attenta vigilanra delle attivita commerciali su aree pubbliche
organizzate all'uopo per la festività. Funzíonamento ininterrotto centrale
operativa.

v. scheda obiettivo allegata

sivuoleCon questo

RESPONSABITE ndante P.M Maria Antonina0r.ssa
R$ORST UMANE

VOTTE 24? ;5 Aus.n.

irrdívidualeFONDO 2019 rma
RISORSÈ STRUMENÎALI 5 autovettu 3 scooter4ve
PESO OBIETTIVO

INDICATORE

P.Isedra

diSERVIZI rvlIse vra iràbi, e pn2asoste mbertoUvigíla Pia:za
Ele viale SaRegina D!, altrie Intuccio, natí alleuogh predesti

attività adescritte, nche modalitacon èstesaorana t'al ord inario.
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pieno gradimento dell?mministrazisne { 1&7o}
con prrofessionalità

BASSO

e ecn

t4-Ae6).

da,scarsa professlqnalita

Delegato

Msrale
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CITîAN DI AVOLA
Polizia Mlnicipale

n

DEHOMII{AZI

attuation€Modalita di

e miglioramento serviri in occaslone

e di tutela dell'incolumità e della sicurezza
pubblica. relative all'emissione delle relative
Ordinanze, della vigilanzà delle attività
commercialí su aree pubbliche organizzate
all'uopo per la specifica festività e
funzionamento continuativo della centrale
operati\ra, con estensione tempor,ale dei servizi

del
2E

P;M. - Dott.ssa M. A.

.Mpersonafe nei servizi viabilità

ari ,servizi P.S. in
Aspettatlve di rlsultato assagnati con compet€nea e

professionalità sottoposti Ella valutazione del

Ésecutione

uman€ indlviduate N" 29 {nl-?rl Agenti P.fvt. - n'5 Au$liariTrafficol
450
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OOBIITTIVI OPTRATIVI ANNO 2019
SERVIZIO/SETTORE RESPONSABILg

PALIZTA MTINICIPALE Dr.ssa Composto Maria Antonina
CODiCE

PM - 01 Centro di costo 08

OBIETîIVI OPERATIVI ANNUALI
CESTIONE ATTIVTTA' PRONTO TNTERVENTO

PM * 02 Centro di costo 08 SICUREZZA N EL TNRRITORIO
PM - 03 Centro di costo 08

PM * 04 Ceutro di oosto 08 ASSOLVIMENTO CIBBIJGHI DI TRASPARENZA PORTALE

GES T. ?08 C.r)ALL'

PM * 05 Centro,di costo 08
RAZIONALE ORCANIZZAZIONE DELLA CtrRCOLAZIONH
VIARI.A

08

PM * 0? Centro di costo 08

PM - 06 Centro CERIMONIALE ED EVLNTI#
ÍFF]CIIIN7,A E MIGLIORAMLNTO SERVIZI Pl:R IL CARNgVAt,ll

PM-08 Centro di costo 08
tTRCTENZA E MIGL" SERVIZI P}iIIEVENTI RELiGIOSI t]
SPORTIVI

Centro dì

DETTAGLIO

08

OBIETTIVO STRATTGICO
Linea programmatica "Ordine Pubblico e Sicurez?a"

OSIETTIVO OPTRATIVO
TRIENNALE Missione 3 * Polizía Locale e Ammirristrativa

OBIETTIVO OPERATIVO

ANNUALE

Efficienza e miglioramento seruizi in occasione di eventi
religiosi e sportivi

OPTRATIVO ANNUALE

co0tcE OEtETTrvo
PM - 08/ 08

OPERATIVO ANNUALE

OBIETTIVO
personale P.M. durante le festività religiose della Oamenica delle Palme,

all'interno della quale si inserisce una manifestazione di natura sportiva

di ampio risalto, ilTriathlon, nonché i festeggiamenti della Santa Pasqua

e del copatrono San Sebastiano, con la tradizionale processione deí Nuri.

L'obiettivo si prefigge di assicurare con iservizi messi in atto dalla Folfzia

Municipale il r:ispetto delle ordinanze adottate,, oltre che sotto il profilo

della regolarione della viabilità, anche sotto íl profilo della tutela

dell'incolumita e della sicureexa pubblica, con estensione ternporale dei

servizí ordinari. Va peraltro garantita un'attenta vigilanza delle attività

merriali su aree pubblíche organizzate allruopo per. la festività

Fu nzioname nto ; ninierrotto centra lè operativa

aumentare l' enza i servlzi del

v. scheda obiettivo allegata

Con questo obiettivo si

RTSPONSABILT OEIETTIVO Comandante P.M. Dr.ssa Composto Maria Antonina
RISORSE UMANE

COINVOTTÉ n. 29 uniÈ {24 P.M.;5 Aus. Traffico}

HtsonsÉ FlNANZ|ARtr
FONDO MIGL. Se RVlZl21tg performances indivíduala e/o collettiva

RISORSE STRUMENTALI 5 autovetture ,4 velocipedi, 3 scooter

PESO OBIÉTTIVO 10/100
INDICATORE SERVIZI di Controllo sóste , servizi viabilità e scorta processioni oltre che

servizi di rappresentanta duranîe le cerinronie religiose anche con
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con

{100%}
dui'ssrv11;'.tt professionalita

da scarsa professionalita

lffusessore Oelegeto
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w

CITTA' DI AVOLA
Polizia Dlunicipale

DET pRoGrTro

Data lnizio

Modalita di
Data

delle festivltà religiose {Domenica Delle palme
Santa pasqua Sa

rnanlfestazioni di natura

commerciali su aree pubbliche organirrate
all'uopo per le specifiche festività e
funeionamento continuailvo della centrale
operativa, con estensione témporale dei servizi
ordinari

t4 2019

Efficlenza e miglioramento:

n Seb.astianol e di
sportiva {Triathlon}

relatlve

Impiego del ?.Mpersonale ner servlzi di
viabi anche sotto itirà, profilo tuteladella
dell'incolumità e sicureezadella pubblica,

all'relative emissione delle Ordinanre,
nonché della lanravigi delle attivita

in occasione

t2

Aspetiative dl rlsultato Miglioramento effiacia,
aeconomicità garanlia dell'espletamento dei

da
Risorse indlviduate N"'29 24
Ore stimate

T
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2019OBITTTIVIOP

OBIfTîIVI ANilO 2019
SER

Aatonina

-01 s8 ,
*42 08 NEL
*03 08 FIN 20spM*04 Centro 08 ASSOL POR

Centro di c0sto deila vtafla*06 di 5D NVENTI

*07

di
E MTCT, P[R E

08 ESTIVI
DI DgÎTAGIIO

OBITTTIVO STRATÉGICO
Linea progra mmatica "Ordine pu e Sicurezza

oBr
TRI Missione 3 - Poli:ia Locale e

5Eîvtzt fsTtvt con estensione orana
CODICE OBIEÎTIVO

A
DESCR|ZIoNT o8t

OPÉRATIVO ANNUALT
ETTIVO

Di recente istituzione nelle località del gorgo Marinaro, prese d,assalto
dalla cittadinanra nel periodo estivo, prowedimenri regolatrici della
sosta € della circora?ioné, di cui ilcomando p.M, , tramite il personare a
disposizione e nei limiti delle forze idonee , assícurerà il controllo,
compatibílmente con rs svorgimento degri artri serviri ed ir

l'cl
del lementoraggiungi altre fina I'tà. re apaAp alquanto uard

rganizzazione dei servízi anzi dadetta, INmettere atto, che laposto
stéssa dovra cónconcíliarsi il díritto al la tzlonefru dei diperiodi ferie
estive da rtÈpa delle unita dsingole personale, che contrattualmente VE

Con queslo stobiettivo aumenvuofe t' cienzaeffi rvizi5e res dal
personale nel tvoestperiodo lenel zonè maggíormente dafrequentate
cittadini reside enti perturisti, unattuare dipiano contrómaggior llo
delle zone tncostíer€, darnodc n responde fnente lealadeguata eSrgenze
ma nifestate llada col lettivirà di rnaggior delle diforzepresenza polia io,

leposto che moda díità vita alcollettiva cheape rto, manifestasi no nei
s,estívo devono necessaria mente correlare con la il itàtranquí

iled ri delpo5o ie persone.



Comune diAvola - Prot.0042650 del'11-10-2019 in interno

costiere e anche nel cenrro storico, obiettivo conseguibile con l,utilizzo
degli auslliar:i del traffico.

garantito.

Nellfanzldetto saperiodo ranno serviziinoltre assicurati tn leoccasione def
attività laorganizrate per Santa ePatrona letutteper manifesta:ioni

iberatedel dalla Giunta le l'IstateMu.nicipa avolèse.p€r

necesaíta

lungo tutte

a repafti dal m rÍadi rzaese íntensificare seruÌri ilper
dellecontróllo soste, soprattutto finenei settlmana le fasce

v. scheda obiettivo allegata

M. Dr"ssa Co nina
RISOESE UMANE

COINVOLTE unita P.M, 5

performances individuale e1oMIGL, SSRVIZI

€

PESO

INDICATORF

di è'soste viabi zon€ costiere èngornare)
Bo rgo PMarinaro Umberto e àltri luoghi allepredestinati attîvità

dtdescritte. Seruizi rappresentanza per cerimonie conreligiose rnodalità

edei servi:i con

L'Assessore Delegato

Aw,
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*

CITTA' DI AVOLA
Potizia Municipale

{Mano 2019 - lmpiego Ausiliariftne settimana)
2019 it P.M.

Esecuzione seruizi assegnati con competenza I
professionalità $ottoposti alla valutazione del

Il

,M. - Datt M. A.

con estensioneservi:i
oraria,

Data

e controllo della sosta e circolazione nei luoghi
maggiormente affollati nel periodo estivo
{Lungomare Borgo Marinaro e p.Umbenc l} edin occasione dei festeggiarnenti della Santa
Patrona e delle varie manifestarioni organizzate
dall'A.C. è deliberate dalla 6.M.; controlli
esecuzione relative Ordinanze, nonché vigilanza
delle attività cornnnerciali su aree putbti.t,*
organizzate all,uopo per le specifiche festività e
manifestazioni varie, con estensione temporale
dei servizi ordinari, compatibilmente con il
diritto alla fruizione di lerie estive da parte delle
singole unità operative, che contrattualmente va
garantito, Potenziamento attività ausiliari da

lmpiego del personale P.M. nei servizidivia

fine settimana.Ma 2019

fii$orse
NO 29 - n" 5 Ausilia?

Ore di


